Didrio da Republica, 2. série— N.° 169 — 31 de agosto de 2015

5.° ano/2.° semestre

25137

QUADRO N.° 34
. Horas de trabalho
. . Area Tipo . Observagoes
Unidades curriculares cientifica Zp Créditos ¢
1 2 Total Contacto
(3)
DiSSertagio . ... .ovti i D Semestral 810 3150T 30
QUADRON.* 35
Opgoes C1 e C3
B Horas de trabalho
. Area Tipo . Observagoes
Unidades curriculares cientifica 2p Créditos ¢
1) 2 Total Contacto
3)
Redes Avangadas de Computadores .................. EE-C Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
Biotelemetria . ......... ... .. EE-EI Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
Técnicas de Comunica¢do Multimédia .. .............. EE-IC Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
Processamento Digital de Imagem ................... EE-IC Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
QUADRO N.° 36
Opgdes C2
, Horas de trabalho
. . AArea Tipo . Observagdes
Unidades curriculares cientifica ; Créditos > Goes
) (2) Total Contacto
(3)
Computagdo Ubiqua .............ciiiiinnenn.... EE-IC Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
Computagdo Evolutiva ...................... ... ... EE-IC Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
Computagdo Grafica ............. ... ... u... EE-IC Semestral 162 30TP/30PL/4.5 OT 6
208891439

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Regulamento n.° 600/2015

Regulamento de Avaliacido do Aproveitamento dos Estudantes
da Escola Superior de Tecnologia
e Gestio do Instituto Politécnico de Leiria

Nos termos do n.° 4 do artigo 42.° e do artigo 50.° do Regulamento
Académico do 1.° Ciclo de Estudos do Instituto Politécnico de Leiria
(IPLeiria) ('), do n.° 4 do artigo 32.° do Regulamento Académico do
2.° Ciclo de Estudos do IPLeiria (*), do n.° 4 do artigo 2.° do Regulamento
de Avaliagao e Frequéncia dos Cursos Técnicos Superiores Profissio-
nais (*) e 0 n.° 6 do artigo 10.° do Regulamento Académico dos Curso
de Pés-Graduagdo Nio Conferentes de Grau Académico do IPLeiria (*)
foi homologado, por meu despacho de 19 de agosto de 2015 (°), o Re-
gulamento de Avaliagdo do Aproveitamento dos Estudantes da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, que se publica em anexo.

24 de agosto de 2015. — A Vice-Presidente (°), Rita Alexandra Caingo
Dias Cadima.

ANEXO

Regulamento de Avaliagao do Aproveitamento
dos Estudantes da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria

Preambulo

Considerando a experiéncia adquirida na Escola Superior de Tec-
nologia e Gesto do Instituto Politécnico de Leiria com a aplicagdo do
Regulamento de Avaliagdo do Aproveitamento dos Estudantes, até agora
vigente, as alteragdes legislativas e regulamentares entretanto efetuadas,
as especificidades de formagao dos 1.° ¢ 2.° ciclos de estudo e, bem assim,

a introdugdo de um novo ciclo de estudos, tornou-se necessario rever o
Regulamento de Avaliagdo do Aproveitamento dos Estudantes.

Foi promovida a audig¢do da Associagdo de Estudantes, nos termos da
alinea ¢) don.® 1 do artigo 21.° da Lei n.® 23/2006, de 23 de junho, que
estabelece o Regime Juridico do Associativismo Jovem.

Foi promovida a consulta publica do projeto pelos interessados,
nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 110.°, n.° 3 da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, diploma que aprovou o Regime Juridico
das Institui¢oes de Ensino Superior, do artigo 121.°, n.° 3 dos Estatutos
do Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria), e do artigo 101.° do Codigo
do Procedimento Administrativo.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas das alineas e) do ar-
tigo 105.° e ) don.° 2 do artigo 110.° ambas da Lein.® 62/2007, de 10 de
setembro, e disposi¢des correspondentes dos Estatutos do IPLeiria (ali-
nea ¢) don.° 1 do artigo 71.° e da alinea a) do n.° 2 do artigo 121.°), dos
artigos 42.°,33.° e 10.° dos Regulamentos Académicos, respetivamente,
do 1.° Ciclo de Estudos, do 2.° Ciclo de Estudos e dos Cursos de Pos-
-Graduagéo ndo Conferentes de Grau Académico e do artigo 2.° do Regu-
lamento de Avaliagdo e Frequéncia dos Cursos Técnicos Superiores Pro-
fissionais, foi, por deliberagdo Conselho Pedagogico da Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo, de 31 de julho de 2015, aprovado, por maioria,
o novo Regulamento de Avaliagdo do Aproveitamento dos Estudantes da
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria.

TITULO I
Ambito e conceitos

Artigo 1.°
Ambito
1 — O presente regulamento define o regime de avaliagdo do aprovei-

tamento dos estudantes no ambito das unidades curriculares dos cursos
ministrados pela Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestdo (ESTG) do
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Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria), com excegdo dos Cursos de
Especializacdo Tecnoldgica.

2 — A avaliagdo do aproveitamento dos estudantes a unidades curri-
culares que, pela sua natureza, tenham um funcionamento especial pode
ser objeto de regulamento proprio, a aprovar pelo conselho pedagogico.

3 — A avaliagdo do aproveitamento dos estudantes no ambito dos
cursos de pds-graduagdo e dos outros cursos, nos termos definidos do
artigo seguinte, pode ser objeto de regulamento proprio, a aprovar pelo
conselho pedagoégico.

Artigo 2.°
Conceitos
Entende-se por:

a) «Calendario de avaliagdo»: documento que estabelece os momentos
de avaliagdo para aplicagéo dos métodos de avaliacdo, bem como as datas
de divulgac@o de enunciados de trabalhos e de projetos;

b) «Calendario escolar»: documento que define o periodo de lecio-
nagdo de aulas, doravante designado por periodo letivo, o periodo de
conclusdo da avaliagdo periddica, cada uma das épocas de avaliacdo
por exame final, as datas-limite para langamento das classifica¢des nas
épocas de avaliagdo por exame final e os periodos de interrupgao letiva;

¢) «Coordenador de curso»: docente a quem cabe a coordenagao
cientifica e pedagogica do curso;

d) «Cursos»: formacdo ministrada na ESTG nos termos seguintes:

i) «1.° cicloy: ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado,
organizado nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo;

ii) «2.° ciclo»: ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, or-
ganizado nos termos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo;

iii) «Pos-Graduagiox: curso de formagdo pos-graduada ndo conferente
de grau que habilita a concess@o de um diploma de especializagdo e com-
prova as capacidades cientifica, técnica e pratica numa determinada area;

iv) «Técnicos Superiores Profissionais (TeSP)»: ciclo de estudos
superior de curta duragdo nio conferente de grau académico, que visa
a atribui¢do de um diploma de técnico superior profissional, organizado
nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo;

v) «Outros Cursosy»: cursos ndo conferentes de grau académico néo
abrangidos nas alineas anteriores, com exceg¢do dos cursos de especia-
lizagdo tecnologica;

e) «Dissertagdoy: trabalho individual, de natureza cientifica, original
e suscetivel de demonstrar capacidade de compreender, desenvolver e
aprofundar conhecimentos obtidos ao nivel do ciclo de estudos, de os
aplicar na compreensdo e resolugdo de problemas, em situagdes novas e
ndo familiares, de os integrar em contextos alargados e multidisciplinares
e de os apresentar de forma sistematica e metodologicamente adequada
e com rigor técnico;

/) «Elemento de avaliagdo»: tipo de prova de avaliagdo a que o es-
tudante é submetido num determinado momento de avaliagdo com o
objetivo de demonstrar conhecimentos e competéncias adquiridos numa
unidade curricular;

2) «Estagio de natureza profissional»: a integracdo em ambiente de
trabalho efetivo numa area de aplicacdo dos conhecimentos desenvol-
vidos ao longo do mestrado, suscetivel de demonstrar capacidade para
aplicar conhecimentos especificos e para inovar na sua aplicagdo em
contexto de trabalho, objeto de relatorio de estagio, que deve contemplar
a revisdo dos conhecimentos atualizados da especialidade, o programa
de trabalhos, as aplicagdes concretas num determinado contexto, os
resultados esperados e a analise critica dos resultados obtidos;

h) «Estagio»: a componente de formagdo em contexto de trabalho que
visa a aplicagdo dos conhecimentos e saberes adquiridos as atividades
praticas do respetivo perfil profissional;

i) «Método de avaliagdox: instrumento da avaliagdo do cumprimento,
por parte do estudante, dos objetivos da unidade curricular, compre-
endendo a aplicacdo, de acordo com as regras definidas no presente
regulamento, de um ou mais elementos de avaliagdo;

J) «Momento de avaliagdo»: data ou periodo temporal definidos no
calendario de avaliagdo em que ¢ aplicado um elemento de avaliagéo;

k) «Trabalho de projeto»: o relato do plano de pesquisa e de apli-
cacao de conhecimentos numa especialidade de natureza académica
bem delimitada, dentro do ambito da area do curso de mestrado, com
apresentagao de resultados da atividade de investigacdo, de inovacao
ou de aprofundamento de competéncias profissionais;

) «Projeto»: o relato de uma atividade individual ou em grupo, no
ambito do dominio cientifico do curso, que visa a aplicagdo integrada de
conhecimentos e de competéncias adquiridos ao longo do curso.
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TITULO IT

Da avaliagao

CAPITULO I
Dos métodos e dos elementos de avalia¢ao

Artigo 3.°
Métodos de avaliagdo

1 — Os métodos de avaliagdo de conhecimentos dos estudantes sdo
os seguintes:

a) Avaliagdo continua;
b) Avaliagdo periddica;
¢) Avaliagdo por exame final.

2 — O método de avaliagdo por exame final é aplicado obrigato-
riamente em todas as unidades curriculares em que o estudante esteve
inscrito naquele semestre e/ou ano, salvo nas componentes das unidades
ou nas unidades curriculares que, pela sua natureza, ndo possam ser
sujeitas a avaliagdo por exame final.

3 — Os métodos de avaliagdo continua ou periddica sdo aplicados
obrigatoriamente, em alternativa, em todas as unidades curriculares
dos cursos, com excecdo das unidades curriculares de projeto e de
estagio do 1.° ciclo, de dissertagdo, trabalho de projeto e estagio de
natureza profissional do 2.° ciclo e de estagio (formacgdo em contexto
de trabalho) do TeSP.

Artigo 4.°
Avaliac¢io continua

O método de avaliag@o continua implica a presenga obrigatoria em,
pelo menos, 75 % das aulas e consiste em utilizar um ou mais elementos
de avaliagdo em aulas que representem, pelo menos, 50 % das aulas.

Artigo 5.°
Avaliag¢do periédica

1 — O método de avaliagdo periddica consiste em utilizar, pelo menos,
dois elementos de avaliagdo em momentos de avaliagdo distintos.

2 — O método de avaliagdo periddica é sempre aplicado aos es-
tudantes com o estatuto de trabalhador estudante, aos estudantes em
mobilidade, aos estudantes com deficiéncia e/ou com reconhecidas
necessidades educativas especiais, aos estudantes reinscritos na uni-
dade curricular e aos estudantes que se encontrem em outros regimes
especiais previstos na lei, salvo se, estando definida a aplicag@o do
método de avaliagdo continua para a unidade curricular, estes optarem
pela aplicagdo deste ltimo.

3 — Para efeitos da opgdo pelo método de avaliagdo continua, nos
termos do niimero anterior, o estudante deve apresentar, até a quarta
semana do semestre ou uma semana ap6s obter o respetivo estatuto, um
requerimento dirigido ao responsavel pela unidade curricular.

Artigo 6.°
Avaliaciio por exame final

1 — O método de avaliag@o por exame final consiste em utilizar um
ou mais elementos de avaliagdo e ¢ aplicado aos estudantes inscritos que
retinam as condi¢des de admissdo as respetivas épocas.

2 — Por decis@o do responsavel pela unidade curricular, divulgada
em simultdneo com a publicagdo dos métodos de avaliagdo, podem ser
dispensados de alguns dos elementos de avaliag¢ao, incluidos no método
de avaliagdo por exame final, os estudantes inscritos que tenham previa-
mente obtido os minimos de classificagdo nesses elementos.

Artigo 7.°
Epocas de avaliacio por exame final
1 — A avaliagédo por exame final decorre nas seguintes épocas:

a) Epoca normal, que deve ter lugar apos o periodo de conclusio da
avaliac@o periodica de cada um dos semestres ou ano, consoante seja
uma unidade curricular semestral ou anual;

b) Epoca de recurso, que deve ter lugar apos a época normal de
cada um dos semestres ou ano, consoante seja uma unidade curricular
semestral ou anual;
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¢) Epoca especial, que deve ter lugar ap0s a realizagio de todas as
épocas de recurso do ano;

d) Outras que se encontrem previstas na lei ou que venham a ser
aprovadas por Orgdos legais e estatutariamente competentes.

2 — As épocas de avaliagdo por exame final no ambito dos cursos
de pos-graduagdo e dos outros cursos sdao definidas pelo diretor da
Escola, nos respetivos calendarios, devendo ser garantida, pelo menos,
uma época.

Artigo 8.°
Admissao a época normal

Sdo admitidos a avaliagdo por exame final em época normal os estu-
dantes que reinam as condigdes legais de acesso e que ndo tenham obtido
aprovacdo a unidade curricular na avaliagdo continua ou periddica.

Artigo 9.°
Admissao a época de recurso

1 — Sao admitidos a avaliagao por exame final em época de recurso
os estudantes que reunam as condi¢des legais de acesso e que ndo tenham
obtido aprovacdo a unidade curricular.

2 — O acesso a época de recurso esta dependente de inscri¢do, nos
prazos definidos para o efeito, ¢ de pagamento dos emolumentos devidos.

Artigo 10.°
Admissao a época especial

1 — Sao admitidos a avaliag@o por exame final em época especial os
estudantes a quem, para concluir o curso, ndo faltem mais de 30 créditos
ECTS, podendo ser estendida a estudantes que beneficiem de regimes
especiais, nos termos definidos nos mesmos.

2 — Podem também submeter-se a avaliagdo na época especial, os
trabalhadores estudantes até ao limite de quatro unidades curriculares,
bem com os dirigentes das associagdes de estudantes que gozem do
estatuto de dirigentes estudantis.

3 — O acesso a época especial esta dependente de inscri¢do, nos
prazos definidos para o efeito, e de pagamento dos emolumentos devidos.

Artigo 11.°
Definicao dos métodos de avaliacio

1 — Os métodos de avalia¢do aplicados em cada unidade curricular
sdo definidos, no inicio do semestre, pelo docente responsavel, em con-
junto com o coordenador de curso ouvida, a respetiva comissdo pedagé-
gica, caso exista, devendo constar no programa da unidade curricular, no
sumario da primeira aula, e sdo tornados publicos por meios eletrénicos
adequados e disponibilizados em local reservado para o efeito.

2 — Os métodos de avaliagdo devem ser explicitos no que diz respeito
aos elementos de avaliagdo, as ponderagdes e aos critérios utilizados
para determinar a respetiva classifica¢do.

Artigo 12.°
Elementos de avaliacao

1 — Nos métodos de avaliagdo podem ser utilizados os seguintes
elementos de avaliagdo:

a) Prova escrita;

b) Prova oral;

¢) Teste pratico;

d) Relatério ou trabalho escrito;

e) Apresentagao oral publica;

/) Protdtipo em versdo final ou intermédia (inclui sistemas fisicos e
software);

g) Trabalho laboratorial;

h) Projeto de concegdo, desenvolvimento ou experimental;

i) Trabalho realizado em ambiente externo a Escola, nomeadamente
no ambito de estagios ou projetos;

J) Portfolios e e-portfolios

2 — Podem ser utilizados outros elementos de avaliagdo aprovados
pelo conselho pedagogico, sob proposta do docente responsavel pela uni-
dade curricular e com parecer prévio favoravel do coordenador de curso,
depois de ouvida, caso exista, a respetiva comissdo pedagogica.
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Artigo 13.°
Definiciio dos elementos de avaliacio

1 — Em todos os métodos de avaliag@o é obrigatoria a existéncia de
pelo menos um elemento de avaliagdo presencial.

2 — Como condigdo de aprovagao a unidade curricular, o docente
responsavel pela unidade curricular pode estabelecer minimos na clas-
sificacdo a obter em um ou mais elementos de avaliagéo.

3 — O responsavel pela unidade curricular pode dispensar os estu-
dantes da realizagdo de alguns dos elementos de avaliacdo incluidos no
método de avaliagdo da unidade curricular, desde que estes tenham sido
realizados nesse ano letivo ou no ano letivo imediatamente anterior e
que os estudantes inscritos tenham obtido os minimos de classificagdo
exigidos para o ano letivo em causa.

4 — A decisdo do responsavel pela unidade curricular referida no
namero anterior deve ser divulgada em simultdneo com a publicagdo
dos métodos de avaliagdo.

5 — Para os estudantes com deficiéncia ou com reconhecidas necessi-
dades educativas especiais podem ser definidos elementos de avaliagdo
alternativos que melhor se adequem a sua situagdo.

Artigo 14.°
Provas escritas e testes praticos

1 — O enunciado de uma prova escrita ou de um teste pratico deve
conter a seguinte informagdo: duracdo da prova, cotagdo de cada uma
das questdes, data-limite para a divulgagdo dos resultados, e indicagdo
dos meios de calculo e de consulta passiveis de serem utilizados.

2 — No caso de estudantes com deficiéncia ou com reconhecidas
necessidades educativas especiais que impliquem maior morosidade
de leitura e ou escrita nas provas escritas ou testes praticos ¢ concedido
um periodo complementar de tempo para realizagéo da prova, de acordo
com o tipo de prova e o critério do docente responsavel pela unidade
curricular, que pode corresponder até 50 % do tempo de duragdo total.

3 — Caso a prova escrita implique um grande esforgo para o estudante
com deficiéncia ou com reconhecidas necessidades educativas especiais,
pode ser dada a possibilidade ao estudante de a realizar em pelo menos
duas fases, com um intervalo adequado entre elas.

4 — Os enunciados das provas escritas ou dos testes praticos devem
ter uma apresentacdo adequada ao tipo de deficiéncia ou necessidade
dos estudantes com reconhecidas necessidades educativas especiais, e
as respostas podem ser dadas de forma ndo convencional.

5 — Durante a realizagdo da prova escrita ou do teste pratico, caso seja
necessaria a consulta de dicionarios, tabelas ou de outros materiais, o do-
cente deve proporcionar apoio adequado aos estudantes com deficiéncia
ou com reconhecidas necessidades educativas especiais.

Artigo 15.°
Inscricio em provas

O docente responsavel pela unidade curricular pode, para efeitos
logisticos, promover a inscrigdo dos estudantes nas provas realizadas
em avaliagdo continua, periddica ou por exame final.

Artigo 16.°
Provas orais

1 — A prova oral ¢ uma prova de avaliagdo em que o estudante
responde oralmente, eventualmente com recurso a meios auxiliares, a
questdes colocadas por um docente ou por um juri.

2 — O juri é constituido, no minimo, por dois docentes, sendo um
deles obrigatoriamente docente da unidade curricular.

3 — As provas orais que visem, no ambito da avaliagdo a uma deter-
minada unidade curricular, a apresentagdo e discussdo de trabalhos ou
projetos, nos termos do artigo 17.°, que incidam exclusivamente sobre
o tema do trabalho ou do projeto, podem ser realizadas sem necessidade
de constituig¢d@o de juri.

4 — As provas orais que visem a apresentagdo e defesa do projeto
final de curso devem ser prestadas perante um juri constituido nos termos
do n.° 2 do presente artigo.

Artigo 17.°

Trabalhos ou projetos

1 — Consideram-se trabalho ou projeto os seguintes elementos de
avaliacdo:

a) Relatorio ou trabalho escrito;

b) Prototipo em versdo final ou intermédia (inclui sistemas fisicos
e software);

¢) Trabalho laboratorial,
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d) Projeto de concecdo, desenvolvimento ou experimental;
e) Trabalho realizado em ambiente externo a Escola, nomeadamente
no ambito de estagios ou projetos.

2 — Os trabalhos ou projetos mencionados no niimero anterior po-
dem ser realizados individualmente ou em grupo, durante as aulas ou
fora delas.

3 — As datas de divulgagdo dos enunciados e/ou atribui¢ao dos temas
dos trabalhos ou projetos, bem como as datas de entrega e defesa, devem
ser definidas nos calendarios de avaliagdo.

Artigo 18.°
Projeto final de curso

1 — A avaliag@o de conhecimentos na unidade curricular projeto final
de curso, ou em outras com funcionamento anélogo, rege-se por regula-
mento proprio, a elaborar pelo coordenador de curso em conjunto com
o responsavel pela unidade curricular, ouvida, caso exista, a comissao
pedagogica e sujeito a parecer favoravel do conselho pedagogico.

2 — O regulamento referido no niimero anterior deve observar e
desenvolver as disposigdes constantes do artigo seguinte.

Artigo 19.°
Regulamento do projeto final de curso

1 — Para efeitos de avaliagdo final a unidade curricular de projeto
final de curso e de outras unidades curriculares com funcionamento
analogo, devem ser definidos unicamente dois momentos de avaliagio,
podendo apresentar-se aos mesmos, em alternativa, os estudantes que
estejam regularmente inscritos a unidade curricular.

2 — O primeiro momento deve ter lugar, quanto as unidades curricu-
lares posicionadas nos semestres impares, durante o més de fevereiro e,
quanto as lecionadas nos semestres pares e as anuais, durante o més julho.

3 — O segundo momento de avaliag@o deve ocorrer, quanto as unida-
des curriculares posicionadas nos semestres impares, até quatro semanas
apos a realizagdo do primeiro momento, e quanto as lecionadas nos
semestres pares e as anuais, durante o més de setembro.

4 — Na calendarizagdo das datas de entrega e de avaliacdo final
dos projetos deve acautelar-se o cumprimento dos prazos definidos
para o langamento de classificagdes pelo 6rgao legal e estatutariamente
competente, usando como referéncia o prazo limite definido, respe-
tivamente, para as épocas de recurso dos 1.° e 2.° semestres e para a
época especial.

CAPITULO IT
Da calendarizacao

Artigo 20.°
Calendarizacio da avaliacao

1 — A aplicagdo dos métodos de avaliagdo ocorre nos periodos defi-
nidos pelo calendario escolar, observadas as seguintes regras:

a) O método de avaliag@o continua aplica-se durante o periodo letivo;

b) O método de avaliagao periddica aplica-se durante o periodo letivo
e no periodo de conclusdo da avaliagdo periddica;

¢) O método de avaliagdo por exame final aplica-se nas épocas de
avaliagd@o por exame final.

2 — Nao podem ser agendados momentos de avaliagio para a primeira
semana de aulas do semestre.

3 — No método de avaliagdo periddica o primeiro momento de ava-
liacao da unidade curricular deve ocorrer até a décima semana de aulas
do semestre.

4 — Para efeitos do niimero anterior ndo sdo contabilizadas as semanas
em que ndo seja admitida a realizagdo de avaliagdes, nem consideradas
as unidades curriculares a funcionar em regime intensivo.

5 — Para os estudantes com deficiéncia ou com reconhecidas ne-
cessidades educativas especiais, podem ser elaborados calendarios de
avaliag@o especificos que se adequem a sua situag@o.

Artigo 21.°
Calendarios provisério e definitivo

1 — A calendarizagao provisoria de todos os momentos de avaliagao
em avaliagdo continua, perioddica e por exame final (épocas normal e
de recurso), bem como as datas de divulgagdo de enunciados e ou atri-
bui¢ao de temas de trabalhos ou projetos, deve ser dada a conhecer aos
estudantes no primeiro dia de aulas de cada semestre.
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2 — A calendarizacdo definitiva deve ser divulgada até ao final da
quinta semana do semestre.

3 — Até a divulgagdo do calendario definitivo deve ser respeitada a
calendarizagdo provisoria.

CAPITULO III
Da classificacao das unidades curriculares

Artigo 22.°
Classificacdo das unidades curriculares

A avaliag@o a uma unidade curricular é expressa através de uma
classificagdo na escala numérica inteira de 0 a 20 valores, considerando-
-se aprovado o estudante que nela obtenha uma classificagéio igual ou
superior a 10 valores, apos arredondamento a unidade imediatamente
superior ou inferior, consoante atinja ou ndo cinco décimas.

Artigo 23.°
Classificacdes parcelares

1 — Sempre que seja definido mais do que um elemento de avaliagdo
no método de avaliag@o, a classificagdo obtida em cada elemento é
considerada uma classificagdo parcelar.

2 — Cada elemento de avaliagdo deve ter associado um conjunto
de critérios de corregdo que deve ser utilizado com vista a obtengo da
classificacao do estudante.

3 — Devem ser definidos critérios para aferir, sempre que objeto de
avaliac@o, o trabalho desenvolvido na preparagdo, o desenvolvimento
e realizacdo de todas as atividades realizadas nas aulas praticas e ou
laboratoriais.

4 — As classificagdes parcelares devem ser divulgadas, pelo responsa-
vel pela unidade curricular ou pelo docente responsavel pela publicagdo
das classifica¢des, na plataforma eletronica de suporte ao ensino adotada
pela Escola, até as datas-limite obrigatoriamente indicadas nos enuncia-
dos dos elementos de avaliagdo e que ndo devem ultrapassar o prazo de
30 dias de calendario, apds os respetivos momentos de avaliago.

5 — Sempre que o resultado de um elemento de avaliagdo condicio-
nar a realizagdo da avaliagdo seguinte, a respetiva divulgagdo deve ser
efetuada com uma antecedéncia minima de trés dias Uteis relativamente a
data da avaliagdo que condiciona, ndo contabilizando o dia da avaliagdo.

6 — A divulgagao das classificagdes parcelares deve incluir uma data
para consulta da prova, com respeito pelo disposto no artigo 25.%, n.° 3.

Artigo 24.°
Classificacio final

1 — A classificagdo final é obtida pela ponderacéo das classificagdes
parcelares, nao arredondadas, de acordo com os critérios definidos e divul-
gados na plataforma eletronica de suporte ao ensino adotada pela Escola.

2 — As classificagdes finais sdo publicadas na plataforma dispo-
nibilizada pelos servigos académicos pelo docente responsavel pela
unidade curricular ou pelo docente responsavel pela publicacido das
classificagdes.

3 — As classificagodes finais devem ser publicadas com uma antece-
déncia minima de trés dias uteis relativamente a realizagdo de um novo
momento de avaliagdo.

4 — O docente responsavel pela publicagdo das classificagdes e o
docente responsavel pela unidade curricular devem assinar as respetivas
pautas e termos até a data-limite definida no calendario escolar.

Artigo 25.°
Consulta de elementos de avaliacio

1 — Os estudantes podem consultar todas as provas escritas ou que
tenham suporte documental.

2 — A consulta inclui a consulta dos critérios de corregdo utilizados
na atribuig@o da classificagao.

3 — A consulta deve ocorrer no prazo de dois dias uteis contados a
partir do dia da publicagdo dos resultados das avaliagdes parcelares e das
avaliagOes finais, nos termos do disposto nos artigos 23.° ¢ 24.°

4 — Os estudantes podem solicitar fundamentacdo da classificagdo
atribuida as provas orais dentro do prazo referido no nimero anterior.

Artigo 26.°

Reclamacio e recurso das classificacdes finais

A reclamagdo e ao recurso das classificagdes finais aplica-se o legal
e regulamentarmente estabelecido.
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CAPITULO IV
Da melhoria de classificacao

Artigo 27.°
Melhoria de classificacao

1 — Os estudantes podem realizar uma inica vez prova para melhoria
de classificagdo por unidade curricular em que se inscreveram e obtive-
ram aprovagao, caso em que ¢ considerada a maior das classificagdes
na unidade curricular no calculo da classificagdo final, exceto em uni-
dade curricular de funcionamento especifico em que ndo se preveja a
possibilidade de melhoria.

2 — A melhoria de classificagdo pode ser realizada em épocas de
recurso subsequentes, desde que a unidade curricular esteja em fun-
cionamento.

3 — A melhoria de classificagdo pode ser realizada independente-
mente para cada elemento de avaliagdo, por decisdo do responsavel pela
unidade curricular, obtido o parecer favoravel do coordenador de curso,
constituindo um conjunto de provas de melhoria.

Artigo 28.°
Admissdo a melhoria de classificacao

1 — A prestagd@o de provas de melhoria esta dependente de inscri¢do,
nos prazos definidos para o efeito ¢ do pagamento dos emolumentos
devidos.

2 — O estudante pode inscrever-se uma segunda vez em melhoria
desde que, na primeira, tenha faltado ou desistido da prova.

3 — Naéo ¢ possivel fazer melhoria de classificacdo apds a emissdo
da carta de curso.

CAPITULO V

Das regras de avaliacio especificas das unidades
curriculares de dissertacao,
de trabalho de projeto e de estagio de 2.° ciclo

Artigo 29.°

Apresentacio e escolha dos temas de dissertacao,
dos trabalhos de projeto e de programas de estagio

1 — Ao corpo docente dos departamentos ou estrutura equivalente
envolvidos no curso compete assegurar a existéncia de propostas
de temas de dissertagdo, de trabalhos de projeto e de programas de
estagio em quantidade adequada ao niimero de estudantes inscri-
tos, que devem cobrir as areas principais do curso de uma forma
equilibrada.

2 — Compete ao coordenador do curso enviar um convite a submissao
de propostas de temas de dissertagdo, de trabalhos de projeto e de pro-
gramas de estagio a todos os docentes dos departamentos ou estruturas
equivalentes envolvidos até 3 meses antes do inicio do semestre em que
a unidade curricular entra em funcionamento.

3 — Esse convite pode ser estendido a docentes de areas afins de
outros departamentos ou estruturas equivalentes das Escolas do IPLeiria
ndo diretamente envolvidos no curso.

4 — As propostas sdo formalizadas, em ficha propria a disponibilizar
em formato eletronico, pelos respetivos docentes proponentes e endere-
¢adas ao coordenador do curso até 2 meses antes do inicio do semestre
em que a unidade curricular entra em funcionamento.

5 — A ficha de submissdo de cada proposta deve incluir o conjunto
de requisitos considerados fundamentais para que o trabalho proposto
possa ter sucesso, incluindo a possibilidade, se for o caso, de o trabalho
ser redigido em lingua estrangeira.

6 — Ao coordenador do curso compete verificar que os objetivos dos
trabalhos propostos estdo claramente enunciados e fazer a divulgagio
da lista das propostas, junto dos estudantes, até 30 dias tteis antes do
inicio do semestre letivo em que os trabalhos se iniciam.

Artigo 30.°

Submissao da dissertagdo, do trabalho
de projeto e do relatério de estagio

1 — A dissertagdo, o trabalho de projeto ou o relatorio de estagio, a
submeter a avaliacdo final, deve ser entregue nos servicos académicos,
conjuntamente com requerimento a solicitar a submissdo a provas de
defesa, até 30 de setembro, para unidades curriculares anuais ou se-
mestrais com funcionamento no 2.° semestre ¢ até 30 de margo, para
unidades curriculares semestrais com funcionamento no 1.° semestre, do
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ano letivo a se reporta a inscri¢ao na unidade curricular, acompanhado
de pareceres subscritos pelos orientadores.
2 — Os trabalhos mencionados no niimero anterior devem:

a) Ser redigidos em lingua portuguesa, exceto quando a proposta de
tema preveja utilizagdo de uma lingua estrangeira;

b) Ter, no maximo, 80 paginas A4, permitindo-se a entrega de
documentag@o completar, sob forma de anexo independente, desde
que ndo exceda 100 paginas A4;

¢) Incluir um resumo, com um minimo de 1500 carateres e um ma-
ximo de 2800 carateres (excluindo espagos), redigido em lingua inglesa,
em lingua portuguesa, e sendo o caso, noutra em que o trabalho tenha
sido redigido;

d) Ser acompanhados de uma declaragdo assinada pelo estudante
em que ateste que o trabalho apresentado ¢ da sua exclusiva autoria e
que a utilizagdo de contribuigdes e de textos alheios esta devidamente
identificada e referenciada;

e) Obedecer as regras de apresentacao grafica da dissertagdo, trabalho
de projeto ou relatorio de estagio, em vigor em cada ano letivo, divul-
gadas no sitio da Escola na Internet;

/) Ser entregues em suporte eletronico (formato pdf/A ou formato
aberto equivalente, em CD/DVD) com permissao de reprodugdo, um
exemplar, e, em papel, em tantos exemplares quantos os membros do
juri, num minimo de trés.

Artigo 31.°

Ato publico de apresentacio e defesa da dissertacio,
trabalho de projeto ou relatério de estagio

1 — O ato publico de apresentagdo e defesa da dissertagdo, traba-
lho de projeto ou relatorio de estagio ndo pode exceder a duragdo de
90 minutos, sendo recomendado que, como pratica corrente, tenham
uma duragdo de 60 minutos.

2 — Cabe ao presidente do juri fazer a gestdo da duragdo das provas
publicas de acordo com as seguintes regras:

a) Os primeiros 20 minutos devem ser ocupados por uma apresentacao
da sintese do trabalho a cargo do candidato;

b) Os restantes 40 a 70 minutos devem ser ocupados pela discussao
do conteudo cientifico/técnico do trabalho, devendo ser assegurada
uma distribui¢do igual de tempo para as intervengdes dos membros do
juri e do candidato.

3 — As provas publicas decorrem em lingua portuguesa ou na lingua
em que o trabalho foi redigido.

Artigo 32.°

Classificacio final da dissertacio, trabalho
de projeto e do relatorio de estagio

1—Eda responsabilidade do juri fazer a avaliacdo da dissertagdo,
trabalho de projeto ou relatorio de estagio mediante a apreciagao
conjugada do trabalho submetido a provas, da apresentagdo publica
feita pelo candidato e da sua prestag@o perante a argui¢do dos mem-
bros do juri.

2 — Devem ser objeto de avaliagdo as seguintes componentes:

a) Qualidade cientifica/técnica do trabalho apresentado (PESO A)
ponderando os seguintes fatores:

i) Clareza e qualidade da escrita;

ii) Estrutura do documento;

iii) Capacidade revelada na aplicac@o de conhecimentos e na resolugao
de problemas ndo familiares;

iv) Originalidade do tema/projeto abordado, das metodologias usadas
e das solugdes propostas;

v) Rigor cientifico/técnico;

vi) Analise critica das solugdes propostas e dos resultados obtidos;

b) Qualidade da apresentagdo publica em termos de (PESO B):

i) Clareza da exposicdo;
i) Rigor cientifico/técnico;
iii) Capacidade de sintese;

¢) Qualidade da discussdo publica em termos de seguranga e capaci-
dade de argumentagdo (PESO C).

3 — A classificagdo final da dissertacdo, trabalho de projeto e do
relatorio de estagio, expressa através de uma classificagdo na escala
numérica inteira de 0 a 20 valores, ¢ dada pela média ponderada, arre-
dondada para o inteiro imediatamente superior ou inferior, consoante



25142

atinja ou ndo cinco décimas, das componentes da avaliagdo A a C, de
acordo com os seguintes pesos:

A: 60 %;
B: 15 %;
C: 25 %.

4 — O langamento da classificagdo final ¢ da competéncia do coor-
denador do curso e deve ser efetuado no prazo de 5 dias de calendario
a contar da data do ato publico, devendo entregar a respetiva ata nos
servigos académicos.

5 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, nos casos em que
haja lugar a corre¢Ges formais da dissertagao, trabalho de projeto e do
relatorio de estagio exaradas na ata do ato publico de defesa, compete
ao coordenador do curso verificar o seu cumprimento com vista ao
deposito obrigatorio.

Artigo 33.°

Epoca de avaliagio e melhoria de classificagio

1 — As unidades curriculares de dissertagao, trabalho de projeto e
estagio de natureza profissional apenas sdo suscetiveis de avaliagdo
através do ato publico de apresentagdo e defesa ndo sendo possivel a
sua realizagdo em épocas de avaliacdo por exame final.

2 — Naio ¢ possivel realizar melhoria de nota as unidades cur-
riculares de dissertagdo, trabalho de projeto e estagio de natureza
profissional.

CAPITULO VI

Das regras de avaliacio especifica da unidade
curricular de estagio do 1.° ciclo e do TeSP

Artigo 34.°
Das unidades curriculares de estagio do 1.° ciclo e do TeSP

1 — O estagio do 1.° ciclo e do TeSP tem por finalidade permitir ao
estudante uma primeira inser¢ao em ambiente de trabalho e em fungdes
relacionadas com a sua area de formacéo e desenvolve-se de acordo com
o programa de estagio aprovado.

2 — O estagio ¢ objeto de relatorio final.

Artigo 35.°
Apresentacio e escolha dos programas de estagio

Compete ao coordenador do curso assegurar propostas de programas
de estagio, garantindo que os seus objetivos estdo claramente enuncia-
dos, e fazer a divulgagdo da lista das propostas, junto dos estudantes,
até 30 dias uteis antes do inicio do semestre letivo em que o estagio
tem inicio.

Artigo 36.°
Submissio do relatério de estagio

1 — O estudante apresenta um relatoério de estagio, que deve ser
entregue no prazo de um més ap6s a conclus@o da parte pratica do
estagio.

2 — O relatorio de estagio deve ser redigido em portugués, podendo,
em casos devidamente fundamentados, por solicitacdo do estudante e
com a anuéncia do supervisor de estagio da Escola, ser aceite relatorio
redigido em lingua estrangeira.

3 — Do relatorio de estagio devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do estudante e dos supervisores do estagio;

b) Datas de realizacao e area especifica do estagio;

¢) Breve caracterizagdo da entidade de acolhimento;

d) Programa de estagio;

e) Desenvolvimento do programa de estagio, com a descri¢do dos
trabalhos efetuados e apreciagdo critica do mesmo.

Artigo 37.°
Classificacio final do estagio

1 — A classificagdo final do estagio ¢ expressa através de uma classi-
ficago na escala numérica inteira de 0 a 20, considerando-se aprovado
nesta unidade curricular o estudante que nela obtenha uma classificagdo
ndo inferior a 10.

2 — Na avaliagdo final do estagio sdo ponderados os seguintes fatores:

a) O efetivo desempenho das func¢des que foram atribuidas ao es-
tudante durante o estagio, avaliado pela entidade de acolhimento
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numa escala numérica inteira de 0 a 20 e representando 50 % da
classificagdo final;

b) O rigor na elaboragdo do relatério e a sua forma de apresentacao,
avaliados pelo supervisor da Escola numa escala numérica inteira de 0
a 20 e representando 50 % da classificagao final,

¢) O estudante deve obter, no minimo, 10 valores em cada uma das
componentes mencionadas nas alineas anteriores.

3 — A classificagdo final a atribuir ao estagio, aos estudantes a quem
haja sido deferida dispensa de estagio, por exercerem ha mais de seis
meses ou haverem exercido, durante, pelo menos seis meses, nos 1l-
timos dois anos, atividades profissionais situadas dentro da area de
formagao do curso, ¢ calculada de acordo com os critérios referidos nas
alineas anteriores, tendo em conta o seguinte:

a) A entidade patronal deve indicar a classifica¢do que atribui para
efeitos da alinea @) do n.° 2 do presente artigo;

b) A avaliacao do relatorio ¢ feita de acordo com o disposto na alinea b)
do n.° 2 do presente artigo por docente designado pelo orgdo legal e
estatutariamente competente.

4 — Se, da aplicac@o das regras referidas nos nimeros anteriores,
a classificagfo final resultar em fragdo de numero, esta é arredondada
para o inteiro imediatamente superior ou inferior, consoante atinja ou
ndo cinco décimas.

5 — Se a classificagao final for inferior a 10 valores ¢ o estudante
tiver obtido aprovacdo na parte pratica do estagio, aquele pode ser
dispensado de nova parte pratica, ficando, todavia, obrigado a entregar
novo relatério no prazo maximo de um meés.

6 — A avaliagdo final do estudante deve ser realizada até um més
apos a entrega do respetivo relatorio final, ndo sendo contabilizado para
este efeito o més de agosto.

7 — So6 podem ser avaliados os estudantes cujas faltas, mesmo justi-
ficadas, ndo excedam um tergo da duragdo inicial do estagio.

Artigo 38.°
Epoca de avaliagio e melhoria de classificacio

1 — A unidade curricular de estagio do 1.° ciclo e do TeSP realiza-se
no semestre curricular indicado no plano de estudos.

2 — Em casos devidamente fundamentados, a realizagdo do estagio
pode decorrer em periodo ndo coincidente ou ndo totalmente coincidente
com o semestre curricular indicado, desde que a sua conclus@o néo in-
viabilize a publicagdo da classificagdo até ao final do més de dezembro
do ano civil em causa.

3 — E possivel realizar melhoria de classificagdo a unidade cur-
ricular de estagio do 1.° ciclo e do TeSP, obrigando a realizagdo de
novo estagio.

Artigo 39.°
Monografia

1 — Nos casos em que seja manifestamente inviavel a realizagdo da
parte pratica do estagio dos cursos de 1.° ciclo de estudos, o orgdo legal e
estatutariamente competente pode, mediante requerimento devidamente
fundamentado do estudante e parecer favoravel do coordenador de curso,
autorizar a realizagdo de uma monografia, em alternativa.

2 — O orgdo legal e estatutariamente competente nomeia, sob
proposta do coordenador de curso, um supervisor que define o tema
da monografia e acompanha o estudante no trabalho de realizagdo
da mesma.

3 — O tempo destinado a realizacdo dos trabalhos conducentes a
monografia ¢ de igual duragdo a do estagio.

4 — A monografia consiste na realizagdo de um trabalho de investi-
gagdo e de aplicagdo pratica de conhecimentos, apresentada sob forma
de documento escrito.

5 — O trabalho desenvolvido ¢ apresentado oralmente pelo estudante,
em sessdo publica, com uma duragdo méaxima de 60 minutos.

6 — A classificagdo final, expressa através de uma classificacao
na escala numérica inteira de 0 a 20 valores, ¢ atribuida por um
juri da respetiva area cientifica, designado pelo o6rgdo legal e esta-
tutariamente competente, sob proposta do coordenador de curso,
composto no minimo por trés elementos, sendo um deles obrigato-
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riamente o supervisor ou o seu substituto, no caso de impedimento
prolongado deste.

TITULO Il
Disposigoes finais

Artigo 40.°
Garantias de imparcialidade

Na avalia¢do do aproveitamento dos estudantes deve ser salvaguardada
a imparcialidade, nos termos legais e regulamentares.

Artigo 41.°
Situacdes de incumprimento

1 — As situagdes de incumprimento do disposto neste regulamento
devem ser comunicadas ao diretor da Escola.

2 — O diretor, sem prejuizo de diligenciar no sentido da resolugdo
das situagdes reportadas, deve informar o conselho pedagogico da sua
ocorréncia e, sempre que se justifique, comunica-las ao presidente do
IPLeiria.

3 — No ambito das suas competéncias, o conselho pedagdgico
pode emitir recomendagdes para a resolugdo das situagdes de incum-
primento.

Artigo 42.°
Duvidas e omissoes

As duavidas de interpretagdo e os casos omissos sdo resolvidos pelo
conselho pedagégico.

Artigo 43.°
Disposicao revogatoria

Com a entrada em vigor do presente regulamento ¢ revogado o Re-
gulamento n.° 352/2013, de 5 de setembro (Regulamento de Avaliagao
do Aproveitamento dos Estudantes da ESTG).

Artigo 44.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no ano letivo 2015-2016.

(") Regulamento n.° 232/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 90, de 11 de maio.

(® Regulamento n.° 563/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 159, de 17 de agosto.

(®) Regulamento n.° 426/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 140, de 21 de julho.

(*) Despacho n.° 280/2015, de 13 de agosto.

(°) Na auséncia do senhor Presidente e nos termos do Despacho
n.° 5010/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 69, de
8 de abril de 2014 e do artigo 42.° do novo Cddigo do Procedimento
Administrativo.

208896794

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extrato) n.° 9885/2015

Por despacho do Vice Presidente do Instituto Politécnico de Tomar, de
07 de maio de 2015, foi a Doutora Maria da Conceigao Correia Salvado
Pinto Pereira Barras Romana, autorizada a transi¢do para o regime de
trabalho em fungdes publicas na modalidade de contrato por tempo
indeterminado, na categoria de Professor Adjunto, da carreira docente
do Ensino Superior Politécnico, com periodo experimental de cinco
anos, no Instituto Politécnico de Tomar, com efeitos a partir da data de
11 de abril de 2015, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° da do Decreto-Lei
n.° 207/2009, alterado pela Lei n.° 7/2010 de 13/05.

07 de maio de 2015. — O Vice Presidente, Doutor Jodo Paulo Pereira
de Freitas Coroado.
208896097
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Despacho (extrato) n.° 9886/2015

Por despacho de 23 de julho de 2015 do Vice-Presidente do IPT — Ins-
tituto Politécnico de Tomar:

Silvério Manuel Domingues Figueiredo — autorizada a manutenc¢éo
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
na categoria de Professor Adjunto neste Instituto, com efeitos a partir
de 11 de outubro de 2015.

Relatério final relativo ao periodo experimental
do contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado

Em reunifo do conselho cientifico realizada em 23 de julho de 2015,
e com base nos pareceres elaborados pelo Professor Coordenador Carlos
José Rodarte de Almeida Veloso e do Professor Adjunto Pierluigi Ro-
sina, foi aprovada a manuteng@o do contrato por tempo indeterminado
ao Doutor Silvério Manuel Domingues Figueiredo na categoria de
Professor Adjunto.

23 de julho de 2015. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo Pereira
de Freitas Coroado.
208895951

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extrato) n.° 9887/2015

Na sequéncia de decisao favoravel a sua acreditagao prévia pela Agéncia
de Avaliagao e Acreditagdo do Ensino Superior, foi registado na Diregdo
Geral do Ensino Superior, em 13/08/2015, com o n.° R/A — CR 196/2015,
o novo ciclo de estudos conducente a atribui¢do do grau de mestre em
Educagéo Pré-escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico, da Escola
Superior de Educagao de Viseu, que decorre das alteragdes impostas pelo
Decreto-Lei n.° 79/2014, de 24 de maio.

Assim, ao abrigo da alinea ) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, conjugada com o disposto nos arti-
gos 52.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na
redagdo dada pelo Decreto-Lein.® 115/2013, de 7 de agosto, determino
a publicacdo da estrutura curricular e do plano de estudos do ciclo
de estudos criado.

21 de agosto de 2015 — O Presidente, Engenheiro Fernando Lopes
Rodrigues Sebastido.

Instituto Politécnico de Viseu
Escola Superior de Educacio

Caracterizagao, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Viseu.

2 — Unidade organica: Escola Superior de Educagio.

3 — Curso: Educagao Pré-escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino
Basico.

4 — Grau ou diploma: Mestrado.

5 — Area cientifica predominante do curso: Pratica de Ensino Su-
pervisionada.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma: 120 ECTS.

7 — Duragdo normal do curso: 4 semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

Créditos

Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Area deDocéncia. ................. AD 18 0
Area Educacional Geral............. AEG 12 0
Didaticas Especificas............... DE 33 3
Pratica de Ensino Supervisionada . . . .. PES 54 0

Total ........... 117 3




