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Tempo de Trabalho

(Horas)
Sg?gﬁzz?; Area de competéncia Unidade de formagao Total Contacto E(CS-I)-S Observagdes
3) (O
Electronica ¢ Automagdo ....... Automacdo .................. 150 100 6
Engenharia e Técnicas Afins . . . . . Tecnologias de Fabrico ......... 225 150 9
Informatica .................. Desenho Técnico Assistido por 225 150 9
Computador.
Em contexto de trabalho | Metalurgia e Metalomecénica . ... | Estagio...................... 512 512 20,5
Total .......... 2012 1512 80
Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definig¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante da alinea ) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-

-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagdo para os efeitos previstos no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006: Fisica I; Fisica II; Matematica I; Matematica II.

8 — Numero de formandos:

N.° maximo de formandos

Em cada admissao de novos formandos — 20
Na inscri¢@o em simultaneo no curso — 30

9 — Plano de formagdo adicional (artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de Maio):

Tempo de Trabalho
(Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto )
3) ()

Geral e Cientifica ...... Fisica ....................... Fisical ...................... 105 70 4
Fisica....................... Fisicall ..................... 90 60 3,5

Matematica .................. Matematical ................. 105 70 4
Matematica .................. Matematicall ................ 90 60 3,5

Total .......... 390 260 15

Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definig¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante da alinea d) do artigo 2.° e don.® 1 do artigo 15.° do Decreto-

-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Despacho n.° 8939/2010

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualificagdes dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e econémico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inser¢do pro-
fissional qualificada, pretende-se com os Cursos de Especializagao
Tecnoldgica alargar a oferta de formagdo ao longo da vida e envolver as
institui¢des de ensino superior na expansio da formagdo pos-secundaria,
no sentido do prosseguimento de estudos superiores, através da credi-
tacdo e da avaliagdo de competéncias.

Considerando que a entrada em funcionamento de um Curso de Es-
pecializagdo Tecnoldgica numa institui¢do de ensino superior carece
de registo prévio nos termos do n.° 2, do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Considerando que, de acordo com o artigo 38.° do referido decreto-lei,
compete ao Director-Geral do Ensino Superior a decisao sobre o pedido
de registo da criagdo desses cursos;

Considerando que a instru¢do e a apreciagdo do pedido de registo
foram efectuadas nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.® 88/2006,
de 23 de Maio;

Considerando que foi ouvida, de acordo com o previsto na alinea e),
do artigo 31.° do referido diploma legal, a Comissdo Técnica para a
Formagdo Tecnologica Pos-Secundaria;

Considerando também que o artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/2006,
de 23 de Maio, determina a publica¢do na 2. série do Didrio da Repu-
blica do despacho do registo da criagao dos Cursos de Especializagdo
Tecnologica;

Determino que:

203281742

1 — E registado o Curso de Especializagio Tecnologica em Gestio
de Animacdo Turistica, aprovado pelo Despacho n.° 97/2007, 18 de
Junho, do Presidente do Instituto Politécnico de Leiria, ministrado nesse
instituto, com inicio no ano lectivo 2009/2010, nos termos do Anexo
que faz parte integrante do presente Despacho.

2 — O presente Despacho produz efeitos a partir do dia 4 de Setem-
bro de 2008.

27 de Janeiro de 2010. — O Director-Geral do Ensino Superior, Prof-
Doutor Antonio Mordo Dias.

ANEXO

1 — Institui¢@o de formacao: Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Denominagdo do curso de especializagdo tecnologica: Gestdo
de Animagao Turistica.

3 — Area de formag@o em que se insere: 812 — Turismo e Lazer.

4 — Perfil profissional que visa preparar: O técnico de animagao
turistica € o profissional que, de forma autdnoma ou sob orientagéo, tem
capacidade para planear e executar programas de animagao adequados
ao entretenimento e lazer de turistas.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Identificar e ou participar na identificagdo das actividades de animacgéo
em funcdo da concorréncia, dos segmentos de mercado, da época do
ano e dos recursos disponivesis;

Planear as actividades de animagdo em funcéo da especificidade e das
necessidades de cada segmento de mercado, nomeadamente a idade, o
nivel s6cio-econdmico e cultural e a nacionalidade;

Programar as actividades de rotina e os eventos especiais em fungéo
dos recursos disponiveis;

Organizar as actividades de animagéo, elaborando mapas de activi-
dades e estruturando a equipa de animadores;

Orientar e coordenar as actividades de animagao;

Divulgar as iniciativas ¢ actividades de animag@o a nivel interno e
externo.



Didrio da Republica, 2.“série— N.° 101 — 25 de Maio de 2010

6 — Plano de Formagao:

28861

Tempo de trabalho
(horas)
Componentes deformagio Area de competéncia Unidade de formagao Total Contacto Egl)“S
(©) Q)
Geral e Cientifica........... Lingua e Literatura Materna .. ...... Comunicagdo Oral e Escrita. .. ...... 81 60 3
Ciéncias Sociais e do Comportamento | Relagdes Interpessoais e Dinamica de 81 50 3
Grupos.
Historia e Arqueologia. ... ......... Museologia e Etnografia . .......... 54 40 2
Tecnolégica ............... Linguas e Literaturas Estrangeiras. . .. | Inglés Aplicado .................. 162 90 6
Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . | Castelhano/Francés Aplicado. . ... ... 162 90 6
Turismoe Lazer.................. Turismo e Ordenamento do Territorio 54 45 2
Marketing e Publicidade ........... Marketing Turistico . . ............. 81 60 3
Artes do Espectaculo . ............. Oficinade Teatro . ................ 81 60 3
Belas-artes . .............. ... ... Oficina de Artes Plasticas .......... 81 60 3
Artes do Espectaculo .. ............ Oficinade Musica . ............... 81 60 3
Artes do Espectdculo . ............. Oficinade Danga . ................ 81 60 3
Audio-visuais e produgdo dos media. . | Oficina de Multimédia............. 81 60 3
Artesanato ...................... Oficina de Artesanato, Gastronomia e 54 45 2
Vinhos.

Turismoe Lazer.................. Oficina de Itinerarios Turisticos. . . . . . 54 45 2
Desporto. . ... Oficina de Actividade Fisica na Natureza 81 60 3

Gestao e Administragdo............ Gestdao de Animagdo .............. 176 85 6.5

Ciéncias empresariais. . ............ Empreendedorismo ............... 41 30 1.5
Em Contexto de Trabalho . ... Estagio. ... 640 525 30
Total ........... 2126 1525 85

Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definig¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢o constante da alinea ) do artigo 2.° e don.° 1 do artigo 15.° do Decreto-

-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagao para os efeitos previsto no artigo 8.°, do Decreto-Lei

n.° 88/2006:

Titulares de curso profissional de nivel 3 da area da Animagdo Socio-
-Cultural, do Turismo ou de areas afins ao curso proposto. Alunos pro-
venientes do ensino secundario com formagdo numa das seguintes
disciplinas: Portugués, Lingua Estrangeira ou Informatica.

8 — Numero de formandos:

N.° maximo de formandos:

Em cada admissdo de novos formandos — 48;

Na inscri¢@o em simultaneo no curso — 120.

9 — Plano de formagdo adicional (artigo 16.° do Decreto-Lei

n.° 88/2006, de 23 de Maio):

Tempo de trabalho
(horas)
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagdo ECTS Observagdes
Total Contacto (5)
(3) (4)
Geral e Cientifica........... Humanidades . ............. Cultura e Lingua Portuguesa . . . 135 75 5
Humanidades . ............. Cultura e Lingua Inglesa . . . . .. 135 75 5
Ciéncias Sociais e do Compor- | Cidadania e Desenvolvimento| 135 75 5
tamento. Pessoal.
Ciéncias Sociais ¢ do Compor- | Comunicagdo e Relacionamento | 135 75 5
tamento. Interpessoal.
Tecnologica ............... Ciéncias Sociais e do Compor- | Introducdo a Sociologia das Or-| 135 75 5
tamento. ganizagdes.
Informatica. . .............. Competéncias Basicas em Tecno-| 135 75 5
logias de Informagdo e Comu-
nicagao.
Matematica e Estatistica . . ... Complementos de Matematica. . . 135 75 5
Ciéncias Fisicas . ........... Introdugdo a Geografia .. ..... 135 75 5
Humanidades . ............. Histoéria Contemporénea . . . . . . 135 75 5
Ciéncias Sociais e do Compor- | Introdugdo a Psicologia . . .. ... 135 75 5
tamento.
Ciéncias Empresariais . . . . . .. Principios Basicos de Gestdo. . . 135 75 5
Ciéncias Sociais ¢ do Compor- | Desenvolvimento Econémico e| 135 75 5
tamento. Social.
Notas

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definig¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢éo constante da alinea ) do artigo 2.° ¢ don.® 1 do artigo 15.° do Decreto-

-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumu-
lacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
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