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Com base no Relatério XIX VREUH 3% SURFXUD GH HPSUHJR GRV GLSORP
VXSHULRU" FRP GDGjBritio ddH2016&) elapavaldo/pdla Direcdo Geral de Estatisticas
de Educacéo e Ciéncia (DGEEC) do Ministério da Educacdo e Ciéncia (MEC), o presente
trabalho consubstancia-se na andlise da taxa de empregabilidade do Instituto Politécnico de
Leiria (IPLeiria), desagregando-a pelas cinco Escolas Superiores nele integradas e, por sua
vez, pelos cursos ministrados em cada uma dessas Escolas, estabelecendo uma comparacéao

com as Escolas e 0s cursos congéneres de outras instituigdes de ensino superior publico.

Este tipo de relatérios elaborados pela DGEEC € de divulgacdo semestral, sendo esta a
décima nona publicacéo, e sdo baseados nos registos de inscritos nos centros de emprego (a
procura do primeiro emprego ou de um novo emprego) em junho e em dezembro de cada ano.
Com a realizacdo destes relatérios, a DGEEC da assim cumprimento a publicacdo regular de
estatisticas sobre a procura de emprego dos diplomados com habilitacdo superior (graus de
Bacharel, Licenciado, Mestre e Doutor).

Os dados estatisticos apresentados nos relatérios da DGEEC tém por base duas fontes
principais:

X Inscritos nos centros de emprego: Instituto do Emprego e Formacéo Profissional, I. P.

(IEFP) que, através do Sistema de Gestéo e Informac&o da Area de Emprego (SIGAE),
regista as inscrigfes dos candidatos a emprego;

x Diplomados: Direcdo Geral de Estatisticas de Educacdo e Ciéncia do Ministério da
Educacao e Ciéncia (DGEEC/MEC), responséavel pela recolha de informacéo fornecida

anualmente pelas instituicdes de ensino superior.

Comparando o primeiro e segundo relatérios (referentes a junho e dezembro de 2007,
respetivamente) que incluiram informacgdo por par estabelecimento/curso, o terceiro relatério
(referente a junho de 2008) considerou, pela primeira vez, dados por ano de conclusédo do
grau, na sequéncia de ter passado, a partir de maio de 2008, a ser um campo de
preenchimento obrigat6rio (mas limitado a partir do ano de 1950) do formulério de inscricdo nos
centros de emprego do IEFP. A partir do quarto relatério (referente a dezembro de 2008) foi
mantida a estrutura anteriormente definida, pelo que o presente relatério (referente a junho de
2016) mantém a estrutura do anterior, concentrando a andlise nos inscritos nos centros de
emprego a procura de novo emprego, uma vez que a andlise daqueles a procura do 1.°
emprego é complexa, sujeita a indmeros aspetos externos ao processo de empregabilidade e

deve ser encarada com precaucao.
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E de salientar que a introducdo da informacdo do par estabelecimento/curso e do ano de

conclusdo do grau nos registos dos candidatos a emprego, abrange, para além dos novos
inscritos nos centros de emprego, 0s inscritos em momentos anteriores, quando estes:

i. se dirigem aos centros de emprego para alterar algum dado;
ii. acedem ao formulario online para alterar algum dado, caso em que recebem uma
mensagem de aviso;
iii. se encontram a receber subsidio de desemprego, situacdo em que devem apresentar-

se quinzenalmente nos centros de emprego.

Em relagéo aos dados apresentados sobre o tempo de inscricdo nos centros de emprego
convém referir que este tempo é atribuido, automaticamente, pelo programa informatico,

com base na data da inscrigdo do primeiro registo . Ou seja, as atualizacdes posteriores
dizem unicamente respeito aos dados individuais e, sempre que estes se alteram,
nomeadamente a qualificacdo académica, a atualizacdo do registo é efetuada, contudo o
contador do tempo reporta-se a data do registo inicial.

Assim, reportando-nos a situagdo de um individuo inscrito no centro de emprego sem
habilitagdo superior e que, posteriormente, concluiu o ensino superior, a consequente
atualizacdo de dados individuais ndo da origem a um novo registo, mas sim a uma
atualizacéo do registo anterior, mantendo-se o tempo de inscricdo no centro de emprego

com a data inicial . A alteracao da qualificagdo académica ndo implica, assim, um novo registo,
pelo que parte dos inscritos de longa durag&o pode ter concluido recentemente uma habilitacéo

de nivel superior.

Desta forma, a relacéo entre o tempo de inscrigdo no centro de emprego (curta ou longa
duracgéo) e a habilitacdo ou o ano de conclusdo do grau deve ser sempre interpretada

com alguma reserva , tendo em conta todas as ressalvas referidas anteriormente.

Os dados sobre os inscritos nos centros de emprego, por par estabelecimento/curso, foram
relacionados por ano de conclusdo do curso com os dados de diplomados em cada par
estabelecimento/curso. A relagéo foi feita, utilizando o ano de conclusdo do curso registado no
centro de emprego e o respetivo ano letivo de obtencéo do grau, recolhido através do inquérito

estatistico aos dados sobre diplomados.

Em suma, e sem prejuizo de toda e qualquer analise que possa ser feita sobre o calculo da
taxa de empregabilidade dos cursos e das instituicbes de ensino superior, considera-se
pertinente colocar alguma notas a reter na interpretagdo da informacgéo e analise descrita neste

relatério que residem na existéncia de todo um conjunto de fatores externos, como seja a
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decisdo de emigrar ou de néo inscricdo no centro de emprego, a frequéncia de um nivel
habilitacional superior como o mestrado e/ou doutoramento, entre outros aspetos que se
relacionem diretamente com a vida pessoal do diplomado, que ndo permitem aferir sobre a
verdadeira taxa de empregabilidade dos cursos, uma vez que a base para o calculo é apenas
os diplomados com habilitacdo superior que se encontram inscritos nos centros de

emprego com identificagdo do par estabelecimento/curso e ano de concluséo do grau.

11
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1. EVOLUCAO APOPULACAO COMABILITACAGUPERIOREGISTADA NIEEFRPORTUGAL

O numero de desempregados com habilitagdo superior inscritos nos centros de emprego em
Portugal, entre junho de 2015 e junho de 2016, diminuiu 2,4% (passa de 70.220 para 68.520),

enquanto o total de inscritos nos centros de emprego regista, nho mesmo periodo, uma

diminuicéo global de 4,7% em Portugal (passa de 536.656 para 511.642) (Tabela 1).

Por niveis de ensino, e comparando os valores do referido periodo, o numero total de inscritos
regista as seguintes variagoes:

a. -2,5% nos desempregados 3VHP QtYHO GH LQVWUXomR’

b. -108 QRY GHVHPSUHJDGRV F®PtHRVY¥LOABR%IiVL

c. -559 QRVY GHVHPSUHJDGRVY FRP HRDV¥LEBR%iIVLFR *

d. - 3,8% nos desempregados com ensino 3% iVLFRZH+LFOR’

e. -0,6% nos desempregados comensino "6 HFXQGIULR~

f. -2,4%nos GHVHPSUHJDGRY F®BEriddQVLQR "6

Esta variacdo decrescente do numero de inscritos nos centros de emprego com habilitacéo
superior ndo é exclusiva do més de junho de 2016, na medida em que este decréscimo se tem
vindo a verificar desde outubro de 2013, com excecdo para os meses de janeiro, julho, agosto
e setembro de 2014 e 2015 e janeiro de 2016, nos quais se verificou um ligeiro aumento. Os
meses de julho, agosto e setembro representam um periodo de procura do primeiro emprego
apoés a conclusdo dos cursos e, com isso, as inscricdes nos centros de emprego. Segundo 0
boletim de informacdo mensal do mercado de emprego do IEFP, desde o més de abril de 2014,
e por comparacdo com os meses homélogos do ano anterior, que o nimero de inscritos com

habilitacdo superior tem vindo a diminuir.
E ainda de referir o acréscimo do nimero de pessoas com habilitacéo superior entre 15 e 64

anos residentes em Portugal: 1.370.000 em junho de 2015 para 1.412.100 em junho de 2016
(Tabela 2).
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Tabela 1 +Desempregados registados no IEFP, segundo o nivel de ensino por semestre e ano, de junho/dezembro de 2003

a junho de 2016 (Portugal)

26 467 139 793 87 198 66 338 63 620 30579 414 145
junho
6,4% 33,8% 21,1% 16,0% 15,4% 7,4% 100,0%
2003
27 110 148 279 92 5€8 72 156 72 614 39 785 452 542
dezembro
6,0% 32,8% 20,5% 15,9% 16,0% 8,8% 100,0%
26 822 152 492 94 1€4 71674 68 510 31017 444 679
junho 1,3% 9,1% 8,0% 8,0% 7,7% § 7,4%
6,0% 34,3% 21,2% 16,1% 15,4% 7,0% 100,0%
2004
26 455 156 662 98 620 77 334 74 511 35210 468 852
dezembro -2,4% 5,7% 6,5% 0 2,6% -11,5% 3,6%
5,6% 33,4% 21,0% 16,5% 15,9% 7,5% 100,0%
26 004 158 950 99 644 77124 70 059 31 395 463 676
junho -3,0% n 5,8% 7,6% » B 4,3%
5,6% 34,3% 21,5% 16,6% 15,1% 6,9% 100,0%
2005
25 567 157 866 98 8€2 79 631 75 €07 41 770 479 373
dezembro -3,4% 0,8% 0,3% ! | 18,6% 2,2%
5,3% 32,9% 20,6% 16,6% 15,8% 8,7% 100,0%
24324 149 419 91 056 74 444 66 671 36 385 442 499
junho -6,5% -6, -8,6% -3, -4, b -4,6%
5,5% 33,8% 20,6% 16,8% 15,1% 8,2% 100,0%
2006
24 097 146 076 87 878 78 315 74 066 42 219 452 651
dezembro -5,7% -7,5% -11,1% -1,7% -2,0% 1,1% -5,6%
5,3% 32,3% 19,4% 17,3% 16,4% 9,3% 100,0%
22294 127 380 72377 69 2538 62 177 35133 388 619
junho -8,3% -14,7% -20,5% -7,0% -7,0% -3,4% -12,2%
5,7% 32,8% 18,6% 17,8% 16,0% 9,0% 100,0%
2007
21 665 120 403 69 398 71139 68 048 39 527 390 280
dezembro -10,1% -17,6% -21,0% -9,2% -8,1% -6,1% -13,8%
5,6% 30,9% 17,8% 18,2% 17,4% 10,2% 100,0%
21 605 119 117 70999 73 236 63 294 34 147 382 498
junho -3,1% -6, -1,9% 5,7% 2,0% -2,8% -1,6%
5,6% 31,1% 18,6% 19,1% 16,6% 8,9% 100,0%
2008
22 747 123 843 77 786 80 8535 72 746 38018 416 005
dezembro 5,0% 2,9% 12,1% 13,7% 6,9% -4, 6,6%
5,5% 29,8% 18,7% 19,4% 17,5% 9,1% 100,0%
27 098 143 493 96 397 98 536 85720 38 571 489 820
junho 25,4% y 5,8% 34,5% 35,2% 13,0% 28,1%
5,5% 29,3% 19,7% 20,1% 17,5% 7,9% 100,0%
2009
28996 148 871 101 167 103 195 97 668 44 777 524 674
dezembro 27,5% 20,2% b 7,6% 34,3% 17,8% 26,1%
5,5% 28,4% 19,3% 19,7% 18,6% 8,5% 100,0%
31090 153 693 105 359 113173 104 230 44 323 551 868
junho 14,7% 7,1% N 14, 21,6% 14,9% 12,7%
5,6% 27,8% 19,1% 20,5% 18,9% 8,0% 100,0%
2010
30912 146 583 96 887 109 851 107 766 49 826 541 840
dezembro 6,6% -1,5% -4,2% 6,5% 10,3% 11,3% 3,3%
5,7% 27,1% 17,9% 20,3% 19,9% 9,2% 100,0%
29 484 137 743 92 877 109 307 105 155 44 139 518 705
junho -5,2% -10,4% -11,8% -3, \f -0,4¢ -6,0%
5,7% 26,6% 17,9% 21,1% 20,3% 8,5% 100,0%
2011
31819 144 981 104 328 128 824 131 712 63 470 605 134
dezembro 2,9% -1, 9 17,3% 22,2% 27,4% 11,7%
5,3% 24,0% 17,2% 21,3% 21,8% 10,5% 100,0%
32972 145516 112 631 142 720 143 956 68 160 645 955
junho 11,8% 5,6% , 30, by X 24,5%
5,1% 22,5% 17,4% 22,1% 22,3% 10,6% 100,0%
2012
35 945 154 750 118 483 148 308 164 425 88 741 710 653
dezembro 13,0% h iy 15,1% 24,8% 39,8% 17,4%
5,1% 21,8% 16,7% 20,9% 23,1% 12,5% 100,0%
37 287 152 384 113 612 142 763 158 299 85 588 689 933
junho 13,1% 4,7% 0,9% y 10,0% 25,6% 6,8%
5,4% 22,1% 16,5% 20,7% 22,9% 12,4% 100,0%
0 Tl e O OO S o SRR ot
37 808 148 513 111 415 138 036 161 354 93 409 690 535
dezembro 5,2% -4, -6, -6, -1,9% 5,3% -2,8%
5,5% 21,5% 16,1% 20,0% 23,4% 12,5% 100,0%
35 237 137 623 100 82 123 989 139 771 77 541 614 982
junho -5,5% -9,7% -11,3% -13,2% -11,7% -9,4% -10,9%
5,7% 22,4% 16,4% 20,2% 22,7% 12,6% 100,0%
2014
33925 130 887 97 2E3 117 708 141 098 77 730 598 581
dezembro -10,3% =ilil | -12,7% -14, -12, -16,8% -13,3%
5,7% 21,9% 16,2% 19,7% 23,6% 13,0% 100,0%
31794 116 703 87 001 106 137 124 801 70 220 536 656
junho -9,8% -15,2% -13, -14,4% -10,7% -9,4% -12,7%)
5,9% 21,7% 16,2% 19,8% 23,3% 13,1% 100,0%
2015
31614 113722 89 420 109 979 136 337 74 085 555 167
dezembro -6,8% -13,1% -8, -6, -3, -4, -7,3%
5,7% 20,5% 16,1% 19,8% 24,6% 12,3% 100,0%
30994 104 143 81 8€9 102 052 124 059 68 520 511 642
2016 |[junho -2,5% -10,8% -5,9% -3,8% -0,6% -2,4% -4,7%
6,1% 20,4% 16,0% 19,9% 24.2% 13,4% 100,0%:
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Desde 2003 (Tabela 1), o maior registo de inscritos nos centros de emprego com habilitacdo
superior, em Portugal, verifica-se em dezembro de 2013 com 93.409 desempregados, ao invés
do nimero minimo de 30.679 desempregados em junho de 2003, o que corresponde a um
aumento de 204,5% em 10 anos. O maior acréscimo, entre periodos homologos, verifica-se
entre junho de 2011 e junho de 2012, em que 0 humero de desempregados com grau superior
regista um diferencial positivo de 54,4% (passa de 44.139 para 68.160). Por seu turno, o maior
decréscimo regista-se entre dezembro de 2013 e dezembro de 2014, passando-se de 93.409
para 77.730 desempregados com habilitacdo superior, o que representou uma descida de
16,8%.

Em junho de 2016, o numero de pessoas com habilitacdo superior inscritas nos centros de
emprego, a procura do primeiro ou de um novo emprego em Portugal, equivale a 4,9% do total
da populacédo com habilitagcdo superior entre os 15 e 0s 64 anos residente em Portugal (Tabela
2) e representa 13,4% do total da populacao inscrita nos centros de emprego (Tabela 1).

Tabela 2 +Comparacéo dos valores de desempregados registados no IEFP com habilitaca 0 superior e populagao
residente em Portugal com 15  +64 anos, de junho/dezembro de 2003 a junho de 2016 (Portugal)

junho 3067¢ 4,8% 635 400 9,0% 7 040 20(¢
2003

dezembro 39 785 5,4% 732700 10,4% 7 067 40(C

junho 31017 4,0% 775 500 11,0% 7 080 90(C
2004

dezembro 35210 4,4% 792 700 11,2% 7 107 00C

junho 31895 4,1% 776 300 10,9% 7 109 20(¢
2005

dezembro 41770 5,1% 818 100 11,5% 7 127 60C

junho 36 385 4,4% 823 100 11,6% 7 112 80C
2006 -

dezembro 42 219 4,9% 855 400 12,0% 7 123 70C

junho 35133 4,2% 846 100 11,9% 7 132 30
2007

dezembro 39627 4,5% 881 900 12,3% 7 141 30¢

junho 34 147 3,8% 890 600 12,5% 7 143 10¢
2008

dezembro 38013 4,1% 937 800 13,1% 7 150 00C

junho 38571 4,1% 931 600 13,0% 7 140 10¢
2009 -

dezembro 447717 4,7% 948 500 13,3% 7 145 90(C

junho 44 323 4,5% 979 500 13,8% 7 113 60C
2010

dezembro 49 825 4,9% 1014 800 14,3% 7 112 10C

junho 44 139 4,1% 1083 500 15,3% 7 096 70(C
2011

dezembro 63 470 5,6% 1139 000 16,1% 7093 70C

junho 68 160 5,8% 1169 600 16,6% 7 041 90C
2012 -

dezembro 88 741 7,3% 1223 100 17,4% 7 025 80(

junho 85 588 7,4% 1159 200 16,9% 6 870 30(C
2013

dezembro 93 409 7,3% 1275 800 18,7% 6 828 00(

junho 77 541 5,9% 1315 700 19,3% 6 803 50(
2014

dezembro 77 730 5,6% 1393 500 20,6% 6 769 60(

junho 70 220 5,1% 1370 000 20,3% 6 751 40(C
2015 @~ e -

dezembro 74 085 5,2% 1416 100 21,1% 6 720 50(C
2016 junho 68 520 4,9% 1412 100 21,1% 6 707 40(C
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2. CARACTERIZACAO OPOPULACAO CONHABILITACAOSUPERIORREGISTADA NAEFP
(CONTINENTE EM JUNH@E2016

A excecdo do ponto anteriormente analisado que inclui os inscritos nos centros de emprego
das Regides Autonomas dos Acores e da Madeira, a informacéo seguinte e sua caracterizacao

refere-se apenas ao Continente (conforme dados do XIX Relatério da DGEEC, junho de 2016).
Assim, em junho de 2016, encontravam-se inscritos nos centros de emprego do Continente um

total de 480.100 individuos, dos quais 65.100 eram detentores de habilitagdo superior, o que

equivale a 13,6% do total de inscritos nos centros de emprego (Tabela 3).

Tabela 3 +Desempregados registados no IEFP por NUTS I, junho de 2016 (Continente)

216 20C 189 700 26 500
Norte 100,0% 87,7% 12,3%
45,0% 45,7% 40,7%
89 700 75900 13 8C0
Centro 100,0% 84,6% 15,4%
18,7% 18,3% 21,2%
Area 126 00C! 106 400 19 6010
Metropolitana de 100,0% 84,4% 15,6%
Lisboa 26,2% 25,6% 30,1%
33 500 29900 3600
Alentejo 100,0% 89,3% 10,7%
7,0% 7,2% 5,5%
14 700 13100 1600
Algarve 100,0% 89,1% 10,9%
3,1% 3,2% 2,5%
480 10C! 415 000 65 100
TOTAL 100,0% 86,4% 13,6%
100,0%I 100,0% 100,0%I

Relativamente a caracterizacdo institucional dos inscritos com habilitacdo superior, sdo de
assinalar os exercicios de validacao prévia efetuados pelo IEFP ao total dos 65.100 titulares de
habilitacdo superior. Esses exercicios consistem, essencialmente, na verificagcdo de
incoeréncias entre os registos de desempregados (IEFP) e os registos de diplomados

(DGEEC) por par estabelecimento/curso, graus e anos de concluséo.

Assim sendo, dos 65.100 titulares de habilitacdo superior inscritos nos centros de emprego do
IEFP (Continente) foram validados 62.200 registos (0 que representa 95,5% do universo
inicial), os quais correspondem a desempregados registados com habilitacdo superior com

indicagéo de par estabelecimento/curso e ano de conclusao validos.

E de salientar que, até ao relatorio referente a junho de 2014, a DGEEC disponibilizava uma

caracterizagao do perfil dos desempregados com habilitagdo superior inscritos nos centros de
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emprego do Continente (65.100 desempregados + Tabela 3), contudo essa caracterizacao
passou a ser elaborada apenas para o0s desempregados com indicacdo de par

estabelecimento/curso e ano de concluséo validos (62.200 desempregados).

Em junho de 2016, os 62.200 diplomados inscritos nos centros de emprego do Continente com
habilitacdo superior e registo validados caracterizam-se genericamente por:

X Ser maioritariamente feminina (65,3%);

x Estar particularmente representada na regido Norte (41,1%);

x Estar maioritariamente inscrita h4 menos de um ano! (62,0%);

X Ser predominantemente jovem (53,6% tém menos de 35 anos);

X Ser maioritariamente detentora do grau de licenciado (77,2%).

Quanto & situacdo de procura de emprego, em junho de 2016, havia 50.548 pessoas com
habilitagdo superior inscritas nos centros de emprego do Continente a procura de um novo
emprego (Tabela 4), o que representa 3,6% da populagdo com habilitagdo superior entre os 15
e 0s 64 anos residente em Portugal (que corresponde a um total de 1.412.100 individuos =*
Tabela 2).

E de notar que cerca de metade (58,8%) desses desempregados com habilitacdo superior, &
procura de novo emprego, correspondem a situacdo de desempregado de curta duracao,
sendo que 29.734 estdo desempregados ha menos de 12 meses e 20.814 ha mais de 12

meses (Tabela 4).

Tabela 4 +Desempregados com habilitacdo superior com indicagao de par estabelecimento/curs o valido, segundo a
situacéo de procura de emprego  por tempo de inscri¢do, junho de 2016 (Continente)

2727 11687 14 414
<3 meses 18,9% 81,1% 100,0%
23,4% 22,0% 23,2%
2507 7 937 10 444
3 a <6 meses 24,0% 76,0% 100,0%
21,5% 14,9% 16,8%
3566 10 110 13676
6 a <12 meses 26,1% 73,9% 100,0%
30,6% 19,0% 22,0%
1584 10 243 11 827
12 a <24 meses 13,4% 86,6% 100,0%
13,6% 19,3% 19,0%
1268 10571 11839
>= 24 meses 10,7% 89,3% 100,0%
10,9% 19,9% 19,0%
r v
11 652 50 543 62 200
TOTAL 18,7% 81,3% 100,0%
100,0%: 100,0% 100,0%

1 Este dado deve ser analisado com alguma reserva dado o processo de contagem do tempo de inscrigdo efetuado pelos centros
de emprego.
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Por outro lado, dos 62.200 desempregados com habilitacdo superior e indicacdo de par
estabelecimento/curso valido que correspondem a registos validados, 39.792 referem-se a
titulares de habilitagcdo superior que concluiram o curso entre 2006 e 2015 (o que corresponde
a 64,0% do total de 62.200 registos + (
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Tabela 6) e 18.267 referem-se a titulares de habilitacdo superior que concluiram o curso entre
2013 e 2015 (o que equivale a 29,4% dos 62.200 registos validados =+ (
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Tabela 6), encontrando-se cerca de metade (47,8%) a procura de novo emprego ha menos de

um ano (29.734 registos dos 62.200 registos validados).

Os dados apurados revelam, assim, que uma grande parcela dos diplomados que procuram
emprego sao pessoas que concluiram o seu curso em anos recentes, pelo que a procura de
emprego por parte das pessoas com habilitacdo superior ndo deve, portanto, ser
automaticamente entendida como um resultado de saturagdo de recursos humanos

qualificados por parte do mercado de trabalho.

Por subsistema de ensino, o0s inscritos com habilitacdo superior com par estabelecimento/curso
e ano de conclusédo identificados (62.200 registos, num total de 65.100) encontram-se
distribuidos do seguinte modo (Tabela 5):

X 67,9% (42.205 registos) sdo do ensino publico;

X 32,1% (19.995 registos) sédo do ensino privado.

Tabela 5 +Desempregados com habilitagdo superior com indicagdo de par estabelecimento/c urso valido , segundo o grau
por subsistema de ensino superior , junho de 2016 (Continente)

58 17 524 7214 3€3 25 159
Universitario 0,2% 69,7% 28,7% 1,4% 100,0%
2,0% 36,5% 65,9% 95,6% 40,4%
1771 14 154 1121 0 17 046
Ensino pablico Politécnico 10,4% 83,0% 6,6% 0,0% 100,0%
62,1% 29,5% 10,2% 0,0% 27,4%
1829 31678 8 335 363 42 205
Total 4,3% 75,1% 19,7% 0,9% 100,0%
64,1% 66,0% 76,2% 95,£1% 67,9%
270 10 986 2220 16 13 492
Universitario 2,0% 81,4% 16,5% 0,1% 100,0%
9,5% 22,9% 20,3% 4,2% 21,7%
753 5 364 3853 0 6 503
Ensino privadc  Politécnico 11,6% 82,5% 5,9% 0,0% 100,0%
26,4% 11,29 3,5% 0,(% 10,5%
1023 16 350 2 606 16 19 935
Total 5,1% 81,8% 13,0% 0,1% 100,0%
35,9% 34,0% 23,8% 4.2% 32,1%
2852 48 028 10 941 379 62 200
Total de d.esempregadoslgom par 4,6% 77.2% 17.6% 0,6% 100,0%
GBS ED T 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Total de desempregados 65 100, 100,0%
% com desempregados com par
: AT 95,5%
estabelecimento/curso valido
Como se pode observar na
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z

Tabela s, esta distribuicdo € sensivelmente idéntica a dos diplomados entre 2005/2006 e
2014/2015, pese embora o total de 62.200 registos inclua um diferencial de 22.408 inscritos
com habilitagdo superior cuja conclusdo do grau ocorreu, ou antes do ano letivo 2005/2006
(que corresponde a um total de 20.880 inscritos), ou entre 1 de janeiro e 30 de junho de 20162
(que corresponde a um total de 1.528 inscritos):

X 76,1% de diplomados no ensino publico;

X 23,9% de diplomados no ensino privado.

No conjunto dos dois subsistemas (Tabela 5), a distribuicdo dos inscritos com habilitagdo
superior nos centros de emprego € a seguinte:
X com ensino universitario: 62,1% (25.159 + 13.492 = 38.651 registos, do total de 62.200);
X com ensino politécnico: 37,9% (17.046 + 6.503 = 23.549 registos, do total de 62.200).

Estes dados revelam uma contribuicdo relativamente maior do ensino universitario para as
inscricdes nos centros de emprego, uma vez que os diplomados entre 2005/2006 e 2014/2015

distribuem-se da seguinte forma (

2 Os dados sobre os desempregados com habilitagdo superior apresentados no presente relatorio, recolhidos pelo IEFP, reportam-
se a 30 de junho de 2016 e os ultimos dados sobre os diplomados nas instituicbes de ensino superior, recolhidos pela
DGEEC/MEC, referem-se a 31 de dezembro de 2015. Existe, assim, um periodo de 6 meses para o qual existem dados sobre os
inscritos diplomados nos centros de emprego e néo existem dados sobre os diplomados pelas instituices de ensino superior.
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Tabela s):
X 0 ensino universitario representa 62,9% do total de diplomados (366.781 + 112.936 =
479.717 diplomados, de 762.497);

X 0 ensino politécnico representa 37,1% do total de diplomados (213.666 + 69.114
282.780 diplomados, de 762.497).
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Tabela 6 +Desempregados com habilitagdo superior concluida entre 2006 e 2015 com indicacao de par
estabelecimento/curso vélido e diplomados de 2005/2006 a 2014/2015, por subsistema de ensino, junho de 2016
(Continente)
8387 2812 2124 2869 16192 243 962 41709 39 984 411p6 366 781
Universitario 4,4%
39,0% 48,4% 40,4% 39,9% 40,7% 45,6% 52,8% 53,9% 55,0% 48,1%
6363 1578 1858 2720 12519 153 74€ 20 460 19 564 198f6 213 666
Ensino publico  Politécnico 5,9%
29,6% 27,1% 35,4% 37,8% 31,5% 28,8% 25,9% 26,4% 26,6% 28,0%
14 750 4390 3982 5589 28 711 397 708 62 169 59 568 @l 00 580 447
Total 4,9%
68,5% 75,5% 75,8% 77,6% 72, 2% 74,4% 78,7% 80,4% B1,6%
4472 1048 905 1166 7591 81 150 11 520 10 292 9974 112936
Universitario 6,7%
20,8% 18,0% 17,2% 16,2% 19,1% 15,2% 14,6% 13,9% 13,3% 14,8%
2303 376 367 444 3490 55 806 5 258 4269 3781 69 114
Ensino privado  Politécnico 5,0%
10,7% 6,5% 7,0% 6,4% 8,8% 10,4% 6,7% 5,8% 5,1% 9,1%
6 775 1424 1272 1610 11 0B1 136 956 16 778 14 561 13 755182 050
Total 6,1%
31,5% 24,5% 24,2% 22,4% 27 8% 25,6% 21,3% 19,6% [L8,4%
21525 5814 5254 7199 39 792 534 664 78 947 74 129 74 75 762 497
TOTAL 5,2%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100[0% 100,0% 100,0% 100,0% 00,0%
% de registos por ano de conclusé&o do cu
. 54,1% 14,6% 13,2% 18,1% 100,0% 70,1% 10,4% 9,7% 9,8% 100,0%
sobre o total de registos

A maioria das pessoas que procura emprego diplomou-se recentemente, em especial entre 0os
anos 2013 e 2015 (o que corresponde a 45,9% dos 39.792 registos de titulares de habilitacdo
superior que concluiram o curso entre 2006 e 2015) e se tivermos em conta o registo de 1.528
inscritos que concluiram o curso em 2016 (entre janeiro e junho de 2016), o niumero de
inscritos com habilitacdo superior que concluiram o curso entre 2006 e 2016 ascende a um
total de 41.320 desempregados (0 que corresponde a 66,4% dos 62.200 registos de titulares

de habilitag@o superior inscritos, a data de junho de 2016).

Portanto, o tempo que decorre entre o fim de uma formacdo e o inicio de uma atividade
profissional € um processo que passa frequentemente pela inscricdo nos centros de emprego,

pelo que € uma dimens&o importante a ter em conta na interpretagdo destes valores.

Quanto a distribuicdo da populacdo com habilitagdo superior inscrita nos centros de emprego,
em junho de 2016 (total de 62.200 registos validados), por &reas de estudo segundo a
Classificacdo Nacional das Areas de Educacdo e Formacdo (CNAEF) aprovada pela Portaria
n.° 256/2005, de 16 de Marco, destacam-se, por ordem decrescente, as seguintes trés areas
de estudo com maior niumero de registos, sendo que apenas alguns estabelecimentos/cursos

destas areas apresentam valores de inscritos significativos (Tabela 7):
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x 34 *Ciéncias empresariais: 10.478 registos, o que corresponde a 16,8% do total de
62.200;
x 31 *Ciéncias sociais e do comportamento: 7.568 registos, 0 que corresponde a 12,2%
do total de 62.200;

X 14 +Formacdo de professores/formadores e ciéncias da educacdo: 5.931 registos, o

que corresponde a 9,5% do total de 62.200.

Tabela 7 +Desempregados com habilitagao superior com indicagdo de par estabelecimento/cur so valido, por area de
estudo , junho de 2016 (Continente)

14 Formacé&o de professores/formadores e ciéncias da edieac 5931 9,5%
21 Artes 4706 7,6%
22 Humanidades 3332 5,4%
31 Ciéncias sociais e do comportamento 7 568 12,2%
32 Informag&o e jornalismo 2156 3,5%
34 Ciéncias empresariais 10 478 16,8%
38 Direito 2389 3,8%
42 Ciéncias da vida 1278 2,1%
44 Ciéncias fisicas 1030 1,7%
46 Matematica e estatistica 323 0,5%
48 Informética 771 1,2%
52 Engenharia e técnicas afins 4924 7,9%
54 Industrias transformadoras 933 1,5%
58 Arquitectura e construgao 4988 8,0%
62 Agricultura, silvicultura e pescas 970 1,6%
64 Ciéncias veterinarias 356 0,6%
72 Salde 3777 6,1%
76 Servicos sociais 2560 4,1%
81 Servigos pessoais 2526 4,1%
84 Servicos de transporte 49 0,1%
85 Protecgéo do ambiente 972 1,6%
86 Servicos de seguranga 180 0,3%
99 Desconhecido ou nédo especificado 3 0,0%

TOTAL 62 200 100,0%

Estas trés areas, que no total perfazem 38,5% dos diplomados inscritos nos centros de
emprego com habilitacdo superior, correspondem a 31,4% dos diplomados entre 0s anos
letivos de 2005/2006 e 2014/2015 (Tabela 8):
x 34 +Ciéncias empresariais: 107.183 diplomados, o que corresponde a 14,1% do total
de 762.497 diplomados;

x 31 *Ciéncias sociais e do comportamento: 71.019 diplomados, o que corresponde a
9,3% do total de 762.497 diplomados.

x 14 tFormacao de professores/formadores e ciéncias da educacédo: 61.008 diplomados,

0 que corresponde a 8,0% do total de 762.497 diplomados;
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Por referéncia ao valor médio de diplomados dos ultimos dez anos inscritos nos centros de

emprego que é de 5,2% (
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Tabela 6 e Tabela 8), a relacdo entre 0 nimero de inscritos nos centros de emprego que
concluiram o grau entre 2006 e 2015 (dados consolidados) e o niumero de diplomados entre
2005/2006 e 2014/2015 mostra que existem areas de formacéo com valores claramente mais
elevados e outras que apresentam niveis relativamente baixos de inscritos por comparacao ao
total de conclus@es (Tabela 8), nomeadamente:
x areas FRPR 36HUYLORI,®H,FLOLRUPDomR H MRUQDOLYVRARY)
H Ptotecdo do ambiente ~ 7,0%), em que o peso relativo dos inscritos nos centros de
emprego, por relagdo com os diplomados nessa éarea, € relativamente alto;
X éareas como 36D~GH5%), 6 HUYLORYVY GH VEBIXUPBRUMLORYVY GH WUDQV
(2,9%)e 3(QIHQKDULD H W pF24)Fdn\gub blp€sy felativo dos inscritos nos
centros de emprego, por relacdo com os diplomados nessa area, € relativamente baixo.

Tabela 8 tRelagdo entre desempregados com habilitagdo superior concluida entre 2006 e 2015 com indicacéo de par
estabelecimento/curso valido e diplomados de 2005/2006 a 2014/ 2015, junho de 2016 (Continente)

Desempregados/
Diplomados (%)

(A1 (B)

14 - Formagao de professores/formadores e ciéncias daagio 3324 8,4% 61 008 8,0% 5,4%
21 - Artes 3544 8,9% 43783 5,7% 8,1%
22 - Humanidades 1555 3,9% 23704 3,1% 6,6%
31 - Ciéncias sociais e do comportamento 4728 11,9% 71019 9,3% 6,7%
32 - Informagao e jornalismo 1387 3,5% 16 309 2,1% 8,5%
34 - Ciéncias empresariais 5986 15,0% 107 183 14,1% 5,6%
38 - Direito 1572 4,0% 30336 4,0% 5,2%
42 - Ciéncias da vida 1034 2,6% 23 555 3,1% 4,4%
44 - Ciéncias fisicas 661 1,7% 12 967 1,7% 5,1%
46 - Matematica e estatistica 155 0,4% 4777 0,6% 3,2%
48 - Informatica 454 1,1% 10 785 1,4% 4,2%
52 - Engenharia e técnicas afins 2894 7,3% 89 867 11,8% 3,2%
54 - Industrias transformadoras 570 1,4% 9252 1,2% 6,2%
58 - Arquitetura e construgao 3129 7,9% 46 477 6,1% 6,7%
62 - Agricultura, silvicultura e pescas 474 1,2% 8625 1,1% 5,5%
64 - Ciéncias veterinarias 286 0,7% 5159 0,7% 5,5%
72 - Saude 3157 7,9% 128 831 16,9% 2,5%
76 - Servigos sociais 2021 5,1% 20192 2,6% 10,0%
81 - Servigos pessoais 1922 4,8% 31 266 4,1% 6,1%
84 - Servigos de transporte 22 0,1% 764 0,1% 2,9%
85 - Protecdo do ambiente 761 1,9% 10831 1,4% 7,0%
86 - Servicos de seguranga 153 0,4% 5778 0,8% 2,6%
99 - Desconhecido ou néo especificado 3 0,0% 29 0,0% 10,3%

TOTAL 39792 100,0% 762 497 100,0% 5,2%
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De acordo com os dados disponibilizados pela DGEEC, os quais refletem apenas o0s cursos
que registam inscritos nos centros de emprego , a andlise que a seguir se apresenta
considera os resultados do exercicio de ordenagéo dos inscritos por par estabelecimento/curso
correspondentes a seguinte relacédo:
x Total de inscritos nos centros de emprego com ano de conclusdo do grau entre 2013 e
2015, em junho de 2016 / Diplomados de 2012/2013 a 2014/2015.

A partir desta relagdo €, portanto, calculada a taxa de empregabilidade de todas as instituicées

de ensino superior publico.

E de salientar que a informac&o disponibilizada nos relatérios da DGEEC, desde dezembro de
2014, passou a contemplar o numero de desempregados e diplomados por curso em cada um
dos respetivos anos letivos em andlise, o que permite calcular a taxa de empregabilidade dos
cursos de cada instituicdo de ensino superior publico por ano letivo, mas apenas para aqueles

gue registam desempregados inscritos no IEFP.

Assim, neste capitulo apresenta-se a taxa de empregabilidade do IPLeiria, em junho de 2016,
para todos os graus académicos (numa primeira analise) e apenas para o grau de licenciatura
(numa segunda andlise), em comparacdo com o conjunto das instituices de ensino superior
publico, com as instituicdes de ensino superior publico politécnico e somente com os institutos

politécnicos.

Em suma, e sem prejuizo de toda e qualquer andlise que possa ser feita sobre o célculo da
taxa de empregabilidade dos cursos e das instituicbes de ensino superior, considera-se
pertinente colocar alguma notas a reter na interpretagdo da informacao e analise descrita neste
relatério que residem na existéncia de todo um conjunto de fatores externos, como seja a
decisdo de emigrar ou de né&o inscricdo no centro de emprego, a frequéncia de um nivel
habilitacional superior como o mestrado e/ou doutoramento, entre outros aspetos que se
relacionem diretamente com a vida pessoal do diplomado, que ndo permitem aferir sobre a
verdadeira taxa de empregabilidade dos cursos, uma vez que a base para o célculo é apenas
os diplomados com habilitacdo superior que se encontram inscritos nos centros de

emprego com identificagéo do par estabelecimento/curso e ano de conclusao do grau.
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1. POSICIONAMENTO DBLEIRIA FACE ASSTITUICOES BRSINOSUPERIORUBLICO

1.1. GRAUSACADEMICO$ BACHARELATQICENCIATURMESTRADOIBOUTORAMENTO

Obedecendo ao critério anteriormente mencionado, no ranking global das instituices de ensino
superior publico, cuja natureza de formacgé&o € universitaria e politécnica, o IPLeiria ocupa a 27.2
posicao (num total de 35 estabelecimentos) para o conjunto de todos os graus académicos e

dos trés anos letivos em andlise, com uma taxa de empregabilidade de 86,1%.

Tabela 9 +Taxa de empregabilidade dos cursos (todos os graus académicos) dos estabelecimentos de ensino superior
publico (graduagéo decrescente), em junho de 2016

1 1300 [Universidade da Madeira 4 1 6 225 212 241 678 99,1%
2 0100 [Universidade dos Agores 5 1 9 290 271 252 813 98,9%
3 ok Escolas Superiores de Enfermagem 18 26 8. 127 1073 1100 1126 3299 96,2%
4 0900 |Universidade Nova de Lisboa 106 168 20 480 3438 3200 3343 9981 95,2%
5 1400 [Universidade Aberta 35 38 2 94 599 624 500 1723 94,5%
6 6800 [ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa 84 76 13 290 1649 1520 1608 4772 93,9%
7 0700 |Universidade de Lisboa 538 70 15. 762 3570 3771 41211 11462 93,4%
8 7105 |Escola Superior Nautica Infante D. Henrique 5 4 18 70 67 114 253 92,9%
9 3110 |Instituto Politécnico de Lisboa 97 157 23 484 1999 2072 2289 6360 92,4%
10 0200 |Universidade do Algarve 47 47 54 148 679 618 61! 1912 92,3%
11 1100 |Universidade do Porto 364 448 663 1474 6224 6340 635[L 18914 92,2%
12 0300 |Universidade de Aveiro 127 169 224 520 2248 2236 21090 6593 92,1%
13 3080 [Universidade do Algarve (ensino politécnico) 52 47 55 154 665 575 586 1826 91,6%
14 0500 |Universidade de Coimbra 267 354 422 1043 4116 3614 3598 1132§ 90,8%
15 3150 [Instituto Politécnico de Setubal 61 70 125 256 817 888 915 2620 90,2%
16 0400 |Universidade da Beira Interior 112 114 16! 391 1350 1328 1216 3894 90,0%
17 1000 [Universidade do Minho 249 300 41 965 3290 3127 3058 9475 89,8%
18 7110 |[Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 25 14 31 70 223 219 232 674 89,6%
19 0600 |Universidade de Evora 106 108 14 362 1058 990 1022 3070 88,2%
20 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 88 78 10 266 842 712 68<0 2234 88,1%
21 3120 [Instituto Politécnico de Portalegre 39 43 54 136 427 386 321 1134 88,0%
22 3010 [Universidade de Aveiro (ensino politécnico) 85 50 62 147 422 394 39 1211 87,9%
23 0800 |Universidade Técnica de Lishoa 577 577 4547 4547 87,3%
24 3240 |[Instituto Politécnico de Tomar 42 31 64 137 375 363 312 1050 87,0%
25 3060 [Instituto Politécnico de Coimbra 171 168 337 676 1797 1645 1686 5127 86,8%
26 3130 |[Instituto Politécnico do Porto 229 338 42 995 2437 2527 250 7471 86,7%
27 3100 [Instituto Politécnico de Leiria 169 209 232 61D 1550 1383 1466 4399 86,1"/4
28 3090 |[Instituto Politécnico da Guarda 50 42 86 178 442 425 40 1275 86,0%
29 3160 [Instituto Politécnico de Viana do Castelo 73 89 124 286 706 653 64E 2008 85,8%
30 3140 |[Instituto Politécnico de Santarém 64 57 76 197 535 411 43! 1379 85,7%
31 3020 [Instituto Politécnico de Beja 58 56 80 194 471 441 43 1351 85,6%
32 1200 [Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 190 228 262 680 1191 1511 162 4329 84,3%
33 3180 |[Instituto Politécnico de Viseu 101 130 217 448 983 921 83! 2735 83,6%
34 3040 |Instituto Politécnico de Braganga 153 185 219 557 1118 1069 9 3141 82,3%
35 3030 |[Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 48 64 10&} 220 358 411 38 1158 81,0%
Média 89,6%

Mediana 89,6%

Amplitude 18,1%

Desvio-padrac 4,4%
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1.2. GRAUACADEMICA LUICENCIATURA

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo €
universitaria e politécnica, o IPLeiria ocupa a 30.2 posi¢cdo (num total de 35 estabelecimentos)
para o grau de licenciatura e dos trés anos letivos em andalise, com uma taxa de

empregabilidade de 85,2%.

Tabela 10 +Taxa de empregabilidade dos cursos (grau de licenciatura) dos estabelecimentos de ensino superior publico
(graduacéo decrescente), em junho de 2016

1 1300 [Universidade da Madeira 3 1 4 147 159 lBi 49 99,2%
2 0100 [Universidade dos Agores 4 1 2 7 269 267 23 7. 99,1%
3 kk Escolas Superiores de Enfermagem 18 26 82 126 1059 1086 112D 326 96,1%
4 0900 [Universidade Nova de Lisboa 55 90 79 224 1747 1603 154p 489 95,4%
5 1400 [Universidade Aberta 32 36 20 88 541 554 444 153 94,3%
6 0700 |Universidade de Lisboa 299 51 117 467| 2423 2620 2895 793 94,1%
7 1100 [Universidade do Porto 151 193 214 558 3009 3102 3199 931 94,0%
8 0300 |Universidade de Aveiro 55 76 71 208 1082 1091 1104 327 93,7%
9 6800 |[ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa 48 38 73 159 804 817 860 248 93,6%
10 0200 |Universidade do Algarve 29 32 3 93 450 448 379 127 92,7%
10 0500 |Universidade de Coimbra 117 159 137 413 2184 1727 172p 563 92,7%
12 1000 ([Universidade do Minho 125 154 171 455 2012 2021 1908 594 92,3%
13 3110 [Instituto Politécnico de Lishoa 82 131 191 409 1645 1706 1824 517 92,1%
13 7105 |[Escola Superior Nautica Infante D. Henrique 5 4 9 18 62 62 103 22 92,1%
15 0400 |Universidade da Beira Interior 54 60 81 195 790 779 760 232 91,6%
16 3080 |Universidade do Algarve (ensino politécnico) 47 43 53 143 608 532 517 165 91,4%
17 3150 [Instituto Politécnico de Setibal 58 57 108 223 761 741 77 227. 90,2%
18 7110 [Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 24 12 21 63 194 207 212 61 89, 7%
19 0800 |Universidade Técnica de Lishoa 262 262 2522 252. 89,6%
20 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 81 66 89 236 775 638 501 200 88,3%
21 0600 |Universidade de Evora 83 70 102 255 695 652 719 206 87, 7%
22 3120 [Instituto Politécnico de Portalegre 38 40 51 129 387 363 294 10« 87,6%
23 3010 [Universidade de Aveiro (ensino politécnico) 34 42 58 134 384 333 351 106 87,5%
24 3240 [Instituto Politécnico de Tomar 33 26 54 113 319 319 260 89 87,4%
25 3060 [Instituto Politécnico de Coimbra 144 148 292 584 1506 1399 1420 432 86,5%
26 3140 [Instituto Politécnico de Santarém 58 53 70 181 508 385 398 129 86,0%
27 3160 [Instituto Politécnico de Viana do Castelo 63 75 108 246 620 583 54 174 85,9%
28 3130 (Instituto Politécnico do Porto 194 285 37 852 1943 2027 2032  600:; 85,8%
29 3090 |[Instituto Politécnico da Guarda 49 39 81 169 399 379 38! 116! 85,4%
30 3020 (Instituto Politécnico de Beja 52 47 78 177 430 381 384 119 85,2%
30 | 3100 [mstituto Poiitécnico de Leiria 153 186 20 s 1272 1198 16 3486 8529
32 1200 [Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 153 156 177 486 974 1011 100F 2992 83,8%
33 3180 [Instituto Politécnico de Viseu 95 118 20! 422 880 832 759 2471 82,9%
34 3040 |Instituto Politécnico de Braganga 133 152 19 478 982 885 821 2688 82,2%
35 3030 |[Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 47 63 106 216 331 386 37! 1092 80,2%
Média 89,8%

Mediana 89,7%

Amplitude 19,0%

Desvio-padrac 4.7%
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2. PosICIONAMENTO DEPIEIRIA FACE ABNSTITUICOES DENSINO SUPERIORPUBLICO
POLITECNICO

2.1. GRAUSACADEMICO$ BACHARELATQICENCIATURMESTRADOBOUTORAMENTO

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico politécnico, cuja natureza de
formacdo é politécnica, o IPLeiria ocupa a 13.2 posicdo (num total de 20 estabelecimentos)
para o conjunto de todos os graus académicos e dos trés anos letivos em analise, com uma

taxa de empregabilidade de 86,1%.

Tabela 11 +Taxa de empregabilidade dos cursos (todos os graus académicos) dos estabelecimentos d e ensino superior
publico politécnico (graduagéo decrescente), em junho de 2016

Cédigo - : . - Desempregados Diplomados Taxa de

Ordem Instituicaol Instituigdo de Ensino Superior Publico Total |Empregabilidadi
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 (Total)

1 ok Escolas Superiores de Enfermagem 18 26 83 127 1073 1100 1125 3299 96,2%
2 7105 [Escola Superior Nautica Infante D. Henrique 5 4 9 18 70 67 116 253 92,9%
3 3110 [Instituto Politécnico de Lishoa 97 157 230 484 1999 2072 2280 6360 92,4%
4 3080 |Universidade do Algarve (ensino politécnico) 52 47 55 154 665 575 586 1826 91,6%
5 3150 |Instituto Politécnico de Setibal 61 70 125 256 817 888 91! 2620 90,2%
6 7110 |Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 25 14 31 70 223 219 232 674 89,6%
7 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 88 78 100 266 842 712 680 2234 88,1%
8 3120 |Instituto Politécnico de Portalegre 39 43 54 136 427 386 321 1134 88,0%
9 3010 |Universidade de Aveiro (ensino politécnico) 35 50 62 147 422 394 395 1211 87,9%
10 3240 |Instituto Politécnico de Tomar 42 31 64 137 375 363 312 1050 87,0%
11 3060 |Instituto Politécnico de Coimbra 171 168 337 676 1797 1645 1685 5127 86,8%
12 3130 |Instituto Politécnico do Porto 229 338 42 995 2437 2527 2507 7471 86,7%
13 3100 [Instituto Politécnico de Leiria 169 209 23 61D 1550 1383 1466 4399 86,1‘1’1
14 3090 |Instituto Politécnico da Guarda 50 42 84 178 442 425 408 1275 86,0%
15 3160 |Instituto Politécnico de Viana do Castelo 73 89 124 286 706 653 64I 2008 85,8%
16 3140 |Instituto Politécnico de Santarém 64 57 76 197 535 411 43! 1379 85,7%
17 3020 |Instituto Politécnico de Beja 58 56 8( 194 471 441 439  135] 85,6%
18 3180 |Instituto Politécnico de Viseu 101 130 21% 448 983 921 831 2735 83,6%
19 3040 |Instituto Politécnico de Braganca 153 185 219 557 1118 1069 9! 3141 82,3%
20 3030 |Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 48 64 10!# 220 358 411 389 1158 81,0%
Média. 87,7%
- o o Mediana o 86,9%
“Ampltude.  15,1%
Desvio-padrac 3,7;/;
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2.2. GRAUACADEMICT LICENCIATURA

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico politécnico, cuja natureza de
formacdo é politécnica, o IPLeiria ocupa a 16.2 posicdo (num total de 20 estabelecimentos)
para o grau de licenciatura e dos trés anos letivos em andlise, com uma taxa de

empregabilidade de 85,2%.

Tabela 12 +Taxa de empregabilidade dos cursos (grau de licenciatura) dos estabelecimentos de ensino superior publico
politécnico (graduacéo decrescente), em junho de 2016

1 ok Escolas Superiores de Enfermagem 18 26 82 126 1059 1086 112 96,1%
2 3110 [Instituto Politécnico de Lishoa 82 131 19¢ 409 1645 1706 182 92,1%
2 7105 |[Escola Superior Nautica Infante D. Henrique 5 4 9 18 62 62 103 92,1%
4 3080 |Universidade do Algarve (ensino politécnico) 47 43 54 143 608 532 51 91,4%
5 3150 [Instituto Politécnico de Setubal 58 57 108 223 761 741 77! 90,2%
6 7110 |Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 24 12 21 63 194 207 21 89,7%
7 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 81 66 89 236 775 638 59 88,3%
8 3120 [Instituto Politécnico de Portalegre 38 40 51 129 387 363 29 87,6%
9 3010 [Universidade de Aveiro (ensino politécnico) 34 42 58 134 384 333 35! 87,5%
10 3240 |[Instituto Politécnico de Tomar 33 26 54 113 319 319 26 87,4%
11 3060 [Instituto Politécnico de Coimbra 144 148 292 584 1506 1399 142 86,5%
12 3140 |[Instituto Politécnico de Santarém 58 53 70 181 508 385 39 86,0%
13 3160 [Instituto Politécnico de Viana do Castelo 63 75 108 244 620 583 54 85,9%
14 3130 [Instituto Politécnico do Porto 194 285 37 852 1943 2027 203 85,8%
15 3090 |[Instituto Politécnico da Guarda 49 39 8 169 399 379 38 85,4%
16 3020 ([Instituto Politécnico de Beja 52 47 7 177| 430 381 38 85,2%
16 3100 |[Instituto Politécnico de Leiria 153 186 20# 54)7 1272 1198 12 85,20/4
18 3180 |[Instituto Politécnico de Viseu 95 118 20 422 880 832 75 82,9%
19 3040 [Instituto Politécnico de Braganga 133 152 19 478 982 885 82 82,2%
20 3030 |[Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 47 63 104 216 331 386 37! 80,2%
Média 87,4%

Mediana 87,0%

Amplitude 15,9%

Desvio-padréc 3,8%
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3. POSICIONAMENTO DBILEIRIA FACEOSINSTITUTOBOLITECNICOS

3.1. GRAUSACADEMICO$ BACHARELATQICENCIATURMESTRADORBOUTORAMENTO

No ranking global dos institutos politécnicos, cuja natureza de formacao é politécnica, o IPLeiria
ocupa a 8.2 posicdo (num total de 15 estabelecimentos) para o conjunto de todos os graus

académicos e dos trés anos letivos em analise, com uma taxa de empregabilidade de 86,1%.

Tabela 13 *Taxa de empregabilidade dos cursos (todos os graus académicos) dos institutos politéc nicos (graduacéo
decrescente), em junho de 2016

Desempregados Diplomados Taxa de
Institui¢cdo de Ensino Superior Publico Total |Empregabilidad)
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 (Total)

Codigo
Instituicao|

Ordem

1 Instituto Politécnico de Lishoa
2 3150 [Instituto Politécnico de Settibal 61 70 125 256 817 888 91 2620
3 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 88 78 100 266 842 712 680 2234
4 3120 [Instituto Politécnico de Portalegre 39 43 54 136 427 386 321 1134
5 3240 |Instituto Politécnico de Tomar 42 31 64 137 375 363 312 1050
6 3060 |Instituto Politécnico de Coimbra 171 168 337 676 1797 1645 1685 512
7 3130 [Instituto Politécnico do Porto 229 338 42 995 2437 2527 2507 747
8 3100 [Instituto Politécnico de Leiria 169 209 23 61D 1550 1383 1466 4
9 3090 [Instituto Politécnico da Guarda 50 42 86 178 442 425 401 1275
10 3160 |Instituto Politécnico de Viana do Castelo 73 89 124 286 706 653 64I 2008
11 3140 |Instituto Politécnico de Santarém 64 57 76 197 535 411 43 1379
12 3020 |Instituto Politécnico de Beja 58 56 80 194 471 441 43 135,
13 3180 |Instituto Politécnico de Viseu 101 130 217 448 983 921 831 2735
14 3040 |Instituto Politécnico de Braganca 153 185 219 557 1118 1069 9 314
15 3030 |Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 48 64 108 220 358 411 38 1158
Média, 86,4%
Mediana 86,1%
Amplitude 11,4%
Desvio-padréc 2,8%
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3.2.GRAUACADEMICO LICENCIATURA

No ranking global dos institutos politécnicos, cuja natureza de formacéao € politécnica, o IPLeiria
ocupa a 12.2 posicao (num total de 15 estabelecimentos) para o grau de licenciatura e dos trés

anos letivos em analise, com uma taxa de empregabilidade de 85,2%.

Tabela 14 +Taxa de empregabilidade dos cursos (grau de licenciatura) dos institutos politécnic os (graduagdo
decrescente), em junho de 2016

Desempregados Diplomados Taxa de
Instituicdo de Ensino Superior Publico Total |Empregabilidad)
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 (Total)

Codigo

I3 Instituicao|

1 3110 |Instituto Politécnico de Lishoa 82 131
2 3150 [Instituto Politécnico de Settibal 58 57
3 3050 [Instituto Politécnico de Castelo Branco 81 66
4 3120 (Instituto Politécnico de Portalegre 38 40
5 3240 [Instituto Politécnico de Tomar 33 26
6 3060 [Instituto Politécnico de Coimbra 144 148
7 3140 [Instituto Politécnico de Santarém 58 53
8 3160 |Instituto Politécnico de Viana do Castelo 63 75
9 3130 [Instituto Politécnico do Porto 194 285
10 3090 |Instituto Politécnico da Guarda 49 39
11 3020 |Instituto Politécnico de Beja 52 47
12 3100 [Instituto Politécnico de Leiria 153 186
13 3180 |Instituto Politécnico de Viseu 95 118
14 3040 |Instituto Politécnico de Braganca 133 152
15 3030 [Instituto Politécnico do Cavado e do Ave 47 63

Média; 86,1%

Mediana 85,9%

Amplitude 11,9%

Desvio-padréc 3,0%
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RESUMO DAPOSICIONAMENTO OBILEIRIA FACE ASSTITUICOES BRSINOSJPERIORUBLICO
EM TERMOS OBVIPREGABILIDADE

A informagcdo que a seguir se apresenta refere-se ao posicionamento do IPLeiria face as
instituicbes de ensino superior publico desde junho de 2010 até junho de 2016 (dados

semestrais).
Posicao tha! d~e Taxa de Média das T.a_xas de

Instituicdes Empregabilidade Empregabilidade

junho / 2012 26.° 84,5% 88,5%

dezembro / 2012 23.° 84,6% 88,2%

junho / 2013 27.° 80,9% 86,1%

dezembro / 2013 29.° 83,6% 88,1%

Ensino Publico junho / 2014 26.° 35 84,8% 88,4%
dezembro / 2014 28.° 86,1% 89,6%

junho / 2015 28.° 84,7% 89,2%

dezembro / 2015 30.° 86,3% 90,1%

junho / 2016 27.° 86,1% 89,6%

junho / 2012 12° 84,5% 85,9%

dezembro / 2012 10.° 84,6% 85,8%

junho / 2013 13.° 80,9% 82,8%

dezembro / 2013 15.° 83,6% 85,8%

Ensino Publico Politécnico junho / 2014 120 20 84,8% 85,9%
dezembro / 2014 14.° 86,1% 87,5%

junho / 2015 14.° 84,7% 87,2%

dezembro / 2015 16.° 86,3% 88,3%

junho / 2016 13.° 86,1% 87,7%

junho / 2012 7.0 84,5% 84,2%

dezembro / 2012 6.0 84,6% 84,1%

junho / 2013 8.2 80,9% 80,7%

dezembro / 2013 10.° 83,6% 84,4%

Institutos Politécnicos junho / 2014 7.0 15 84,8% 84,6%
dezembro / 2014 9.0 86,1% 86,3%

junho / 2015 9.2 84,7% 85,6%

dezembro / 2015 11.° 86,3% 87,1%

junho / 2016 8.2 86,1% 86,4%

junho / 2012 26.° 84,3% 88,6%

dezembro / 2012 24.° 84,2% 88,2%

junho / 2013 28.° 80,1% 86,0%

dezembro / 2013 29.° 83,1% 88,1%

Ensino Publico junho / 2014 26.° 35 84,2% 88,5%
dezembro / 2014 29.° 85,4% 89,5%

junho / 2015 28.° 84,2% 89,4%

dezembro / 2015 32.° 85,3% 90,1%

junho / 2016 30.° 85,2% 89,8%

junho / 2012 12.° 84,3% 85,8%

dezembro / 2012 10.° 84,2% 85,7%

junho / 2013 14.° 80,1% 82,5%

dezembro / 2013 15.° 83,1% 85,6%

Ensino Publico Politécnico junho / 2014 12.° 20 84,2% 85,6%
dezembro / 2014 15.° 85,4% 87,3%

junho / 2015 14.° 84,2% 86,9%

dezembro / 2015 18.° 85,3% 88,1%

junho / 2016 16.° 85,2% 87,4%

junho / 2012 7.0 84,3% 84,2%

dezembro / 2012 6.9 84,2% 84,0%

junho / 2013 9.2 80,1% 80,4%

dezembro / 2013 10.° 83,1% 84,2%

Institutos Politécnicos junho / 2014 7.0 15 84,2% 84,3%
dezembro / 2014 10.° 85,4% 86,1%

junho / 2015 9.2 84,2% 85,3%

dezembro / 2015 13° 85,3% 86,9%

junho / 2016 12.° 85,2% 86,1%
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De acordo com os dados disponibilizados pela DGEEC, os quais refletem apenas o0s cursos
que registam inscritos nos centros de emprego , a analise que a seguir se apresenta
considera os resultados do exercicio de ordenagéo dos inscritos por par estabelecimento/curso
correspondentes a seguinte relacdo:
x Total de inscritos nos centros de emprego com ano de conclusédo do grau entre 2013 e
2015, em junho de 2016 / Diplomados de 2012/2013 a 2014/2015.

Neste capitulo, apresentam-se os resultados das taxas de empregabilidade dos cursos do
IPLeiria, até ao grau de licenciatura, em comparagdo com cursos congéneres de outras
instituicdbes de ensino superior publico. A taxa de empregabilidade dos cursos é calculada

através da relagdo anteriormente referida.

E de salientar que a informac&o disponibilizada nos relatérios da DGEEC, desde dezembro de
2014, passou a contemplar o nimero de desempregados e diplomados por curso em cada um
dos respetivos anos letivos em analise, o que permite calcular a taxa de empregabilidade dos
cursos de cada instituicdo de ensino superior publico por ano letivo, mas apenas para aqueles

gue registam desempregados inscritos no IEFP.

A informacao encontra-se estruturada em fungéo de:
X numero de desempregados com ano de conclusédo do curso em 2013, 2014 e 2015, a
data de junho de 2016;
X numero de diplomados em 2012/2013, 2013/2014 e 2014/2015;
X relacdo a partir da qual se obtém a taxa de empregabilidade = numero de
desempregados com ano de conclusdo do curso entre 2013 e 2015 / diplomados entre
2012/2013 e 2014/2015.
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1. ESCOLAJPERIOR OBDUCACAB QENCIASOCIAIFESECS)

1.1 ANIMACACQULTURAL

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacao é
universitaria e politécnica, o curso de Animacdo Cultural, ministrado na Escola Superior de
de 12

Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, ocupa a 6.2 posicdo (num total

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 86,0%.

Tabela 15 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Animagao Cultural por estabeleci mento de ensino

superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

_10
1 [I.P.de Setubal - E. S. de Educagdo Animacao e nméquciocultural'c‘icllo' 4 2 1 7 43 20 27 90| 92,2%
2 |I.P.de Viseu - E. S. de Educagéo de Viseu AnimatticmC I;i;:lloP 4] 22 14 11 47 91,5%
3 1. P. de Castelo Branco - E. S. de Educag'Animagéo Cultural L.- 1° 1 2 17 2 1 20| 90,0%
Castelo Branco ciclo
. « ; ~ = 4o
3 I.P. delsantarem E. S. de Educacéo de Anlmagalo.cultural e Educacéo L. i 2 18 2 20| 90,0%
Santarém Comunitaria ciclo
- a - o
5 (- f' d,e Portalgg_re E.S. de Educagdo e Animag&o Sociocultural L-1. 3 12 12 2 26 88,5%
Ciéncias Sociais ciclo
6 1. P..die Leiria - E. S. de Educacéo e Ciénci Animagso Cultural L} -1° 2 F 26 7 17 50 86,09
Sociais ciclo
|Oniv. de Tras-0s-Montes e Alto Douro - L-10
7 |Escola de Ciéncias Humanas e Sociais |[Animag&o Sociocultural ciclol 6] 25 14 39 84,6%
(Chavne)
_10
8 |I.P.deLishoa - E. S. de Educagéo de Lispoa  AniiSacémultural It;iclt 4 13 28 20 17 65] 80,0%
g [.P-deBraganca-E.S. de Educagdo de Animag&o e Produgao Artistica L-1e 7] 16 15 3 34 79,4%
Braganca ciclo
p [[LF-CRCHnh < E S R D Animag&o Socioeducativa Lod 10 24 34 34 31 99 75,8%
Coimbra ciclo
11 |[I.P.deBeja - E. S. de Educagédo Animagao Socio¢ultura Ic-i-cllolo 8 24 1 25 68,0%
- a - o
12 b0 datGua_rda 28 (b s, Animac&o Sociocultural L‘ ! 3 8 8 6 7 21 61,9%
Comunicacéo e Desporto ciclo
Média 82,3%
Mediana 85,3%
Amplitude 30,3%
Desvio-padréac 9,7%

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com

ano de concluséo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos

letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Animacédo Cultural ocupava a 5.2 posi¢cdo (num

total de 12 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 88,1%.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é

universitaria e politécnica, o curso de Comunicac¢ao Social e Educac¢do Multimédia, ministrado

na Escola Superior de Educacéo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, a funcionar em regime diurno,

ocupa a 15.2 posicao (num total de 17 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
76,0%.

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de

empregabilidade de 100,0%, dado que nao regista diplomados inscritos nos centros de

emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 45 diplomados que concluiram o

curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Tabela 16 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Comunicagdo Social e Educagéo Mul

estabelecimento de ensino superior publico a ministrar (graduagdo decrescente

timédia por

), em junho de 2016

_10
1 |Univ. de Coimbra - Faculdade de Letras Jornalismo ticlld 6 3 5 14 51 66 48 165 91,5%
1 WA d? Alg~arve =B S (e EImEDe Ciéncias da Comunicagéo L.- e 3 2 3 8| 39 25 30 94 91,5%
Comunicacdo ciclo
3 UTV' Nova de. L.|sboa - Faculdade de Ciéncias da Comunicacéo L.- e 5 11 9 25| 85 92 96 273 90,8%
Ciéncias Sociais e Humanas ciclo
4 |Univ. do Minho Ciéncias da Comunicagéo I(;i;:llolo 7 10 8 25| 62 62 70 194 87,1%
5 |I.P.deLishoa - E. S. de Comunicag&o Sqcial Joroalism ti-cllop 3 7 10 20| 53 56 41 150 86,7%
6 [Univ. do Porto - Faculdade de Letras  |S1én¢ias da Comunicaggo: ~  |L- 1 9 8 19 3 70 10 9 26 86,5%
Jornalismo, Assessoria, Multimédidciclo
7 |1.P.deBeja - E. S. de Educagdo Educacéo e Condmidattimédia Ir;i;:llolo 2 2 6 10 28 19 24 71 85,9%
g |- G TEEY = (5 & (@ Teemsli 62 Comunicagao Social L_' o 2 1 5 8 16 16 20 52| 84,6%
Abrantes ciclo
9 [Univ. da Beira Interior Ciéncias da Comunicacgédo ti-cllop 5 9 12 26| 43 48 62 153 83,0%
g || EeCHmER =15 S d R s Comunicagao Social L=d® 8 6 8 22| 44 45 39 128 82,8%
Coimbra ciclo
11 |I.P.de Viseu - E. S. de Educagéo de Viseu Comuaigacial I;i;:llolo 6 5 18 29 53 50 62 165 82,4%
12 [P de Portalegre - E. S. de Educacao e |3, ismq Comunicagio L=d® 5 4 5 14 29 27 19 75 81,3%
Ciéncias Sociais ciclo
i 45-0S- R _10
13 |Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - a5 g Comunicagao Lol 12 13 14 3 6 5 5 171 77,2%
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais ciclo
14 [P de’Santarem =& S e E IR iR Educagéo e Comunicag&o Multiméd b 10 6 3 2 11§ 22 14 11 47| 76,6%
Santarém ciclo
R 5 & 5 5 _10
15 1. P..d.e Leiria - E. S. de Educagéo e Ciénci Com.un’lcgcao Social e Educacao L. 1. 9 6 9 24 31 41 28 10D 76,0
Sociais Multimédia ciclo
16 |[I. P. de Setubal - E. S. de Educagdo Comunicagéo Social Ic-i-cllo.u 8 6 9 23 27 21 28 76 69,7%
R . ) - 10
17 |Jniv. Técnica deLisboa -1. S. de CIeNcia o ias ga Comunicagéo Lol 24 24 49 49 51,0%
Sociais e Politicas ciclo
Média 81,5%
Mediana 83,0%
Amplitude 40,5%
Desvio-padréac 9,8%
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Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Comunicac¢ao Social e Educacdo Multimédia, a
funcionar em regime diurno, ocupava a 13.2 posi¢cao (num total de 17 estabelecimentos), com
uma taxa de empregabilidade de 81,8%. Quanto ao curso a funcionar em regime pds-laboral, o
mesmo apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que nao registava
diplomados inscritos face a um total de 61 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos

em analise.
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1.3.DESPORTOBEMFESTAR

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Desporto e Bem-estar, ministrado na Escola Superior de
Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, ocupa a 22.2 posicdo (num total de 22

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 79,7%.

Tabela 17 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Desporto e Bem- estar por estabelecimento de ensino
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

1 |Univ. da Madeira Educacao Fisica e Desporto tiéllau 1 1 25 35 35 95| 98,9%
i R 5 _10
2 gzx;j‘n‘?c’:gg;;"e E.S.deBducagdoe |peqporo o 1 1 18 21 22 58 98,3%
3 |I.P.de Setubal - E. S. de Educacéo Desporto I;i;:llop 2 2 27 22 25 74 97,3%
4 Univ.. Técnica i Lslken - e Ciéncias do Desporto L.- e 7 7 123 123 94,3%
Motricidade Humana ciclo
am - i _10
5 :\.A:i.odre Santarém - E. S. de Desporto de R| 2§§$grto de Natureza e Turismo Igidlo. 3 3 16 16 17 49 93,9%
_10
6 [Univ. do Porto - Faculdade de Desporto Ciéncias do D&spo ticlt 8 9 9 26| 139 143 135 417 93,8%
&m - _10
7 :\)I:ilo(:e Santarém - E. S. de Desporto de R Treino Desportivo I(;icllol 1 2 4 7 38 40 26 104 93,3%
g |Univ.de Coimbra - Faculdade de Ciéncia| ;qnia go pesporto L-1° 6 10 7 23 89 113 100 302 92,4%
Desporto e Educacéo Fisica ciclo
9 [I.P.do Porto - E. S. de Educagéo Ciéncias do Desporto Ic-i-cllolu 2 3 5 21 18 20 59 91,5%
_10
10 |[Univ. da Beira Interior Ciéncias do Desporto ticlt 5 7 7 19 61 59 80 200 90,5%
i R 5 _10
10 |17 de Combra-£.S.de £ducacdo de |pesporo e Lazer o, 1 3 4 8 2 30 28 84 90,5%
i B _10
10 'La"ze‘:fj;"hjzg :gocas‘e"’ E.S. deDespdpesporto e Lazer o, 2 2 6 1 3 26 46 109 90,5%
13 |. P. de Castelo Branco - E. S. de Educag Desporto e Actividade Fisica L.' 1e 3 4 2 9 25 37 2 94 90,4%
Castelo Branco ciclo
14 |I.P.de Viseu - E. S. de Educagéo de Viseu Despactivielade Fisica Igi;:llop 3 8 5 11 37 85 31 103 89,3%
15 ;’;‘;‘r’{o‘fjgf;‘”a -EscoladeCiéncias e |5 cias do Desporto e 4 2 6 1 29 34 3 o3 87,8%
- a - o
16 'E;r:l'g ‘;if;aga”@a E.S. de Educagdo de |hosporg o, 2 5 7 4 3 50 29 114 87,7%
17 |!.P-daCuarda-E.S.deEducacdo, |noq,on, L-10 4 6 7 17 36 44 45 125 86,4%
Comunicagéo e Desporto ciclo
18 :\)Izilotlj‘e SamEE= 5 S o e (2R Condig&o Fisica e Satide no Despol 'E?-ciﬁo 6 6] 43 43] 86,0%
Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - S L-1°
é 0/
19 Escola de Ciancias da Vida e do Ambien Ciéncias do Desporto ciclo 8 7 7 22 52 51 50 153 85,6%
20 |[I.P.deBeja - E. S. de Educagdo Desporto Ic-i-cllo.u 3 1 13 17 39 27 4L 110 84,5%
Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - JRSN. L-1°
4 7] o
20 Escola de Ciancias da Vida e do Ambien Educacéo Fisica e Desporto ESCOLEiClO 3 13 7 23| 34 62 52 148 84,5%
22 Ié:(;igiz Letit- = &.e D e Gl Desporto e Bem-Estar ;[;IS"D 7 5 & 15 29 24 21 H 79,7"/{
Média 90,3%
Mediana 90,5%
Amplitude 19,2%
Desvio-padréac 4,8%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 83 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Desporto e Bem-estar, a funcionar em regime
diurno, ocupava a 21.2 posicao (num total de 22 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 79,0%. Quanto ao curso a funcionar em regime poés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados

inscritos face a um total de 75 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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N PROCURA DEMPREGO DOBIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

1.4. EbUCACA®BASICA

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacao é

universitaria e politécnica, o curso de Educacdo Béasica, ministrado na Escola Superior de

Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 15.2 posicao

(num total de 27 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 94,7%.

Tabela 18 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Educagao Basica por estabelecim

publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

ento de ensino superior

1 |Univ. da Madeira Ciéncias da Educacéo Ir;i;:llolo 1 1 20 22 29 71 98,6%
2 |Univ. dos Acores - Ponta Delgada Educacéo Basica ti;:IIO'D 1 1 2 37 51 27 1149 98,3%
3 [I.P.deLisboa - E. S. de Educacso de Lishoa EdiBasam L 2 2 4 8| 134 117 128 379 97,9%
4 |I.P.do Porto - E. S. de Educacdo Educacéo Basica I;i;:llop 1 4 5 54 68 75 197 97,5%
R _10
5 |!.P.deCasteloBranco- E.S. de Bducacipy cq 050 Basica L-L 1 3 a a5 a9 27 12 96,7%
Castelo Branco ciclo
6 |I. P.de Setubal - E. S. de Educacéo Educacéo Basica Ic-i-cllolo 2 1 3 6 60 59 37 154 96,2%
7 |l.P.deBraganca-E. S. de Educagdo de |py oo 050 pasica L-1° 2 2 1 5, 51 35 3% 124 96,0%
Braganca ciclo
8 |Univ. do Minho Educacg&o Basica ti;lto 2 6 1 9 87 73 61 221 95,9%
9 |Univ. de Evora - Escola de Ciéncias Socipis EducasimB I;i;:llolo 2 1 3| 23 26 20 69 95,7%
i R 5 _10
10 [\ P-deCoimbra-E. S.deEducacdode gy qcx0 pasica Lol 1 3 4 8 64 49 67 180 95,6%
Coimbra ciclo
10 [Univ-doAlgarve-E.S.de Educagdoe gy cqch0 pasica L-1e 1 3 4 40 25 25 of 95,6%
Comunicagéo ciclo
_10
12 |Univ. de Aveiro Educagdo Basica o, 1 4 3 8 s 64 5 172 95,3%
13 |I. P. de Viana do Castelo - E. S. de Educagdo EduBaséma It;ig:llolo 4 4 2 10| 72 73 58 203 95,1%
14 [I.P. de Viseu - E.S. de Educaco de Visdi  Educas@aB b 3 2 2 717 4 50 36 139 94,8%
15 1. P.‘dve Leiria - E. S. de Educacéo e Ciénci Educagéio Bésica Lv -1° 2 4 2 q 50 56 45 15 94'704
Sociais ciclo
_10
16 [Univ. Aberta Educacgao ticlt 4 5 4 13 85 93 51 229 94,3%
16 5 F.’ d.e Portalggre - . S.de Bducagdo e Educacéo Basica L.- e 1 1 2 11 14 10 35 94,3%
Ciéncias Sociais ciclo
18 |I.P.de Beja - E. S. de Educacéo Educacao Basica Ic_i-cllolo 2 2 4] 30 13 26 69 94,2%
19 ||, P de Santarém - E.S. de Educacdo de |py, 5040 Basica k-1 1 5 6 3 2 19 89 92,5%
Santarém ciclo
- P ) 0o
20 [Univ. de Trés-os-Montes e Alto Douro - gy 5 c40 pasica L-L 3 3 2 8 34 30 28 @ 91,3%
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais ciclo
21 |Univ. de Lisboa - Instituto de Educag&o Ciénciasddadtao It;i;:llolo 15 1 1 17| 61 50 46 157 89,2%
2p |Univ. de Coimbra - Faculdade de Psicolo) g jas g Equcacao L-1° 5 9 8 2l 53 T 70 194 88,7%
e de Ciéncias da Educacéo ciclo
23 [Univ-do Algarve - Faculdade de Ciencias ;qnias ga Educagdio e da Formagiio = 3 5 3 1 23 26 20 69 84,1%
Humanas e Sociais ciclo
) . ) ; 10
24 [Univ. do Porto - Faculdade de Psicologia ;anias ga Educagdo L-L 4 11 14 20 56 59 54 169 82,8%
de Ciéncias da Educacéo ciclo
25 [Univ. do Minho Educagdo L 8 9 10 211 34 49 50 133 79,7%
- a - o
26 [l-P-daCuarda-E S.deEducacdo, gy cqch0 Basica Lol 7 2 2 ul 27 14 12 53 79,2%
Comunicagéo e Desporto ciclo
27 |Univ. de Evora - Escola de Ciéncias Socipis  Ciérciadudacio Ic-i-cllolu 5 3 4 12 25 11 17 53 77,4%
Média 92,3%
Mediana 94,8%
Amplitude 21,2%
Desvio-padréac 6,2%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Quanto ao referido curso a funcionar em regime de ensino a distdncia, 0 mesmo apresenta
uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que nao regista diplomados inscritos nos
centros de emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 43 diplomados que

concluiram o curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Educagédo Basica, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 4.2 posicdo (num total de 26 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade
de 97,5%. Quanto ao curso a funcionar em regime de ensino a distancia, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados

inscritos face a um total de 48 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

1.5 EbUCACAGOCIAL

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Educacdo Social, ministrado na Escola Superior de
Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 2.2 posicao

(num total de 7 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 84,3%.

Tabela 19 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Educagao Social por estabelecime nto de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

1 |I.P.de Viana do Castelo - E. S. de Educagdo EduSacin Gerontoldgica tiélldu 3 5 4 12 34 24 24 82 85,4%
o . P e
P I. P. de Leiria - E. S. de Educacéo e Ciénci Educagéo Social L-1. 6 5 6 171 41 32 35 108 84,3"/*
Sociais ciclo
3 |I.P.deViseu - E. S. de Educag&o de Visg Educagjab So I(;ig;llo.o 4 14 20 38 58 63 65 184 79,6%
4 |Univ.doAlgarve-E.S.deEBducagdoe |py o050 Social Lod 8 4 5 17| 28 18 17 63 73,0%
Comunicag&o ciclo
5 | P-deBraganca-E.S. de Educacdo de gy oo a0 social Lo1e 19 2 27 e 82 69 66 217 68,7%
Braganca ciclo
Ao 5 _10
g |\ P-deSantarém-E.S.deEducagdode gy oo c55 social L-L 10 9 5 24 30 1 21 62 61,3%
Santarém ciclo
7 |1.P.do Porto - E. S. de Educagéo Educagéo Social I;i;:llop 9 28 32 69 47 56 56 159 56,6%

Média 72,7%
Mediana 73,0%
Amplitude 28,8%
Desvio-padrac 11,2%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que nao regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 75 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Educacédo Social, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 3.2 posicdo (num total de 7 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
76,2%. Quanto ao curso a funcionar em regime pds-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados inscritos face a um total de 90

diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.

43



1.6. REIACOE$HUMANAS ECOMUNICACA@RGANIZACIONAL

N PROCURA DEMPREGO DOBIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é

universitaria e politécnica, o curso de Rela¢cdes Humanas e Comunicacdo Organizacional,

ministrado na Escola Superior de Educacédo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, a funcionar em

regimes diurno e ensino a distancia, ocupa, respetivamente, as 1.2 e 5.2 posices (hum total de

21 estabelecimentos), com as respetivas taxas de empregabilidade de 93,5% e 88,9%.

Tabela 20 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Relagdes Humanas e Comunica

estabelecimento de ensino superior publico a ministrar (graduagdo decrescente

¢ao Organizacional por
), em junho de 2016

1. P. de Leiria - E. S. de Educacéo e Ciénci

Rela¢cdes Humanas e Comunicacéo |L - 1.°

93,5°/|

1 - R } 3 3 q 31 40 21 9
Sociais Organizacional ciclo
P X B I - e
2 Unl\(. Tecnlcarqe Lisboa - I. S. de Ciéncia G’estao de Recursos Humanos (regi| L. 1! 6 6 86 g6l 93,0%
Sociais e Politicas p6s-laboral) ciclo
i - 3 1 ini Y i - 0
3 Unly. do Algarve - E. S. de Gestéo, Hotela|Assessoria de Administracao (regi L. 1. 3 2 5 23 21 18 62 01,9%
Turismo nocturno) ciclo
2 UmY: de Lisboa - I. S. de Ciéncias Sociai Gfestéo de Recursos Humanos (regif L. 1. 8 9 17 91 17 208 01,8%
Politicas pés-laboral) ciclo
o - I - - o
5 1. P. de Leiria - E. S. de Educagéo e CiénciRelagdes Humanas e Comunﬁwca(;ao L-1. 1 1 2 1 5 12 14 88,99
Sociais Organizacional (ensino a distancia) [ciclo
- a - o
6 b [P, R CEsiEl e - & 8 CoEREiEe Gestdo de Recursos Humanos L. & 3 1 2 6 24 13 12 49 87,8%
Idanha-a-Nova ciclo
7 |ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa Gestao derRes Humanos I;i;:llolo 4 3 6 13| 38 20 45 103 87,4%
~ - . qo
8 [1.P.deLisboa - E.S. de Comunicagao sqfgRe0cs Piblicas e Comunicagdojl - 1 1 7 12 200 46 61 48 155 87,1%
mpresarial ciclo
U ) ; - = a0
9 I. P. de Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Sec.retanado de Administragdo L‘ 1! 2 2 3 7 27 6 19 50 86,5%
Lamego (regime nocturno) ciclo
10 Lince Seltuvbal =53 chOEmEs Gestdo de Recursos Humanos Lf i 9 7 8 24 54 59 % 174 86,4%
Empresariais ciclo
11 |I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo GisRecursos Humanos I;i;:llolo 4 4 3 11 42 22 16 80| 86,3%
12 1. P. de Castelo Branco - E. S. de Educac S L.- iL® 2 2 4 14 8 7 29 86,20%
Castelo Branco ciclo
13 |7 9e Portalegre - E. S. de Tecnologia e Assessoria de Administragdo L.’ 1e 1 1] 4 3 7 85,7%
Gestao ciclo
_10
14 |I. P. da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Seadetar Assessoria de Direcd'«gﬁ:lt 1 2 3 8 5 7 20| 85,0%
15 |I. P.de Tomar - E. S. de Gestao de Tomar Gestdio de Recursos Hymaﬁos € L.- e 7 3 2 12 33 23 19 75 84,0%
Comportamento Organizacional ciclo
- ialil - o
16 [\ P doPorto-E.S. de Estudos Industrial o o5 Humanos s 8 6 8 2l e a2 112 80,4%
de Gestéo ciclo
i _ A _10
17 |!.P-deCoimbra - E.S. de Educagdode |0 nicacso Organizacional |- > 9 7 12 2 46 4 52 139 79,9%
Coimbra ciclo
- ili - 0
18 [P do RED = 1. S el CanE ikt e Comunicagéo Empresarial Led 10 10 14 34 27 46 50 123 72,4%
Administracéo do Porto ciclo
. . - . R qo
19 I.P. .dg Comlbra 1. S de Contabilidade ¢ Secr.el.anadqde Direcéo e L. 1. 3 3 10 10 70,0%
Administragdo de Coimbra Administragado ciclo
- a - o
20 bl da.Gua~rda = S AoEEIEED, Comunicagéo e Relagdes Publicas L_ & 2 1 10 13 8 9 17 34 61,8%
Comunicagéo e Desporto ciclo
- i - [
2 [P Eje Portalegre - E. S. de Tecnologia e Relages Publicas e Secretariado L-1. 1 2 5 8 7 6 7 20| 60,0%
Gestdo ciclo
Média 83,1%
Mediana 86,3%
Amplitude 33,5%
Desvio-padréc 9,5%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Relacbes Humanas e Comunicagao
Organizacional, a funcionar em regime diurno, ocupava a 14.2 posicdo (num total de 20
estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 83,5%. Quanto ao curso a funcionar
em regime de ensino a distancia, 0 mesmo apresentava uma taxa de empregabilidade de
100,0%, dado que néo registava diplomados inscritos face a um total de 6 diplomados que

concluiram o curso nos anos letivos em andlise.
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR

1.7. ERVICEOCIAL

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Servico Social, ministrado na Escola Superior de
Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 8.2 posicao

(num total de 10 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 59,2%.

Tabela 21 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Servi¢o Social por estabelecimento de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

L-1°

1 [ISCTE - Instituto Universitario de Lishoa Servigo Sgegime pés-laboral) ciclo 2 1 13 16| 19 29 54 102 84,3%
2 [Univ. de Coimbra - Faculdade de Psicolo)gyics social L=12 2 1 7 20 33 42 33 1d 81,8%
e de Ciéncias da Educacéo ciclo
3 |I.P.deBeja-E. S. de Educacdio Servigo Social ti'd10'° 9 5 13 271 49 44 48 14 80,9%
4 'C':s't‘ifocsﬁ‘;fl‘l’) Branco - E. S. de Bducacigoryics social . 6 5 18 2 43 38 51 132 78,0%
5 gg:};‘c“;“s“a +1.S. de Ciéncias Sociailge.\ico social L 15 8 23 51 50 101 77,2%
- a - o
6 [ dePortalegre - E.S. de Bducacdo e senigo social o, 9 13 7 2 3% 26 29 a1 68,1%
7 |Univ. de Trds-os-Montes e Alto Douro - g ;e socig L-1e 6 15 28 5 55 42 55 152 61,2%
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais ciclo
8 Ié:éi:iz Leiria - E. S. de Educagdo e Ciéncidgo i sogial L 15 14 20 4 39 38 4 140 59,204
9 Uni\(. Técnica,qe Lisboa - I. S. de Ciéncia| Servigo Social L‘- 1° 28 24 58 sgl 51,7%
Sociais e Politicas ciclo
10 Lai%:;oVISeu E.S. de Tecnologia e Geslig e gocial o, 2 12 % 48 30 34 32 96| 50,0%
Média 69,2%
Mediana 72, 7%
Amplitude 34,3%
Desvio-padrac 12,9%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 109 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de concluséo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Servico Social, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 9.2 posicado (num total de 10 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade
de 68,4%. Quanto ao curso a funcionar em regime poés-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa
de empregabilidade de 100,0%, dado que nao registava diplomados inscritos face a um total de

127 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em andlise.
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR

1.8. TRADUCAO RNTERPRETACARORTUGUEEHINESt CHINEEPORTUGUES

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, o curso de Traducdo e
Interpretacdo: Portugués/Chinés + Chinés/Portugués, ministrado na Escola Superior de
Educacdo e Ciéncias Sociais do IPLeiria, apresenta uma taxa de empregabilidade de 92,3%,
dado que regista 3 diplomados inscritos nos centros de emprego, a data de junho de 2016, face
a um total de 39 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos de 2012/2013 a
2014/2015.

Ao nivel das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacgdo seja
universitaria ou politécnica, ndo se verifica a existéncia de cursos congéneres para 0 curso de
Traducao e Interpretacdo: Portugués/Chinés +Chinés/Portugués.

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Tradugéo e Interpretacdo: Portugués/Chinés +
Chinés/Portugués apresentava também uma taxa de empregabilidade de 92,3%, uma vez que
registava 3 diplomados inscritos nos centros de emprego, face a um total de 39 diplomados

gue concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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A PROCURA DEMPREGO DASIPLOMADOS COMABILITAGAGIPERIOR

RESUMO DJPOSICIONAMENTO DABXAS DEEMPREGABILIDADE DOQSRS0OS DESECEBACE
AOSCURSOSIONGENERES INSTITUICOES BESINOSJUPERIORUBLICO

A informagcdo que a seguir se apresenta refere-se ao posicionamento das taxas de
empregabilidade dos cursos da ESECS face aos cursos congéneres de instituicbes de ensino

superior publico desde junho de 2010 até junho de 2016 (dados semestrais).

N.° de Desempregadd
Periodo | registados (com and
dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el
analise)

Diplomados Taxa de
(Gltimos 3 anos) Empregabilidad

Total

10.° 13 o 30/jun/11 4 - == 24 24 83,3%
20 13 L% 131 /dezn1 1 - - 24 95,8%
120 13 L-1° aopuniz| 1 L ! e
100 14 " [3udezn 10| — 24 21 45 77,8%
L (o
30 13 Animag&o Cultural R 3 31/dez/13 11 24 21 26 71 84,5%
70 12 L aopumal 13 | a1 2 2 | 1@ e
50 12 1% 131 /dez1a 15 21 26 26 73 79,5%
L e (R E———
50 12 1% 131/dez15 7 26 2 7 59) 88,1%

6.0 12 L 30/jun/16 7 26 7 17| 50| 86,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 84,6%

11.° 17 B 0 30/jun/11 20| 61 45 37 143 86,0%
R B B e e e e e e e e R e
18 L aojuni2 20 45 31 36 118 83,1%
- e e e e I B e B s

18 . 0'0 30/jun/13 34 37 36 3§ 111 69,4%

" Comunicagéo Social e
Educacéo Multimédia

15.° 18

31/dez/13 25| 37 36 3§ 111 77,5%
30/jun/14 24 36 38 31 105 77,1%

15° 17 31/dez/14 22 36 38 31 105 79,0%

16° 18 30/jun/15 26| 38 31 41 110 76,4%

130 17 ° |31/dez1s 20 38 31 41 110 81,8%

15° 17 30/jun/16 24 31 41 29 100 76,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 78,1%

30/jun/11 - - 17 17| 100,0%

- 17 17| 100,0%

--- 17 30 47| 100,0%

31/dez/11

|
|
!
|
|
|
{
|
i

30/jun/12

- 31/dez/12 --- 17 30 47| 100,0%
- 30/jun/13 17 30 25 72| 100,0%

Comunicacéo Social e
---  Educagdo Multimédia

31/dez/13
e (p6s-laboral) -

17 30 25 72| 100,0%

30 25 18§ 73 100,0%

|

O O 0 © 0o ©o ©o ©o o o o

30/jun/14

30 25 18§ 73 100,0%

- 31/dez/14

e 3&“;1/1,5 — SN NS I E—— ,2; ,,,,,,, 1 ; ,1;,M .- ,,,;6,1;,,; “*105’0.,}(
. sudens) o | 25 18 18 | el  1000%
e 35/“:",1% — SS AS SNS SS— N—— ,18 ,]is,“g - ,,,;4,5;,,; “*105’00;(

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@stees| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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(continuagéo)

N.° de Desempregadg

Periodo | registados (com ang

dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el

Diplomados
(tltimos 3 anos)

analise) 2008-0p 2009-10 2010-11 201112 20123-13 201B-14 20]47Kfal

aL7® 20 30/jun/11 2 - == 20 20| 90,0%
B® 20 31/dez/11 1 - == 20 20| 95,0%
200 2 B e ET: I /" N -
230 26 o 31/dez/12 14 === 20 37 57| 75,4%
23 :; 3O,un,13 ] W F— 20 37 ZE - 6%
20° 23 “ Desporto e Bem-estar Eiclo 31/dez/13 15 1 20 37 ZE 82,4%
C190 20 L1 lsopnaal 19 3 28 29 | ol 798%
200 20 31,deZ,14 22 37 28 22 94 76’6%
21 g 3O,un,15 18 [P SN A S— 28 zg 24 81 778%
e . e N — 28 Zg.... 24 81 79’0‘;/.%
2o 2 1 aopnns| o | 29 a4 2 7 797
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@stes| 78,8%
- 30/jun/11 -
== 31/dez/11 --- - - == == ---
30/jun/12 0 === 24 24 100,0%
- o ielo, | 31,de2,12 0 . T 24 24 100,00/(
30/jun/13 0 24 19 43| 100,0%
" il 31/dez/13 0 | 24 19 43 100,0%
30/jun/14 0 24 19 21 64 100,0%
31,de2,14 0 24 lg 2] 64 100,00/(
30/jun/15 0 V 19 21 75 100,0%
31/dez/15 0 19 21 35‘ ' 75 100,0")(
- 30/jun/16 0 21 35 21 83 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%
30/jun/11 0 65 65 100,0%
31/dez/11 5 92,30/%
sofmiz| 4 e e B Y
iL® 25 31/dez/12 3 === 65 Gi 126 97,6%
100 25 aojunna|  om| e e s | 1] eaom
30 25 Educacio Basica 31/dez/13 7 65 Gi 57 183 96,2%
100 25 sopua| 1l | el s7 so | 16d = s
8.0 27 31/dez/14 7 Si 57 50 168 95,8%
Meﬂﬂ . ;l;, N ;Oﬂlj;ﬂwgpm - ~8 0T 57 . EG N & - ’263 - NQEIQ
4° 26 31/dez/15 4 V 57 50 56 163 97,5%
Ml;.;’ N 2~7 . ;6/];/16. mmmmmm 8 T ?0 N 56 N “4\‘ ‘151 - ~9;:7&
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 95,8%
30/jun/11
31/dez/11 '
e Claojunnz| of |~ — & | & 1000
- --- 31/dez/12 (o) === 8 100,0%

“““““ T R

o e D e J B

. gop, fORnsl o8 s | e 100
Lo |auidezna 0 8 14 25 a7 1000%
o LI lsopuns| o I RV R 4 1000
I EM:I](T)B - :Hld;z/;; - ~’0 T 14 . 25 o g - ’M’48’ N 100,0%
Lot |sonunie 0 5 9 o 43 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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Periodo
dos
dados

30/jun/11

N.° de Desempregadq
registados (com ang
de concluséo do curg
nos anos letivos el
analise)

Diplomados
(Gltimos 3 anos)

(continuag&o)

Taxa de
Empregabilidadg

81,9%

"‘9‘.‘: B ; N 31/dez/11 B M?;G ’"‘4‘:1 '"“‘*51 B A I I 144M N 4M7;d‘;/;
e 7 eommsz| sl st a9 sz | g e
e 1 |owsem?l 4 | st s sz | 1] enex
60 7 30/Jun,13 S — 58 N — 49 - 52 45 . 150 - 61’3%
60 7 Educagdo Social swdezis 48 49 s2 49 | 1 700%
~3;~7~ ;a/j;IJ‘.ZWNNV“El R WEZ M49“‘:1] | :42NNM7'8TZ;/;
6. 7 31/dez/14 38| 52 49 41 142 73,2%
20 7 3O/Jun,15 S — 31 S — 49 41 e 32 . 122 R 74’6%
80 7 31/dez/15 29 49 41 32 122 76,2%
e 7 sofmss| o1 ||| a3 3§ 14 s
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 78,4%

- 30/jun/11 - - 27 27| 100,0%
1° 9 31/dez/11 - - 27, 27| 96,3%
IR lsoune| o | 2 s | ] 1000%
-— 31/dez/12 - 27, 45 72 100,0%

~ (ponmmora) fens B I T || o amox

30/jun/14

31/dez/14
30/jun/15

31/dez/15

30/jun/16

o 0o o 0o o 0o o o o r o

26
26
26

14 75

100,0%

- 100,0%
~ 1000%
- 100,0%
100,0%

Média

das Tax

as de Empregabi

lidade dos ultimosigested

100,0%

10.° 19

15.° 20

9.° 18

15.° 17

16.2 18
e MRS E
Comunicacao Organizacioni

ciclo

L-1°
ciclo
L-1°
ciclo_

30/jun/11
31/deZ,11
30/jun/12
31/deZ,12
30/jun/13

31/dez/13

30/jun/14

31/dez/14

71

71

42

42

42

42

36

36

36

36

36

31

149

115

105

100

36 149
115
105

31 100

88,6%
- 87’2%
85,2%
78’3%
71,4%
- 79’0%
79,0%
- 86’0%

MMMMM €1 TR | e e N SN S |t
100 21 et [sonunis 14 32 3 40 103 86,4%
14° 20 oot [audeznns 17 32 3 40 103 83,5%

i (1=« TN e | S s i N Yy b
10 21 o [sonunis 8 31 4 21 9 93,5%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 87,8%
- q
L+ L-1930juni1
(o117 [ N A E
- q
L+ L1931 dezrnn
[ ciclo T — I A — S R R E— e
- o
L-12 aojunite
ciclo
- o
L-12\31/dezr12
[ ciclo 1T I A — SR S NN N
- o
L-12 fa0junis
Relagdes Humanas e E'°|1°
-~ Comunicagéo Organizacioni . " 31/dez/13 - - - - - -
[ " : ciclo TN SR A A S — S e
(ensino a distancia) L-10
= [304un/14
ciclo
- o
L-12 31/dezs14
[ ciclo 1T I N — S N E [
- o
210 21 L-1° 1 30unis 3 1 5 § 50,0%
wwwww [o1T] [ N A E— S S S . B— . S T
- o
L-1% 1 31/dezits 0 1 5 6 100,0%
S ciclo  \TT Tl T S A N E— B S I

L-1°

ciclo

30/jun/16

12 18

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosng&stes|

79,6%
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A PROCURA DEMPREGO DASIPLOMADOS COMABILITAGAGIPERIOR

(continuag&o)
> = c!e DESEIETG Diplomados Taxa de
Periodo | registados (com ang o o
dos [de conclusio do curg (Gitimos 3 anos) Empregabilidady
dados nos anos letivos el -
analise)
90 13 'C‘izl';' s0unin1 43 84 47 70 201 78,6%
11° 13 'C‘izl';' 1 31/dezin1 43 84 47 70 201 78,6%
100 11 ti;|10'° 30/jun/12 62 47 70 57 174 64,4%
1 ti;|10'° 31/dez/12 62 47 79 57 174 64,4%
9 ti;|10'° 30/un/13 70 70 57 4 167 58,1%
10° 10 Servigo Social ti;|10'° 31/dez/13 63 70 57 4 167 62,3%
8o 8 ti;|10'° 30/jun/14 58 57 40 3¢ 136 57,4%
8o 9 ti;|10'° 31/dez/14 49 57 40 39 136 66,2%
8o 10 ti;|10'° 30/jun/1s 44 40 39 38 117 62,4%
90 10 ti;ﬂlop 31/dez/15 37, 40 39 38 117 68,4%
8o 10 ti;|10'° 30/un/16 49 39 38 43 120 50,20
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 63,3%
L1 Haguni1 o - 50 50 100,0%
cncloo -
L-12 \a1/deznn 1 50 50 98,0%
. ~ ,,c,lkclgd B D [ S . Il IR I I R T
ti'c |1o 30jun/12 0 —| 50 52 102 100,0%
ti; |10-° 31/dez/12 0 — 50 52 102 100,0%
ti; |10-° 30/un/13 0 50 52 4¢ 151 100,0%
* senvico Social siclo, I s I
beraboral coet Jaudeznns 0 50 52 4¢ 151 100,0%
- o
tmlé 30/jun/14 0 52 49 48 149 100,0%
ti; |10-° 31/dez/14 0 52 49 48 149 100,0%
ti; |10-° 30/un/1s 0 49 48 127 100,0%
ti; |10-° 31/dez/15 0 49 48 127 100,0%
ti'c |10-° 30/un/16 0 48 30 3] 109 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 100,0%
i® 1 30/jun/11 1 -- 4 75,0%
i® 1 31/dez/11 1 -- 4 75,0%
10 1 30/un/12 1 10 14 92,9%
i® 1 31/dez/12 1 10 14 92,9%
10 30/un/13 2 10 8 22 90,9%
. Tradugdo e Interpretagio: B AN R -
1° 1  Portugués/Chinés - 31/dez/13 2| 10 8 22 90,9%
“ooChinés/Portugués e B o o B R B . —
10 1 30/jun/14 2 10 g 15 33 93,9%
10 1 31/dez/14 2 10 g 15 33 93,9%
10 1 30/un/1s 1 8 15 16 39 97,4%
10 1 31/dez/15 3 8 15 16 39 92,3%
10 1 30/jun/16 2 15 18 11 42 95,20
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 95,0%
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N PROCURA DEMPREGO DOBIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2. ESCOLAUPERIOR DEECNOLOGIAGESTAGESTG)

2.1. ADMINISTRACABUBLICA

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacao é

universitaria e politécnica, o curso de Administracdo Publica, ministrado na Escola Superior de

Tecnologia e Gestéo do IPLeiria, ocupa a 6.2 posicdo (num total de 14 estabelecimentos), com

uma taxa de empregabilidade de 90,3%.

Tabela 22 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Administragao Publica por esta
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

belecimento de ensino

) ] ) S . 10
1 [Univ.delisboa- 1. S. de Ciéncias Sociail oy nisiraco publica Lol 1 1 47 58 109 99,0%
Politicas ciclo
2 |l.P.do Céavado e do Ave - E. S. de Gesta Qesfio»PubIlca (EgmEEREED L._ a4 1 1 24 12 10 46| 97,8%
distancia) ciclo
3 |Univ. de Coimbra - Faculdade de Direito AdministragéidiPo-Privada ti;:llolo 3 4 1 8| 31 37 23 91 91,2%
4 |!.P.deCoimbra-1. S. de Contabilidade 4, yia ijigade e Gestao Publica |~ -° 1 3 5 of 43 30 25 of 90,8%
Administracéo de Coimbra ciclo
I . ) o . JR, - 10
5 Unl\(. _Tecnlca,qe Lisboa - I. S. de Ciéncia Adm_lrjlgtragaq Publ’lca e Politicas L‘ 1! 2 2 21 21 90,5%
Sociais e Politicas Territério (regime pos-laboral) ciclo
6 |I.P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestdo  AdministiRgética ;[;IS"D 2 4 q 24 19 19 6. 90,3"/{
7 Unly: de Lisboa - I. S. de Ciéncias Sociai Adm.lr’ngtra(;ag Publllca e Politicas L. 1. 2 3 5 25 23 48 89,6%
Politicas Territério (regime pés-laboral) ciclo
8 b de Bragfmga N E Sl Comunlcagao Gestdo e Administragéo Publica L_' o 2 2 2 6| 33 10 13 56| 89,3%
Administracéo e Turismo de Mirandela ciclo
_10
9 |I.P.de Tomar - E. S. de Gestao de Tomar Administfaghlica Ic‘icllo' 1 1 6 1 1 8 87,5%
1o [\.P-desSantarém-E.S.deGestioe |,yminisiacao publica L-1° 2 2 6 5 3 14 85,7%
Tecnologia de Santarém ciclo
11 |Univ. de Aveiro Administragdo Publica Ic-i-cllolﬂ 9 3 10 22| 41 46 49 134 83,8%
_10
12 |Univ. do Minho Administragdo Publica I(;icllc; 5 10 6 21 34 46 3L 114 81,6%
13 |Univ-deAveiro - B S. de Tecnologia e Gel o pyplica e Autarquica L.- 1e 5 3 1 9 15 11 8 34 73,5%
de Agueda ciclo
14 [Univ-Técnica delisboa - 1. S. de Ciéncia) \yy iciracao pablica L-1° 24 24 51 51 52,9%
Sociais e Politicas ciclo
Média 86,0%
Mediana 89,4%
Amplitude 46,1%
Desvio-padrac 11,4%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com

ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos

letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Administracao Publica ocupava a 12.2 posi¢ao

(num total de 13 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 81,3%.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2.2.BIOMECANICA

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Biomecanica, ministrado na Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do IPLeiria, ocupa a 10.2 posicao (hum total de 13 estabelecimentos), com

uma taxa de empregabilidade de 90,0%.

Tabela 23 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Biomecanica por estabeleciment o de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

1 [Univ. de Lisboa - I. S. Técnico (Alameda) C‘lencllavs de Engenharia - Engenha L._ 1e 1 1 45 43 88 98,9%
Biomédica ciclo

2 Uiiv' N e LiSbOé.l = FETEEERER Ciéncias de Engenharia Biomédical L= e 1 1 32 31 12 75 98,7%
Ciéncias e Tecnologia ciclo

3 | P de Coimbra - |. S. de Engenharia de Engenharia Biomédica L.- 1e 1 1] 18 31 19 68| 98,5%
Coimbra ciclo

4 |Univ. do Minho Ciéncias de Engenharia Biomédic: I(;ig:llolo 1 2 1 4 45 53 52 150 97,3%

5 |univ. de Aveiro Ciéncias Biomédicas L 2 1 3 33 34 33 109 97,0%

f SS-aeH R 10

6 Wtk Gf2 Tra_sAosb WiEilEs @ Am pouro Engenharia Biomédica L. £ 2 2 17 21 21 59 96,6%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo

7 |Univ. do Algarve Ciéncias Biomédicas Igi;:llo.o 2 1 1 4 32 31 35 98 95,9%

8 |Univ. da Beira Interior Ciéncias Biomédicas Ic—i-cllolo 3 1 1 5 37 45 32 114 95,6%

P ] e

g [.P.deSetibal-E.S. deTecnologia de |pyonnaria Biomédica Lol 1 1 4 6 34 18 27 79 92,4%
Setubal ciclo

10 |[I. P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Biomecanica (Eitglol.o 1 1 1 3 16 5) 9 30 90,0"/i

11 |Univ. de Lisboa - Faculdade de Ciéncias C.lenc’la.s da Ef‘g?”.ha”a - Engenha L._ e 4 4 38 38| 89,5%
Biomédica e Biofisica ciclo

g [l PO 5, &, 62 ESUEEs Il Engenharia Biomédica L-1° 4 3 1 8| 18 24 18 60 86,7%
de Gestédo ciclo

13 |\.P- deBraganca - E. . de Tecnologia e4e onaria piomedica L-1° 6 6 5 17 40 46 29 115 85,20
Gestéo de Braganga ciclo

Média 94,0%

Mediana 95,9%

Amplitude 13,6%

Desvio-padréac 4,7%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Biomecéanica ocupava a 4.2 posi¢cédo (num total

de 10 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 94,4%.
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2.3. CONTABILIDADERNANCAS

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacao é

universitaria e politécnica, o curso de Contabilidade e Financas, ministrado na Escola Superior

de Tecnologia e Gestédo do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 16.2 posi¢ao (num

total de 27 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 84,7%.

Tabela 24 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Contabilidade e Finangas por estabeleci
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

mento de ensino

1 |:P.do Porto - E. S. de Estudos Industriail oo ijidade Administragdo L-12 1 1 31 30 34 95 98,9%
de Gestédo ciclo
. ) - - - . S
2 1. P. .dg Llsbcia 1. S de Contabilidade e Con.tablluilade e Administracédo L. 1! 3 1 4 56 48 60 164 97,6%
Administragdo de Lisboa (regime p6s-laboral) ciclo
3 |l.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Clodéats ti-cllop 3 3 25 26 10 61 95,1%
4 [ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa Financasieitidade I(;iz:llo.o 2 4 4 10| 60 66 3 199 95,0%
5 |Univ. de Lisboa - I. S. de Economia e Gesfdo Finangas It;i;:llolo 4 4 31 33 64 93,8%
6 | P-decoimbra-l. S. de Contabilidade & oo gage e Auditoria L-12 1 5 7 13 e 75 6 207 93,6%
Administracéo de Coimbra ciclo
7 I',P' de Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges ConFabllldade e Administracédo L‘- 1° 4 2 6 25 35 16 76l 92,1%
Viseu (regime nocturno) ciclo
8 |I.P. do Cavado e do Ave - E. S. de GestadC O"tabilidade e Fiscalidade (regimjL - 1.2 1 1 1 1 12 91,7%
de ensino a distancia) ciclo
g |!.P-deLisboa-I.S. de Contavilidade e | iapiidade e Administragio |-~ 13 9 20 42 124 122 141 387 89,1%
Administragdo de Lisboa ciclo
g [\ P-deCasteloBranco-E.S. de Gestdo (.. ilidade e Gestdo Financeira Leod® 2 2 1 5 15 19 12 46 89,1%
Idanha-a-Nova ciclo
1 I.P.de Vlg\qa do Castelo - E. S. de Ciénci C?ntabllldade e Fiscalidade (regim L‘ 1! 2 2 4 8 18 7 33 87,9%
Empresariais pés-laboral) ciclo
1 |!.P-desantarém-E. S.deGesoe ooy piidade e Fiscalidade Lofi? 2 4 3 9 26 18 27 71 87,3%
Tecnologia de Santarém ciclo
) . s 10
13 |Univ. deAveiro - 1. S. de Contabilidade & |, yia i gage e 9 7 6 2 e 48 62 172 87,2%
Administragdo de Aveiro ciclo
14 |-P-de Se.tu.bal -E S i CkEEs Contabilidade e Finangas b= 5 4 15 24| 53 57 3 183 86,9%
Empresariais ciclo
15 [.P-deLisboa-|. S. de Contabilidade e |q )\ coq Empresariais L-1° 2 5 7 4 2 3 3 o 85,4%
Administragdo de Lisboa ciclo
16 |I. P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Contabilid&ieaacas ;c-ljo 1 3 7 114 19 19 34 7. 84,7"/{
AU . _ _10
17 Unlv;Tecnlca de Lisboa - I. S. de Econo Finangas L. 1. 4 4 22 22| 81,8%
Gestdo ciclo
18 bl .d(.) Portci =1l S, O CHEHIEEDE Contabilidade e Administracao L_' e 14 23 39 76| 146 121 131 394 80,9%
Administracéo do Porto ciclo
1g |!-P-deViseu-E.S. deTecnologia e Gestc o pyijigade e Auditoria L-1e 1 3 4 8 2 8 18 77,8%
Lamego ciclo
I. P. de Coimbra - E. S. de Tecnologia e - = X L-1° 0
20 Gestao de Oliveira do Hospital Administracdo e Financas ciclo 9 1 7 17, 40 15 21 76 77,6%
21 |Univ. do Minho Contabilidade (regime pés-laboral It;i;:llolo 2 4 8 14| 14 20 22 56 75,0%
22 |I.P.de Tomar - E. S. de Gestio de Tomar Auditdfiacalidade I(;ig:llolo 1 1 4 6| 5 8 9 22| 72, 7%
23 |I.P.do Cavadoedo Ave-E.S.de Gestad  Contatslida L 1 8 1 200 24 2 2 73 72,6%
- i - o
24 |!:P-deBraganca - E. S. de Tecnologia e/ oo apijigade p 3 5 11 19 28 20 26 69 72,5%
Gestao de Braganca ciclo
) L - 1o
24 |Univ. deAveiro- 1. S. de Contabilidade e |, 5 e 4 6 9 19 27 23 19 69 72,5%
Administragdo de Aveiro ciclo
26 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Gestad Fiscalidade Ic-i-cllolo 5 8 6 19 24 19 20 63| 69,8%
27 |1.P.do Cavadoedo Ave-E.S.deGestad  Financas L 5 10 1 260 18 23 2« 60| 56,7%
Média 83,9%
Mediana 86,9%
Amplitude 42,3%
Desvio-padréac 10,2%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 51 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Contabilidade e Financas, a funcionar em
regime diurno, ocupava a 25.2 posicao (num total de 27 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 74,6%. Quanto ao curso a funcionar em regime poés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que ndo registava diplomados

inscritos face a um total de 63 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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2.4. ENGENHARIAUTOMOVEL

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, o curso de Engenharia
Automdvel, ministrado na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, apresenta uma
taxa de empregabilidade de 95,5%, dado que regista 4 diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de junho de 2016, face a um total de 89 diplomados que concluiram o curso
nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Ao nivel dos estabelecimentos que ministram formag@o congénere, existe apenas o Instituto
Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto com o curso de Engenharia Mecanica
Automével que, em 30 de junho de 2016, apresenta uma taxa de empregabilidade de 90,0%,
obtida através do registo de 6 diplomados inscritos nos centros de emprego face a um total de
60 diplomados nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia Automdével ocupava a 2.2 posicao
(num total de 2 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 90,1%.
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2.5. ENGENHARIQVIL

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Engenharia Civil, ministrado na Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 16.2 posicao (hum total

de 23 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 79,8%.

Tabela 25 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia Civil por estabelecim ento de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

1 [Univ. de Lisboa - I. S. Técnico (Alameda) g::ir:mas de Engenharia - Engenha ;;Aa 2 2 185 171 356 99,4%
_10
2 |Univ. de Aveiro Ciéncias da Engenharia Civil ticlt 1 1 64 49 36 149 99,3%
R . A - - o 1o
3 Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico C!e.n(:las de Engenharia - Engenhal L. 1! 2 2 194 104 99,00
(Alameda) Civil ciclo
| i (?mmbra = FeaMERbdb ClER Ciéncias da Engenharia Civil L.- i 2 1 3 131 22 153 98,0%
Tecnologia ciclo
5 |Univ. do Minho Ciéncias de Engenharia Civil tiéllau 5 5 2 12 159 126 86 37] 96,8%
i i R _10
g |Univ-Novadelisboa-Faculdadede |niancias ga Engenharia civil |- L 2 2 d 3 4 3% 114 96,6%
Ciéncias e Tecnologia ciclo
7 |I.P.deLisboa - I. S. de Engenharia de Lighoa Emgar®ivil Igi;:llo.o 10 7 13 30 99 120 121 340 91,2%
— ; 40
g | P-deViseu-E. S.deTecnologia e Geste, onnaria Civil L-L 3 2 3 8 3 3 21 87 90,8%
Viseu ciclo
9 [I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Emgeisil tiéllau 1 4 1 6 20 20 2 52 88,5%
) 3 . - 1o
10 |Univ-deEvora - Escola de Ciéncias e | oonharia Givil Lol 1 3 3 717 19 20 14 53 86,8%
Tecnologia ciclo
) A ) 1o
11 [P de Coimbra -1.S. de Engenharia de | onaria civi L-L 5 10 5 20 52 s8 37 147 86,4%
Coimbra ciclo
12 [I.P. do Porto - 1. S. de Engenharia do Porfo  Engéniixil e 19 22 10 5| 115 118 104 337 84,9%
13 |I.P. de Beja - E. S. de Tecnologia e de Gelstao  Emgaivil L 4 5 2 1 20 34 18 72 84,7%
14 |I. P. de Tomar - E. S. de Tecnologia de Tomar EnganBauil ti;lto 4 4 5 13 27 28 15 70] 81,4%
15 I P. (iie Portalegre - E. S. de Tecnologia e Engenharia Civil L.- e 3 2 5 12 10 3 25 80,0%
Gestdo ciclo
16 |[I. P. de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Engenhaitia Civ I;iéljlu 7 6 5 18 38 26 25 89 79,8“/{
16 |!-P-deViana do Castelo - E. S. de Tecnol g onnaria Givil e do Ambiente |- 2 8 5 4 17 3 3B 19 84 79,8%
e Gestdo ciclo
_10
18 |Univ. do Algarve - I. S. de Engenharia Engenhari Civi ticlt 4 S 9 16| 38 17 21 76 78,9%
1g |Univ. de Trés-os-Montes e Alto Douro - | oena i Giyil L-1° 6 4 7 17 20 21 s 74 77,0%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo
20 |I; P de Castelo Branco - E. S. de Teenololpennaria iy LoLe 7 3 4 14 24 21 14 59 76,3%
de Castelo Branco ciclo
21 |\ P-deSetibal - E. S. de Tecnologia do g 00nharia civil L-1e 6 8 9 220 32 30 29 a1 74,7%
Barreiro ciclo
- i - o
22 |!:P-deBraganca - E. S. deTecnologia € (g onharia Givil L-L 6 6 11 23 3 31 24 88 73,9%
Gestdo de Braganca ciclo
23 |Univ. da Beira Interior Engenharia Civil I;i;:llolo 4 4 13 13 69,2%
Média 85,8%
Mediana 84,9%
Amplitude 30,2%
Desvio-padréac 9,2%
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Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 45 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia Civil, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 12.2 posicao (hum total de 24 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade
de 86,8%. Quanto ao curso a funcionar em regime pdés-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa
de empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados inscritos face a um total de

47 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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2.6.ENGENHARIA DREDES 8=RVICOS OEOMUNICACAO

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Engenharia de Redes e Servicos de Comunicacao,
ministrado na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que nao regista inscritos nos centros de emprego, a data de
30 de junho de 2016, face a um total de 9 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos
de 2012/2013 a 2014/2015.

Ao nivel das instituicbes de ensino superior publico que ministram formacdo congénere,

existem as que, seguidamente, se apresentam.

Tabela 26 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia de Redes e Servigos de Comunicagéo por
estabelecimento de ensino superior publico a ministrar (graduagéo decresc ente), em junho de 2016

L ’ g0
1 [Univ. de Aveiro Ciencias d.e Engenhana Electrénic L. - 1 1] 63 61 75 199 99,5%
Telecomunicacdes ciclo
. - qo
2 |I.P. de Lisboa - 1. S. de Engennaria de LighB""a"a Bleconica e e 2 3 51 31 40 39 110 95,5%
elecomunicagdes e de Computado|ciclo
- ) 10
3 |Univ. do Minho Ciéncias de Engenharia de Lol 2 2 2 18 2 95,20
Comunicagoes ciclo
) N 00
ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa Engenr]a.na R VRISEETLAIEEERES G L. & 24 21 38 83| 94,0%
Informatica ciclo
. . qo
1. P. de Lishoa - I. S. de Engenharia de Li E%en.ha!w.\ de Redes de Comunica L. L 7 8 15| 93,3%
e Multimédia ciclo
P X ) P : S T
Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico Engenrjgrla de Telecomunicagdes € L. 1! 28 28l 89,3%
(Taguspark) Informatica ciclo
) ) L L ) RSN R
7 Univ. do _Algarve Faculdade de Ciéncias|Ciéncias dg Engjenhana Electrénicy L‘ 1! 2 2 5 2 9 16 87.5%
Tecnologia Telecomunicacdes ciclo
8 I. P. de Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Engenhar|§ Inf0~rmat|ca e L. 1! 1 4 2 7 17 10 4 31 77.4%
Lamego Telecomunicacdes ciclo
Média 91,5%
Mediana 93,7%
Amplitude 22,1%
Desvio-padrac 6,8%

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia de Redes e Servicos de
Comunicacao ocupava a 8.2 posicdo (num total de 11 estabelecimentos), com uma taxa de

empregabilidade de 88,9%.
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2.7. ENGENHARIA DENERGIA E DAMBIENTE

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é

universitaria e politécnica, o curso de Engenharia da Energia e do Ambiente, ministrado na

Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, ocupa a 19.2 posicdo (hum total de 27

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 81,9%.

Tabela 27 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia da Energia e do Ambient
estabelecimento de ensino superior publico a ministrar (graduagdo decrescente

e por

), em junho de 2016

1 UTV' Nova de L|Sb0a. - Faculdade de Ciéncias de Engenharia do Ambieni L'a‘.’ 1e 1 50 37 34 121 99,2%
Ciéncias e Tecnologia ciclo
. ; . |
2 [I.P.de Santarém - E. S. Agraria de Santa Err_hg;r:;)ana G AmisEE (2 ticlt 1 23 4 6 33| 97,0%
Univ. Técnica de Lishoa - I. S. Técnico  |Ciéncias de Engenharia - Engenhar|L - 1.° o
8 (Alameda) do Ambiente ciclo 1 30 30 Sen
o | CulhE - FRs R E GO e e ol Engenharia do Ambien S 1 2| 33 7 40| 95,0%
Tecnologia ciclo
_10
5 |Univ. do Porto - Faculdade de Ciéncias Ciéncias elfaia do Ambiente Ic-icllol 2 [§) 40 19 40 99 93,9%
R 10
6 L[ e CEsiRD HEnED = (= 8, 6 W Engenharia das Energias Renovave ,‘s ! 1 2 17 15 32 93,8%
de Castelo Branco ciclo
_10
7 |Univ. Aberta Ciéncias do Ambiente It;iclld 4] 18 25 19 62 93,5%
- . ; 40
8 |univ. de Lisboa - Faculdade de Ciencias | ono12® d° Engenharia - Energia g« 1 1 1 s8 57 52 167 93,4%
- . ; P
9 |Univ. do Minho ooy CC mprente (reaime pos- -7 2 3 13 15 1 42 92,9%
_10
10 |[I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo EnmgenlzaAmbiente ticlt 1 1 3 9 1 13 92,3%
_10
11 |I. P. de Viana do Castelo - E. S. Agraria Engenhaiandiente I(;icllol 2 4] 16 18 15 49 91,8%
12 I.P. de~viana do Castelo - E. S. de Tecno Engenl?ari.a de Sistemas de Energig L.- i® 3 7 28 26 1% 69 89,7%
e Gestdo Renovaveis ciclo
- i i i A - o
13 I(.;eps.tgz Portalegre - E. S. de Tecnologia e i;gb?r;:taena das Energias Renovav Ic.ic|10. 3 5 16 12 18 46 89,1%
10
14 [Univ. de Aveiro Engenharia do Ambiente ticlt 7 36 27 63 88,9%
_10
15 |I. P. de Tomar - E. S. de Tecnologia de Tomar Engant@Ambiente e Bioldgica It;icllo. 1 3 9 9 8 26| 88,5%
) e ) - 40
16 g;;\:].ocliggliz;/ora Eseele A CREES @ Engenharia de Energias Renovavei Ic_icllol 3 8 20 19 21 60| 86, 7%
_10
17 [I.P.de Beja - E. S. Agraria Engenharia do Ambiente Ic-icllol 4 7 17 18 15 50, 86,0%
i [[Um.EE Tra.s:os.-Montes @D pouro " |Engenharia de Energias Lf i 1 9 23 12 22 57| 84,2%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo
10
19 |[I. P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Engenharizedgi&e do Ambiente It;iclc];. 4 15 33 27 23 8 81,9°/i
2 [P ‘fe EiaEeE - 5 S (o Teaislalz @ Engenharia de Energias Renovavei Leod® 6 20| 24 32 30 86| 76,7%
Gestéo de Braganga ciclo
— ; o
21 {)i:.egevweu E. S. de Tecnologia e Ges Engenharia do Ambiente timlo. 7 12 15 15 20 50 76,0%
_10
22 |I.P.de Braganga - E. S. Agraria de Braggnca EngenloaAmbiente I(:icllo. 3 13 20 17 3 50| 74,0%
_10
23 |I.P. de Coimbra - E. S. Agraria de Coimbla  Engentiasanbiente It;icllol 10 22 27 32 3 82 73,2%
o ] S
24 g:l.]s:ISetubal 5 il Teeielua i Engenharia do Ambiente Ic-icllol 7 13 21 14 3 48 72,9%
Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - Ef . . L-1°
A 0
25 de Ciéncias da Vida e do Ambiente Engenharia do Ambiente ciclo 3 11 13 12 1 39 71,8%
_10
26 |Univ. Técnica de Lisboa - I. S. de Agronomia EngendarAmbiente I(;icllo. 5 16 16 68,8%
10
27 |I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Emehgiaiente I(;icllol 5 5 11 11 54,5%
Média 85,3%
Mediana 88,9%
Amplitude 44,6%
Desvio-padrac 10,8%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia da Energia e do Ambiente ocupava
a 13.2 posicdo (num total de 25 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
85,1%.
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2.8. BENGENHARIE_ETROTECNICA

" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é

universitaria e politécnica, o curso de Engenharia Eletrotécnica, ministrado na Escola Superior

de Tecnologia e Gestéo do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 14.2 posicao (num

total de 16 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 86,5%.

Tabela 28 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia Eletrotécnica por est
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

Ciencias de Engenharia, orientaca

abelecimento de ensino

_10
1 |Univ. do Porto - Faculdade de Engenharigem Eng. Electrotécnica e de Ic-icllc; 1 1 165 162 190 517 99,8%
Camnintadnrac
2 Upjv. Nova de Lisboa‘\ - Faculdade de Ciéncias de Engenharia Electrotécry L‘- iL® 1 92 59 60 211l 99,50
Ciéncias e Tecnologia e de Computadores ciclo
3 Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico Ciencia§ dg Engenharia - Eng. L.- 1° 1 165 165 99,4%
(Alameda) Electrotécnica e de Computadores [ciclo
_10
4 |I.P.deLisboa - I. S. de Engenharia de Ligboa EgertHectrotécnica Ic-icllol 3 4 85 53 78 21§ 98,1%
i scni _10
5 |I.P.do Porto - 1. S. de Engenharia do Por %:ﬁqe;:;zzrie°”°‘e°”'°a ede Lot 8 120 73 76 105 254 95,3%
6 l. P., de SetGbal - E. S. de Tecnologia de [Engenharia Electrotécnica e de L.- iL® 4 6 32 31 56 119 95,0%
Settibal Computadores ciclo
7 Univ. de Tra.s:os.-MonleS eAlto Pouro - |Engenharia Electrotécnica e de L.- 1° 5 5| 29 19 22 70 02,9%
Escola de Ciéncias e Tecnologia Computadores ciclo
i écni _10
8 |I.P.do Céavado e do Ave - E. S. de Tecnol %Z%e;:t::jlzrslsectrotecmca s Ic-icllol 2 6| 11 40 28 79 92,4%
i scni _10
9 1. P. de Tomar - E. S. de Tecnologia de To ﬁ%ﬁ’ne::;zzr‘f':°”°‘e°”'°a ede Lot 3 s, 21 2 21 e 92,2%
10 1. P. de Castelo Branco - E. S. de Tecnolo Engenhari§ Eleftrotecnica edas L.- Lo 2 3 13 9 15 37 91,9%
de Castelo Branco Telecomunicacgdes ciclo
) ) . qo
11 I(.:;;.':iber;:mmbra I S. de Engenharia de Engenharia Electrotécnica Ic-icllol 7 17| 74 52 52 178 90,4%
12 1. P. ge Braganca - E. S. de Tecnologia e {Engenharia Electrotécnica e de L.— iL® 3 6 20 20 13 53] 88,7%
Gestéo de Braganca Computadores ciclo
) i 10
13 [I.P.do Porto - I. S. de Engenharia do Por| Engejharla EIectroFecnlca Sistem L. 1 11 22| 44 65 59 164 86,9%
léctricos de Energia ciclo
_10
14 |I.P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestdo  Engenhaciadtenica Ic_iclc?. 6 124 29 88 27 89 86,5‘?{
— - o
15 l}i:éje Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Engenharia Electrotécnica Ic-icllol 10 11 28 26 27 81 86,4%
) — ] 00
16 i U2 AED = = & 6 TeEEleh e CF Engenharia Electrotécnica L. & 4 17 17 76,5%
de Agueda ciclo
Média 92,0%
Mediana 92,3%
Amplitude 23,3%
Desvio-padrac 6,2%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de

empregabilidade de 100,0%, dado que néo regista diplomados inscritos nos centros de

emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 41 diplomados que concluiram o

curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia Eletrotécnica, a funcionar em
regime diurno, ocupava a 18.2 posicao (num total de 18 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 83,2%. Quanto ao curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que ndo registava diplomados

inscritos face a um total de 35 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.

63



" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2.9. BENGENHARIMNFORMATICA

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é

universitaria e politécnica, o curso de Engenharia Informatica, ministrado na Escola Superior de

Tecnologia e Gestao do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 28.2 posicao (hum total

de 29 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 87,7%.

Tabela 29 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia Informatica por estabelec

superior publico a ministrar (graduagéo decrescente), em junho de 2016

imento de ensino

; Py 10
1 [Univ. de Lisboa - I. S. Técnico (Taguspar Engenhana Informatica e de L. L. 1 1] 0 74 73 147 99,3%
omputadores ciclo
. ] ; S
2 |Univ. do Porto - Faculdade de Engenharig CREEED Enggnharla. orlenta(ia, L. L 1 1 3 94 78 99 271 98,9%
em Eng. Informatica e Computacéo [ciclo
) - 10
2 |l.P.deLisboa - 1. S. de Engenharia de Li Eggenhana Informatica e de L. L. 1 36 22 30 88| 98,9%
omputadores ciclo
_10
4 |I.P.do Porto - E. S. de Tecnologia e Gestfio  Engenimdormatica I(;icllol 1 1] 14 20 11 45 97,8%
_10
5 |Univ. do Porto - Faculdade de Ciéncias Ciéncias amBEaga Informatica Igicllt; 1 1 2| 16 27 3 86| 97, 7%
R _10
6 Id A EEEEDEEIED= 5 &3 U Engenharia Informatica L. L 1 2 31 18 30 79 97,5%
e Castelo Branco ciclo
_10
7 |Univ. do Minho Engenharia Informatica I(;iclld 2 1 6| 87 86 61 234 97,4%
’ . . S o
8 Wit 613 90|mbra RecRD L CEER Engenharia Informatica L. L 4 3 8 93 7 3 223 96,4%
Tecnologia ciclo
9 Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico  |Engenharia Informatica e de L. 1! 5 133 133 96,20
(Alameda) Computadores ciclo
_10
10 [Univ. de Lisboa - Faculdade de Ciéncias Engenharianitica Ic-icllol 3 8 78 49 64 191 95,8%
P ; 1o
11 l P', de Setdibal - E. . de Tecnologia de Engenharia Informatica L. L. 2 2 4 34 24 22 80 95,0%
Setlbal ciclo
- i - o
12 I.P. Eie RECIER-E& D IETEgRE Engenharia Informatica L. L 1 1] 7 7 4 18 94,4%
Gestédo ciclo
. . ) 1o
13 UT‘,"" Nova de Llsbog Faculdade de Engenharia Informatica L. L. 5 11 117 65 182 94,0%
Ciéncias e Tecnologia ciclo
; i ’ T
14 k P e Caliiliie = . S, CR e ¢ Engenharia Informatica L. & 1 7 11 72 48 58 174 93,8%
Coimbra ciclo
_10
14 |ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa Engenhaféanhatica I(;icllo. 3 1 [§) 31 34 31 96 93,8%
’ : I 40
14 Wil dte Algarve gacildadelielelenciay Engenharia Informatica L. L 3 4] 36 16 2 64 93,8%
Tecnologia ciclo
- = . P o
17 Univ. de Evora Escola de Ciéncias e Engenharia Informatica L. L. 1 2 3| 23 10 12 45 93,3%
Tecnologia ciclo
_10
18 |I. P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Emgenh@mrmatica I(;icllol 2 3 17 10 17 44 93,2%
_10
19 [I.P.do Porto - I. S. de Engenharia do Porfo  Engéalaformatica I(;icllo. 13 14 29 139 138 133 410 92,9%
20 Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico |Engenharia Informatica e de L. 1! 5 68 68 92,6%
(Taguspark) Computadores ciclo
21 I P de Coimbra - I. S. de Engenharia de |Engenharia Informéatica (Curso L. 1! 1 1 6 2 4 12 01,7%
Coimbra Europeu) ciclo
i R _10
27 |':P:de Vianado Castelo - E. S. de Tecnol o iia informatica e 2 3 6 3 20 14 69 91,3%
e Gestdo ciclo
. feoe ) 10
23 Univ. de Tra.shos. Montes e Alto pouro Engenharia Informatica L. L. 3 1 7| 23 32 3 78| 91,0%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo
10
24 |I.P.de Beja - E. S. de Tecnologia e de Gestdo Erg@nhformatica Ic-icllol 2 3 5 13 25 17 55 90,9%
- i - o
25 I P. Eje Braganca - E. S. de Tecnologia e Engenharia Informatica L. 1 1 3 7| 30 16 3 69 89,9%
Gestao de Braganca ciclo
_10
26 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Tecnolpgia EngeleaSistemas Informatico Ic-icllol 3 4 9 10 19 38 89,5%
_10
27 |I.P. de Tomar - E. S. de Tecnologia de Tomar Engerlindormatica I(;icllc; 1 5 8 33 15 19 67| 88,1%
10
28 |I.P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Engenhariaiafica Ic_iclc:)L. 4 6 13} 45 28 33 10p 87,7"/{
— - BT
29 I',P' de Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Engenharia Informatica L. 1 3 9 14 28 40 29 97| 85,6%
Viseu ciclo
Média 93, 7%
Mediana 93,8%
Amplitude 13,8%
Desvio-padréac 3,6%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 67 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia Informética, a funcionar em regime
diurno ocupava a 19.2 posicdo (num total de 25 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 94,4%. Quanto ao curso a funcionar em regime poés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados

inscritos face a um total de 64 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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2.10. BENGENHARIMECANICA

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Engenharia Mecéanica, ministrado na Escola Superior de
Tecnologia e Gestado do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 7.2 posicao (num total

18 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 95,2%.

Tabela 30 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Engenharia Mecanica por estab elecimento de ensino
superior publico a ministrar (graduagéo decrescente), em junho de 2016

1 |Univ. do Porto - Faculdade de Engenharid ' on¢ias de Engenharia, orientagaql - 1.2 1 1 113 78 108 299 99,7%
em Mecéanica ciclo

2 |Univ. do Minho Ciéncias de Engenharia Mecanica ti-cll(;o 1 1 2 72 70 88 230 99,1%

3 |Univ. de Lisboa - I. S. Técnico (Alameda) C|enf|§s de Engenharia - Engenha L._ 1 1 3 4] 179 161 340 98,8%
Mecéanica ciclo

4 |I.P.do Porto - I. S. de Engenharia do Por| il)Engenhana el (gl o= b= 1 1] 19 16 20 55| 98,2%
aboral) ciclo

5 |Univ. de Aveiro Ciéncias de Engenharia Mecanicq ti-cllop 2 1 1 4 61 71 80 212 98,1%

6 UTV' N e LiSbOé.l = [FECEEERER Ciéncias de Engenharia Mecanica el & 1 2 3 34 24 56 114 97,4%
Ciéncias e Tecnologia ciclo

I . A - N . 40

7 Univ. Técnica de Lisboa - I. S. Técnico CIEnACI.aS de Engenharia - Engenha L. 1. 7 7 146 146 95,20
(Alameda) Mecéanica ciclo

7 |I. P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestdo  Engenhariénidac Ic_i(;linu 2 1] 3 15 23 24 6. 95,2“/{

g [.P-deSetibal-E.S. deTecnologia de |k oonnaria Mecanica L-1e 2 1 6 of 6 36 48 147 93,9%
Setubal ciclo

10 R ije BragancaigE Sidellecnologiale Engenharia Mecanica L.- e 3 3 6| 17 33 24 74 91,9%
Gestao de Braganca ciclo

11 I'_P' de Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Engenharia Mecanica L.- Lo 4 1 5 21 23 16 60| 91,7%
Viseu ciclo

12 L P Celinlh =1, S, Gz Bigeiligie Engenharia Mecanica L.' o 3 3 7 13| 48 47 60 155 91,6%
Coimbra ciclo

i 45-05- R _10

13 |Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - | oenaia Mecanica Lol 1 2 1 4 10 18 18 49 91,3%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo

14 [P G2 WEnTEY = (5, €5 Gl TeEElg 6l Engenharia Mecanica L.- e 1 2 1 4] 17 18 5 40 90,0%
Abrantes ciclo

15 |[I.P.deLisboa - I. S. de Engenharia de Ligboa EngariMecanica It;i-cllolo 6 8 12 26| 72 85 78 235 88,9%

16 1. P. do Porto - 1. S. de Engenharia do Porfo  Engémhdecanica L 14 13 22 49 151 124 155 43Q 88,6%

17 |Univ. do Algarve - I. S. de Engenharia Engenharia hiieaa Igi;:llop 1 2 6 9 27 26 21 74 87,8%

18 . 2 de_Vlana do Castelo - E. S. de Tecnol Engenharia Mecanica L.- i® 5 5| 8 g 37,5%
e Gestdo ciclo

Média 90,8%

Mediana 92,9%

Amplitude 62,2%

Desvio-padrac 13,9%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, o mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 43 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.
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Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Engenharia Mecénica, a funcionar em regime
diurno, ocupava a a 14.2 posicdo (num total 17 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 92,2%. Quanto ao curso a funcionar em regime pés-laboral e ensino a
distancia, os mesmos apresentavam uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que nao
registavam diplomados inscritos face a um total de 46 e 1 diplomados, respetivamente, que

concluiram os cursos nos anos letivos em analise.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2.11.GESTAO

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo €
universitaria e politécnica, o curso de Gestdo, ministrado na Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 15.2 posicdo (num total de 27

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 87,3%.

Tabela 31 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Gestao por estabelecimento de ens ino superior publico a
ministrar (graduacao decrescente), em junho de 2016

1 |Univ. da Madeira Gestao L 1 1 4 43 59 149 99,3%
3 ~ L-1° {
2 |Univ. Aberta Gestao ciclo 3 2 5 81 82 76 239 97,9%
) . A 1o
2 [Univ: NovadeLishoa - Faculdade de ez o, 2 4 6 12 182 187 193 562 97,9%
4 |Univ. de Lisboa - I. S. de Economia e Gesfdo Gestio Ic-i;:llolo 10 10| 188 204 392 97,4%
5 [ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa | ~ Gestao L 8 6 14 280 204 194 203 601 95,3%
6 Uniy. do Algarve- E. S. de Gestéo, Hotela] Gestio L‘- iL® 1 1 2 10 17 3 40 95.0%
Turismo (Portimao) ciclo !
R ) A 1o
7 gr:svt;o'ecmca de Lisboa - I. S. de Econo Gestdo Igidlo. 14 14 197 197 92,9%
g |k E COEERIEERRG | oy, Lol 6 10 9 25 111 109 103 323 92,3%
Administracéo de Lisboa ciclo !
9 Iéeps.tg&: Portalegre - E. S. de Tecnologia e Gestio Ic.lc|10 2 2 1 5 18 30 15 63 92,1%
10 |Univ. do Porto - Faculdade de Economia | Gestao o 5 13 17 3 114 134 141 389 91,0%
11 |I.P.de Tomar - E. S. de Gestao de Tomar Gestaoptesas Igi;:llop 3 4 7 27 27 20 74 90,5%
12 |Univ. do Algarve - Faculdade de Economip ~ Gestdo decEap Ic-i-cllolo 5 7 4 16| 51 64 44 159 89,9%
13 |Univ. de Evora - Escola de Ciéncias Socipis Gestdo tiéllau 5 2 6 13| 45 33 47 125 89,6%
14 |Univ. de Coimbra - Faculdade de Economja  Gestédo ti-cll(so 7 10 11 28| 72 77 i 224 87,6%
15 |[I. P. de Leiria - E. S. de Tecnologia e Gestjo ~ Gestdo éiélc}.o 3 7 11 21 56 60 49 16p 87,3"/1
16 |Univ. do Minho Gestao b 7 10 13 300 8 e 77 228 86,8%
17 [ doAganve - £, S. de Gestio, Hoteld o Lt 4 3 6 13 3 19 34 92 85,9%
18 |Univ. da Beira Interior Gestao Igi;:llo.o 4 3 16 23] 36 44 57 137 83,2%
19 |\-P-deSantarém-E. S.deGestioe | gogiag ge Empresas b 7 8 8 23 37 47 52 139 83,1%
Tecnologia de Santarém ciclo
20 |':P-de Coimbra -1. S. de Contabilidade & gog s ge Empresas Loils 4 12 29 4 78 8 101 269 83,0%
Administracéo de Coimbra ciclo !
21 |Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro - | geq s, k-1 6 4 10 200 39 33 37 109 81,7%
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais ciclo
22 |I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Gestdo Igi-cll(so 3 6 11 20| 31 32 39 102 80,4%
— ) 1o
23 bi;je Viseu - E. S. de Tecnologia e Ges Gestdo de Empresas It;iclll)‘ 1 9 14 24 35 44 40 119 79,8%
23 [Univ. de Aveiro Gestio o 3 10 9 2l 28 38 3 109 79,8%
25 I.P. Lje Braganca - E. S. de Tecnologia e Gestio L‘- 1.° 8 8 16 32 51 43 4l 138 76,8%
Gestéo de Braganga ciclo
26 |I.P.deBeja - E. S. de Tecnologia e de Gestdo GisEopresas ti-cll(so 2 5 9 16| 28 12 18 58 72,4%
i R _10
27 [b B de Vianado Castelo - £.S. de Teendl ez e, 9 5 18 32l 3% %2 3 101 68,3%
Média 87,3%
Mediana 87,6%
Amplitude 31,0%
Desvio-padrac 8,0%
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 60 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Gestédo, a funcionar em regime diurno, ocupava
a 16.2 posicdo (num total de 26 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
86,2%. Quanto ao curso a funcionar em regime pds-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados inscritos face a um total de 57

diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2.12 INFORMATICA PARAAUDE

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacédo é
universitaria e politécnica, o curso de Informatica para a Saude, ministrado na Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, ocupa a 2.2 posicdo (num total de 4 estabelecimentos),

com uma taxa de empregabilidade de 90,1%.

Tabela 32 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Informatica para a Saude por es tabelecimento de ensino
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

_10

1 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Tecnolpgia Infearféitdica I(;icllo. 1 4 5 23 14 19 56 91,1%
_10

2 |I.P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestdo  InforméaticapSadide [Eiclol. 1 3 3 1 25 22 24 7 90,1"/{
R 10

3 |"P de Castelo Branco - E. S. de Tecnolo Informatica para a Saude L. L 1 1 2 7 3 10| 80,0%

de Castelo Branco ciclo

_10

4 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Tecnolpgia Infoan@dra a Saude I(;icllol 1 1] 3 3 66,7%

Média 82,0%
Mediana 85,1%
Amplitude 24,4%
Desvio-padrac 11,4%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Informatica para a Salude ocupava a 1.2 posi¢éo

(num total de 4 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 98,7%.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

2.13. MARKETING

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Marketing, ministrado na Escola Superior de Tecnhologia e
Gestdo do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 7.2 posicdo (num total de 15

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 85,7%.

Tabela 33 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Marketing por estabelecimento de ens ino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016
1 Unly, do Algarve - E. S. de Gestéo, Hotela Marketing L‘- 1° 2 1 4 13 18 16 47 01,5%
Turismo ciclo
) o - 1o
> Unlv.. Qe Avelro INSH FJe Contabilidade e Marketing L. Lt 4 1 5 23 15 17 5| 00,9%
Administracéo de Aveiro ciclo
) . - . - 1o
3 I.P. (je Portalegre - E. S. de Tecnologia e Adm|n|§tragao de Publicidade e L. 1! 1 2 4 17 8 8 33 87,0%
Gestdo Marketing ciclo
4 |I.P.deLisboa - E. S. de Comunicag&o Sqcial Pubkéaddarketing Ic-i-cllolo 2 16 24 60 63 67 190 87,4%
5 [P de Se.tuvbal - E. S. de Ciéncias Marketing L_' 1° 5 14 20 46 53 59 159 87,3%
Empresariais ciclo
6 |Univ. da Beira Interior Marketing ti-cll(;o 4 3 11 35 25 22 82| 86,6%
7 |l P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo ~ Marketing ;C-ICJ)"O 7 3 13 39 23 29 9 85,7‘7/i
8 |Univ. do Minho Marketing (regime p6s-laboral) Ic-i-cllolo 3 7 10| 13 25 29 67| 85,1%
g |- P.deViseu-E. S.deTecnologia e Gesty, qing L-1° 4 10 16 33 36 25 o4 83,0%
Viseu ciclo
- ili - 0
10 [P .dg Ponci 1. S. de Contabilidade e Marketing L_ 1. 1 11 30| 49 51 46 144 79,5%
Administracéo do Porto ciclo
11 |I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Magketi Ir;i;:llolo 2 5 10| 20 19 9 48 79,2%
12 [.-P-deSantarém-E. S.deGestdoe |y, eiing e publicidade k=1 4 15 20 23 24 33 8 74,4%
Tecnologia de Santarém ciclo
3 . - : N o
13 I.P.de Vlén@ do Castelo - E. S. de Ciénci Marketlngle Comunicagéo L‘ 1! 4 6 13 20 16 1 50| 74,0%
Empresariais Empresarial ciclo
- i a - 0
14 . P.deBraganca - E. S. de Comunicagdo, \ qiing Lo 1 3 6 13 5 5 23 73,9%
Administracéo e Turismo de Mirandela ciclo
I. P. de Coimbra - E. S. de Tecnologia e . = . L-1° o
15 Gestao de Oliveira do Hospital Administracé@o e Marketing ciclo 2 7 11 16 8 17 414 73,2%
Média 82,6%
Mediana 85,1%
Amplitude 18,3%
Desvio-padrac 6,4%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime de ensino a distancia, 0 mesmo apresenta

uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que néo regista diplomados inscritos nos

centros de emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 31 diplomados que

concluiram o curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.
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" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR
Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Marketing, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 12.2 posicao (num total de 16 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade
de 79,4%. Quanto ao curso a funcionar em regime de ensino a distancia, o mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que ndo registava diplomados

inscritos face a um total de 31 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.

72



" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR

2.14. PROTECA@VIL

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Protecdo Civil, ministrado na Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, apresenta uma taxa de
empregabilidade de 70,0%, dado que regista 3 diplomados inscritos nos centros de emprego, a
data de junho de 2016, face a um total de 10 diplomados que concluiram 0 curso nos anos
letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 12 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Ao nivel dos estabelecimentos que ministram formagdo congénere, existe apenas a Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Beja com o curso de Protecao Civil
que, em 30 de junho de 2016, apresenta uma taxa de empregabilidade de 87,5%, obtida
através do registo de 2 diplomados inscritos nos centros de emprego face a um total de 16
diplomados nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Protecao Civil, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 1.2 posigdo (num total de 2 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
93,5%. Quanto ao curso a funcionar em regime pos-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que nao registava diplomados inscritos face a um total de 7

diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.

73



" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR

2.15. SOLICITADORIA

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Solicitadoria, ministrado na Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 5.2 posicao (num total

de 9 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 81,2%.

Tabela 34 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Solicitadoria por estabelecimen to de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

I. P. deLisboa - I. S. de Contabilidade e L-1°

- - ) . -+ 0
1 Administragdo de Lisboa Solicitadoria (regime pés-laboral) ciclo 1 1 33 30 37 100 99,0%
- a - o
2 I. P. de Castelo Branco - E. S. de Gestao Solicitadoria L. L 8 3 2 13 35 24 17 76l 82,9%
Idanha-a-Nova ciclo
- 1l a -10
3 | P.deBraganca -E. S. de Comunicaglog, ey goria L-L 13 5 7 s 68 35 3 141 82,3%
Administragdo e Turismo de Mirandela ciclo
4 |!.P.deCoimbra-1. S. de Contabilidade Qg itaoria & Administracao |-~ - 10 6 24 4 8 60 67 21 81,4%
Administragdo de Coimbra ciclo
5 |I. P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gestjo  Solicitadoria tléli'u 9 11 5 25 39 54 40 138 81,2"/{
6 |I.P.deBeja - E. S. de Tecnologia e de Gestdo Sdtidi Igi;:llo.o 2 7 6 15| 15 24 22 63} 76,2%
7 |I.P.do Porto - E. S. de Tecnologia e Gestio ~ Solicizad I;i;:llolo 9 18 9 36| 44 37 42 123 70,7%
8 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Gestaq Solicdadori tiéltu 9 10 18 37| 40 32 40 112 67,0%
. ) - 1o
9 I P.‘dg Llsbtza I S de Contabilidade e Solicitadoria L‘ 1. 7 9 16l 13 31 24 63,6%
Administracéo de Lishoa ciclo
Média 78,3%
Mediana 81,2%
Amplitude 35,4%
Desvio-padrac 10,5%

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 104 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Solicitadoria, a funcionar em regime diurno,
ocupava a 5.2 posicdo (num total de 9 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de
71,9%. Quanto ao curso a funcionar em regime pos-laboral, 0 mesmo apresentava uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo registava diplomados inscritos face a um total de

153 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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2.16. TECNOLOGIA DERQUIPAMENTOS [HAUDE

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Tecnologia dos Equipamentos de Saude, ministrado na
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do IPLeiria, ocupa a 1.2 posicdo (num total de 3

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 96,5%.

Tabela 35 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Tecnologia dos Equipamentos de Saude p or
estabelecimento de ensino superior publico a ministrar (graduagdo decresc ente), em junho de 2016

‘ 1 |I.P.de Leiria- E. S. de Tecnologia e Gest%ézz';c:ugla dos Equipamentos de tléli.u 1 4 5| 26 9 6 4l| 87,80/1
f 5 _10

2 |I.P.do Porto - I. S. de Engenharia do Por] ﬁlﬁf:[:::;g;f&zﬂ?:gao € ticlt 1 2 4 7 17 18 12 47 85,1%
- i i - 0

1. P. de Castelo Branco - E. S. de Tecnolo Tec’nologla dos Equipamentos de L. 1. 2 2 9 3 12 83,3%
de Castelo Branco Saude ciclo

Média 85,4%

Mediana 85,1%

Amplitude 4,5%

Desvio-padrac 2,3%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Tecnologia dos Equipamentos de Saude
ocupava também a 1.2 posicdo (num total de 3 estabelecimentos), com uma taxa de

empregabilidade de 96,5%.

75



A PROCURA DEMPREGO DASIPLOMADOS COMABILITAGAGIPERIOR

RESUMO DJPOSICIONAMENTO DABXAS DEEMPREGABILIDADE DOSRS0OS DASTG-ACE
AOSCURSOSIONGENERES INSTITUICOES BESINOSJPERIORUBLICO

A informacdo que a seguir se apresenta refere-se ao posicionamento das taxas de
empregabilidade dos cursos da ESTG face aos cursos congéneres de instituicdes de ensino
superior publico desde junho de 2010 até junho de 2016 (dados semestrais).

N.° de Desempregadq
Periodo | registados (com ang
dos |de conclus&o do curg
dados nos anos letivos el
analise)

Diplomados Taxa de
(dltimos 3 anos) Empregabilidad

q
“130/jun/11

Ysvgezna| 4 0 s s | 1 sesx
30/un/12 12 33 30 23 86 86,0%
| e BT S B e B e

30fun/13 20| 30 23 3 85 76,5%
| B R M B B R
sofunia| 1 s oz o2 | 1 seax
31/dez/14 9 23 32 79 88,6%
e B B e B s
120 13 ° |31/dez1s 14 32 24 19 75 81,3%

6.2 14 . 30/jun/16 6 24 19 19 62| 90,3%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 82,6%

9L 10

30/jun/11 114 21 27 28 76 85,5%
31/dez/11 5 21 27 28 76 93,4%

3o)jﬁn/12 9 27 28 2§ 83 89,é%

31/dez/12 8| 27 28 2§ 83 90,4%
o - ,13 13 ISR R I 28 28 71 817%
i 28 15 1E 59 84,7%

30/

13 Biomecanica 31/dez/13 71 88,7%

30/jun/14

1 ° |31/dez1a 28 15 16 59) 86,4%

2P 12 3 30/jun/15 88,9%
4.0 10 31/dez/15 15 16 5 36| 94,4%

W N A ®© © ©
[T
B
o
a1
w
ey}

10° 13 30/jun/16 16 5 9 30 90,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 91,1%

29° 29 30/jun/11 6 --- - 16 16 62,5%

° |31/dezin1 s - - 16 16] 68,8%
30/un/12 16 — 18 30 48 65,2%

31/dez/12 21 --- 16 30 46| 54,3%

26° 26 30/jun/13 30 16 30 21 67| 55,2%

24° 26 Contabilidade e Finangas ° 31/dez/13 20] 16 30 21 67| 70,1%

17° 24

30/jun/14 13| 30 21 19 70| 81,4%

140 26 ° |31/dezia 10 30 21 1g 79 85,7%

22° 27

30/jun/15 14 21 19 19 59 76,3%

25.° 27

16.° 27

31/dez/15 15 21 19 19 59 74,6%

30/jun/16 114 19 19 34 72| 84,7%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 78,5%

(continua na pagina seguinte)
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(continuagéo)

N.° de Desempregadg

Periodo | registados (com ang

dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el

Diplomados
(tltimos 3 anos)

analise) 2008-0p 2009-10 2010-11 201112 20123-13 201B-14 20]47Kfal
- 30/jun/11 0 55 36 50 141 100,0%
4° 30 31/dez/11 3 55 36 50 141 97,9%
10 25 Cleogumzz| 4 s so x| | 1d e
2 R ST 3 G o
it ol U I I N NN S N N I Y.
- o 30/jun/14 0 34 27 17 78 100,0%
e 31,deZ,14 0 . . 34 27 1_ 78 100,0%
31/dez/15 0 27 17"“ 1¢ . 63 100,0‘.7}(.
- eowss| o | 17 18 1§ s 1000%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@stes| 100,0%
1 30/jun/11 6 57 31 41 129 95,3%
" 1° 1 31/dez/11 4 57 31 41 . hl 129 96,9‘7/%
1° 1 30/jun/12 13 31 41 41 113 88,5%
10 1 31,de2,12 13 31 41 4] 113 88’5%
2 30/jun/13 13 41 4i 111 88,3%
" 1.° 2 “ Engenharia Automével 31/dez/13 12 41 41 29 111 89,2‘7/%
e 2 12 |30junita 9 a1l 29 32 102 91,2%
10 2 5] 31,de2,14 6 ISR IS NS - 41 29 32 102 94’1%
2 ° |304units 5 29 2 81 93,8%
" 2° 2 “ 31/dez/15 8 29 32 2(‘ ' 81 90,1%
1.0 2 30/jun/16 4 32 20 31 89 95,5%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 93,2%
26 q 30/jun/11 24 166 88 44 29§ 91,9%
" 79 26 : 31/dez/11 23 166 88 44 298 92,3%
160 26 Lot tlaopuni2| s | 88 4 ™ B2 B Y
130 23 b e Mavenn 30 88 44 3c | o e
ER) I e I B [ B S B ) P ey
20° 24 Engenharia Civil Ic-i;:lt 31/dez/13 28 44 39 42 - 325’ - &71626
MZZ" - ;1 N Ichlcl:l? N 3”0/Ju~n/1; . ‘~27 T ~39 B 42 N Méi - 119 77,3%
10° 24 'c'i'c|10'° 31/dez/14 15 39 42 3¢ | ug e7a%
Ml:" . ;L;s N Irzlcll? N 3“0«/];/]?; e ~:I;5 T lw B 42 . ;8 N Eé 106 85,8%
120 24 'c'i'c|10'° 31/dez/15 14 42 38 2% | l9  868%
Ml;;’ N 2~3 . Ic-lclf)a ;07];/1; I ~18 T ;8 N 26 29 89 79,8%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosn&stes| 84,1%
- 30/jun/11 0 1 3 6 10 100,0%
- 31/dez/11 0 1 3 6 10 100,0%
B ‘33/];/1; ~~~~~~ 0 R ~3 a 6 . ~8 T M];7’ - TLO&O‘;
- 31/dez/12 0 3 6 8 17] 100,0%
vvvvv 3Gl_l;]ll~3~~~~”~0~ - ~6~*8 T w33

e = — N NN B
- 30/jun/14 0 8 19 16 43| 100,0%
e sudezna| o | 8 19 1.8 | 4 1000%
sofmss| o | 19 16 12 | a1  1000%
- N ‘i/d;z/;; - N’O T 19 . :6 o ZIE e M’47’ o ZOEO‘;
- 30/jun/16 0 16 12 11 45| 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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(continuagéo)

N.° de Desempregadg
Periodo | registados (com ang
dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el
analise)

Diplomados
(tltimos 3 anos)

30/jun/11

31/dez/11

!
!
E
2
|
;
!
E
:
$
!
!
2
;
i
!
2
|
i

30/jun/12 6 83,3%

31/dez/12 6 83,3%
1o
s 3|1 00
o

88,9%

30/jun/13
— ErElReREsE IR
"~ Servigos de Comunicagéo

31/dez/13

i
£
i
i
i
i

30/jun/14

31/dez/14

30/jun/15

W W W W
w
©

31/dez/15 3 9 88,9%

3 3 3 9 100,0%

olrilriocololrloir|er

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosr&sted| 92,6%
30/un/11
31/dez/11

30/jun/12

31/dez/12 ---

14° 28

ci
_Engenharia da Energia e do

30/jun/13 [§)
o
v 2 Ambiente

34 82,4%

31/dez/13 3| 34 91,2%

30/jun/14 12 -

33 67| 79,1%

20.° 26

31/dez/14 14 -

13° 25 N 3 30/jun/15 16 33 27 94 83,0%

R R R R R

13° 25 L 31/dez/15 14 33 27 94 85,1%

190 27 R 3 30/jun/16 15 33 27 23 83| 81,9%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 83,3%

40 17 12 aojunit s| 117 60 3 209 97,6%
g 19 + L1931 1dezi11 of 18 60 3z 210 95,7%

149 16 12 3ojuni2 18 60 32 40 132 86,4%
40

10° 16 N & 31/dez/12 15 60 32 132 88,6%

10.° 16 L 30/jun/13 16 32 40 39 111 85,6%
40

6.0 16 Engenharia Eletrotécnica 31/dez/13 7 32 39 111 93,7%

10° 18 L 30/jun/14 10| 39 29 108 90,7%

16.° 17 N & 31/dez/14 15 39 29 108 86,1%

10.° 18 L 30/jun/15 7 39 29 33 101 93,1%
18.° 18 N & 31/dez/15 17| 39 29 33 101 83,2%

14° 16 L 30/jun/16 12 29 33 21 89 86,5%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosn&stes| 87,6%

-- § 30/jun/11 32 13 13 58| 100,0%

32 13 13 58| 100,0%

13 13 14 40 100,0%

o
== - N 31/dez/11

- - N 30/jun/12

13 13 14 40 100,0%

13 14 10 37| 100,0%

37| 100,0%

o
- - - 31/dez/12

- .
- - . 30/jun/13

. Engenharia Eletrotécnica L_- 1° 31/dez/13
(p6s-laboral) ciclo o o

- L__ 30/jun/14 14 10 14 38| 100,0%
- E— ciclo {7770 S — SR WU E— — S

- L 31/dez/14 14 10 14 38| 100,0%

10 14 11 35| 100,0%

10 14 11 35 100,0%

"2 |30jjuniis

== - N 31/dez/15

©O 0 0o 0o 0o 0o o o o o o
=
@
[
D
=
=

-- § 30/jun/16 14 11 14 41 100,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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(continuagéo)

N.° de Desempregadg

Periodo | registados (com ang

dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el

Diplomados
(tltimos 3 anos)

analise) 2008-0p 2009-10 2010-11 201112 20123-13 201B-14 20]47Kfal
140 25 30/jun/11 11 145 74 54 274 96,0%
18.° 27 31/dez/11 15 145 74 54 274 94,5%
130 25 sofwiz|  oul | 74 ss a4 | wg  osex
582 28 31/dez/12 11 74 55 4z 173 93,6%
29 3O,un,13 R W F— 55 44 2 902%
15° 29 “ Engenharia Informatica 31/dez/13 55 44 34 133 94,7‘;/%
220 30 |souns 10 7 Y B TS I
80 28 31,deZ,14 3 44 34 45 123 97’6%
28 3O,un,15 7 [P SN R S— 34 45 25 935%
192 25 31/dez/15 6 34 45 25 107 94,4‘;/%
280 20 eomss| 1| 4 28 3 10 @ 8%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@stes| 91,9%
25 30/jun/11 2 19 13 18 50 96,0%
19° 27 31/dez/11 3| . hl 50] 94,0°/.é
30/jun/12 0 13 18 18 49 100,0%
; . 31,de2,12 0 . 13 18 lE 49 100,00/(
30/jun/13 0 18 1é 18 54 100,0%
“ Ejnéie_'l‘:g:;')"f‘”méﬁ ca 31/dez/13 0 100,0%
30/jun/14 0 18 18 27 58 100,0%
31,de2,14 0 18 18 22 58 100,00/(
30/jun/15 0 V 18 22 24 64 100,0%
31/dez/15 0 18 22 24‘ ' 64 100,0")(
- 30/jun/16 0 22 24 21 67| 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%
20 30/jun/11 9 76 28 16 120 92,5%
" 4° 21 : 31/dez/11 4 74 27 16 117 96,6%
50 19 10 lsogmaz| 3 2 18 23 | | B
70 18 L1 31/dezin2 4 28 18 23 67 94,0%
2T S ] I B | 1.8 2 2 | e w8
12° 18 Engenharia Mecanica Ic-l;:lt 31/dez/13 8 16 25 26 ’ w’65’ - &817%
Cee 17 LI lsontal 9 | 23 26 18 | o 95,3%
1°0 17 'c'i'c|10'° 31/dez/14 1 23 26 15 64 98a%
B E s d | | | | » 8 & | o e
14° 17 'c'i'c|10'° 31/dez/15 5 26 15 2 64 922%
e 18 'C-ICE sojunis| 4 | | | | | 13 A A e 95,20
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosn&stes| 93,2%
1° 20 30/jun/11 1 14 17 15 46| 97,8%
2° 21 31/dez/11 1 14 17 15 7 46| 97,8%
I sofumiz| o | w 1 w2 | | 4 1000
31/dez/12 0 17 15 12 a4 100,0%
“““““ sopuns| o | 18 12 20 |
R it s I " I S
- 30/jun/14 0 12 20 9 41 100,0%
. sudeznal o 122 2 9 | a4 1000%
sofmss| o | e - R o4y 1000%
Clowgens) o | 2 9 17 | a  1000%
- 30/jun/16 0 9 17 17 43| 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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N.° de Desempregadd

(continuagéo)

Periodo registados~(com ang (aainﬁlg’sm: g(rj'nzs)
dos |de conclusé&o do curg
dados | nos anos letivos el
analise)
30/un/11
31/dez/11
- Clsogenzz| o o~ 1 || 4 1000u
- - 31/dez/12 0 === 1] 100,0%
_Engenharia Mecanica SIS 0 ) 2 100 OOA
EEhDacEEEE) 31/dez/13 0 2 100,0%
lsoguna| o | | 2 00
31,deZ,14 0 . 2 100‘0%
31/dez/15 (o) 1 == - 1 100|0.°2
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi&stes| 100,0%
190 32 30/jun/11 29 118 78 Si 262 88,9%
33 31/dez/11 29 118 78 6 262 88,9%
21.° 26 ) 30/jun/12 43| 78 66 7(‘ 214 79,9°/.€.
18.° 27 31/dez/12 36| 78 66 70 214 83,2%
210 27 30Uunl13 42 [P S R— 66 70 4: 179 76’5%
27 Gestdo 31/dez/13 31 66 7d 179 82,7%
20° 28 “ 30/jun/14 23 70 43 56 169 86,40/;
13° 27 31/dez/14 22 70 43 56 169 87,0%
200 28 30,Jun,15 26 ISR ISR NS S 43 56 6( 159 836%
26 31/dez/15 22 43 56 60 159 86,2%
150 27 ) 30/jun/16 21 56 60‘ ' 4‘.1 165 87,3°/Ié
Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosiistes| 85,7%
a0 32 30/jun/11 1 34 29 33 96 99,0%
S 31,d;2,ﬂ — ,1 _— 3:‘ wzg SR (R W S— R F— L mée S ,9500/%
30/jun/12 0 29 33 95 100,00)(’
swgenzl o | 29 ;™ s | o  1000%
e e ) LA lotdens] o | 3 33 14 | s 1000
— g jconmts [ @ [ ! | ¥ M x | ] M 10K
Lot |audezna 0 3 14 70 100,0%
O ETE 0 4 23 20 | 57 1000%
[ = — Eu? ??I/t;eyﬂlg R ~’0 T ~14 . 23 2 57| 100,0%
Lot |sonunie 0 23 20 11 60 100,0%
Média das Taxas de Empregabilidade dos ultimosi@sted] 100,0%
30/jun/11 8| 12 17 25 54 85,2%
;I/d;zlﬂ MMMMMM 1] B 12 ~2I.7 B 25 T “54 - ~9;3',102
30/jun/12 7] 17 25 2; 69 89,9%
sudeznz| s§ | w o»s 2
30/jun/13 8| /
3u/dezi13 R
30/Ju‘r;/14 3| 27 él ‘ I
‘SAI/d:z/; vvvvvvv 2| B HEEE “27 . 3] N 25 B 83 97,6%
- ?:6/11;1/1; - ‘4 T 31 - 25 o 2“2 | 78’ o WQZ,Q;’/:
lovdezns| o a2 | o e
sojenzs| 7 ] s 2 A 7 wax
Média das Taxas de Empregabilidade dos ultimosi@sted 94,6%
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A PROCURA DEMPREGO DASIPLOMADOS COMABILITAGAGIPERIOR

(continuagéo)

N.° de Desempregadg
Periodo | registados (com ang
dos |de conclus&o do curg
dados | nos anos letivos el
analise)

Diplomados
(tltimos 3 anos)

6.0 16 L 30/jun/11 17] 54 37 134 87,3%

7o 15 31/dez/11 18 54 37 134 86,6%

43
43

510 15 L- 30/] unl12 18 M43 37 124 85,5%
e

4° 14 12 131 /dezi12 19 37 124 847%

7o 15 L 30/Junll3 27| 37, 35 116 76 7%

8.0 15 L 30ljunll4 20

N44

42

44
v varkeing P s s N P IR S B B By 37 y
15 i 0 - 714 35 39 118 83,1%

10.2 16 o 31/dez/14 18 35 3¢ 118 84 7%
139 16 Lo 30/JunI15 23 35 3¢ 2z 97 76 3%
12.° 16 . & 31/dez/15 20| 35 39 23 97| 79 4%

7o 15 L 30/JunI16 13 39 23 29 91 85,7%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@stes| 80,5%

- --- 30ljunI11 --- - - == --- ---

31/dez/11

30ljunI12 5 100,0%

31/dez/12 5 100,0%

30ljunll3 13| 100,0%

“Marketing

(ensino a distancia) ciclo 31/dez/13
L-1°

13 100,0%

10 23| 100, O"/t

31/dez/14 10 23] 100, O"/t

RO RR R ER R RN

30ljunI15 10 13 31 100,0%

® ® ® ® o o

0
0
0
0
30/jun/14 0|
0
0
T A e I R ] N oo
-1 30uniie 0 10 13 g 3 100,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

20 4 L 30ljunlll 15| 93 3%

15 86 7%

26 41 80,5%

4° 4 L 31/dez/11

30ljunI12

31/dez/12 26 41 87,8%

8o 3 30ljunI13 12| 15 26 24 65 81,5%
20 3 Protecao Civil R & 31/dez/13 7 15 26 24 65 89 2%

20 3 L 30ljunll4 9 26 24 55| 83 6%
e 3 31/dez/14 10| 26 24 55| 81 8%

20 2 30/]unl15 6| 24 31 80 6%

,_
i

o

NN

10 2 12 131 /dezi15 2 24 3 93,5%

iL® 2 L 30/]unl16 3 5 2 3 10| 70,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosn&stes| 81,4%

30/jun/11
31/dez/11
--- 30/JunI12 --- - === == --- ---

31/dez/12

--- 30/Junll3 --- - == == --- ---
— protegéo Civi B O S S A SR NS H
777 (p6s-laboral) 31/dez/13 e e A N A A A E—

- . 30/Junll4 100,0%

31/dezll4 100,0%

Lo
-

100,0%

- - N 31/dez/15 --- 4 3 7 100,0%

0
0
- o 30/JunI15 0 ===
0
0

° |30funite 4 3 5 12 100,0%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Ultimosi&stes| 100,0%

(continua na pagina seguinte)
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(continuagéo)

N.° de Desempregadd
Periodo | registados (com ang
dos |de conclus&o do curg
dados nos anos letivos el
analise)

Diplomados Taxa de
(Ultimos 3 anos) Empregabilidadg

60 9 ti;|10'° 30/un/11 23 56 59 51 166 86,1%
8o 9 ek 131/dez/11 271 60 59 51 170 84,1%
40 6 L1 agjuni2 32 59 51
e ciclo - 1 .
L-1°
S ciclo ) ..
L-1° .
20 6 . 30/jun/13 33 51
ciclo

31/dez/12 34 59 51

5
54
S B R R
4° 6 sSolicitadoria ti;|10'° 31/dez/13 3g 51 54 53 158 75,9%
70 8 ECE 30fun/ia 49 54 53 39 | 146 66,4%
50 7 ti;|10'° 31/dez/14 37 54 53 39 148 74,7%
—— Pt o] a e B e s
50 9 ti;ﬂlop 31/dez/15 41 53 39 5 148 71,9%
50 o ti;|10'° 30/jun/16 25 39 54 44 133 81,20

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 74,3%

L-1°
ciclo
L-1°

30/jun/11 --- - 52 52 98,1%

--- - 52 52 96,2%

ciclo 31/dez/11

i S
ciclo
L-1°
ciclo
L-1°

1
2
0 | s 7 129 100,0%
e 1 A — T R
S I BN I A SRR
- .. Solicitadoria L1231 /ezina 0 52 77 6l 190 100,0%
1
0
0
0
0

30/jun/12

30/jun/13

(pds-laboral) ciclo
o | 1y s
o 771 6l 47 185 100,0%
61 47 45 153 100,0%
e B T Tives
47 45 17 104 100,0%

30/jun/14

31/dez/14
L-1°
ciclo
L-1°
ciclo

- L 30/jun/16
ciclo

30/jun/15

31/dez/15

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 100,0%

30/jun/11 5 16 39 17 72 93,1%
31/dez/11 2 16 39 17 72 97,2%

30/jun/12 10 39 17 31 87| 88,5%

e 3 31/dez/12 10| 39 17 31 87| 88,5%

30/jun/13 12 17 31 27 70 82,9%

ciclo

~ Tecnologia dos Equipamentc - 1.9 |

~~ de Saude ciclo | o
- o

20 3 I(;icllo. 30/jun/14 15 31 2 2 79 81,00

30 3 ti;|10'° 31/dez/14 13 31 22 26 79 83,5%

20 3 ti;|10'° 30/un/1s 6 2 26 9 57, 89,5%

10 3 ti;|10'° 31/dez/15 2 2 26 9 57, 96,5%

10 3 L-1 Haojuniie 5 2 9 6 41 87,8%

ciclo

31/dez/13 12 17 31 27 70 82,9%

Média das Taxas de Empregabilidade dos Gltimosi@sees| 91,3%
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N PROCURA DEMPREGO DOBIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

3. EscoLAUPERIOR DARTES BESIGNESAD.CR)

3.1. ARTELASTICAS

No ranking global das instituicbes de ensino superior publico, cuja natureza de formacao é
universitaria e politécnica, o curso de Artes Plasticas, ministrado na Escola Superior de Artes e
Design do IPLeiria, ocupa a 2.2 posicao (num total de 5 estabelecimentos), com uma taxa de

empregabilidade de 91,7%.

Tabela 36 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Artes Plasticas por estabelec imento de ensino superior
publico a ministrar (graduagéo decrescente), em junho de 2 016

L-1°

1 |Univ. do Porto - Faculdade de Belas Arteg Artes Riasti ciclo 6 2 2 10| 57 77 63 197] 94,9%
. - o
P 1. P.de Lelrla} E. S. de Artes e Design dag Artes Plasticas L} 1! 3 3 4 10 44 33 44 121 91,79
Caldas da Rainha ciclo
3 |I.P.deBeja - E. S. de Educacéo Artes Plasticaltimbtiia It;i;:llolo 3 4 1 8 30 17 15 62 87,1%
4 |I.P.de Viseu - E. S. de Educag&o de Viseu ArtascREAs Multimédia I(;i;:|10.0 8 3 6 17| 34 22 25 81 79,0%
am - 5 _10
5 |\.PdeSantarém-E. S.de Educagdo de | \uoq pissticas e Mulimédia | > 4 3 5 12 18 3 15 36 66,7%
Santarém ciclo

Média 83,9%
Mediana 87,1%
Amplitude 28,3%
Desvio-padréac 11,3%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Artes Plasticas ocupava a 3.2 posi¢do (num total
de 6 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 87,1%.
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" PROCURA DEVPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR.

3.2. DESIGN DAMBIENTES

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Design de Ambientes, ministrado na Escola Superior de
Artes e Design do IPLeiria, ocupa a 2.2 posicdo (num total de 3 estabelecimentos), com uma

taxa de empregabilidade de 81,6%.

Tabela 37 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres  de Design de Ambientes por estabelecimento de ensino
superior publico a ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

I. P. de Castelo Branco - E. S. de Artes . . . L-1°
’ 0
Aplicadas de Castelo Branco Design de Interiores e Equipamento ciclo | 4 3 3 10‘ 40 27 32 99| 89,9%
P 1. P.de Leiria»» E. S. de Artes e Design dag Design de Ambientes L} -10° 3 6 5 14 20 25 31 7 81,69
Caldas da Rainha ciclo
3 |"P de~V|ana do Castelo - E. S. de Tecno Design de Ambientes L-1° 5 3 3 11 27 15 17 59 81,4%
e Gestdo ciclo
Média 84,3%
Mediana 81,6%
Amplitude 8,5%
Desvio-padréac 4,9%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Design de Ambientes ocupava a 3.2 posi¢ao
(num total de 3 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 81,6%.
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3.3. DESIGN DEERAMICA WIDRO/ DESIGN DE®RODUTOt OERAMICA FIDRO

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, o curso de Design do Produto *
Ceramica e Vidro, ministrado na Escola Superior de Artes e Design do IPLeiria, apresenta uma
taxas de empregabilidade de 87,5%, dado que regista 2 diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de junho de 2016, face a um total de 16 diplomados que concluiram o curso
nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015. Por outro lado, o curso de Design de Ceramica e
Vidro apresenta uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados

inscritos face a um total de 9 diplomados que concluiram nos anos letivos em analise.

Ao nivel das instituicbes de ensino superior puablico, cuja natureza de formacgdo seja
universitaria ou politécnica, ndo se verifica a existéncia de cursos congéneres para o curso de

Design de Ceramica e Vidro e/ou Design do Produto +Ceramica e Vidro.

Comparativamente com os inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), os cursos de Design de Ceramica e Vidro e Design do
Produto + Ceramica e Vidro apresentavam, respetivamente, também as taxas de
empregabilidade de 81,8% e 85,7%.
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3.4. DESIGNGRAFICO MULTIMEDIA

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Design Grafico e Multimédia, ministrado na Escola
Superior de Artes e Design do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 14.2 posi¢ao

(num total de 17 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 79,0%.

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que néo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 76 diplomados que concluiram o
Curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Tabela 38 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Design Grafico e Multimédia por estabelecimento de
ensino superior publico a ministrar (graduagéo decrescente), em junho de 2016

1 Univ. d? A|g~arve -E.S.de Educagdoe Design de Comunicagdo L.- Lo 1 1 3 5 29 22 21 72 93,1%
Comunicagao ciclo
2 Univ. de (?onmbra - Faculdade de Ciéncia Design e Multimédia L.— e 1 3 2 6 16 43 23 82 92,7%
Tecnologia ciclo
_10
3 |Univ. do Porto - Faculdade de Belas Arteq Design dedloag&o ticllé 2 5 5 12 41 53 39 133 91,0%
4 |1.P. de Tomar - E. S. de Tecnologia de Tofpas I © Tecnologia das Artes L - 1 5 2 5 12 28 57 29 114 89,50
raficas ciclo
5 |Univ. de Lisboa - Faculdade de Belas-Art¢s  Arte Mutlimé It;i;:llolo 12 1 13| 38 33 43 114 88,6%
5 |[-F (je PeiElcge= 5 S, de el @ Design de Comunicagao b= 3 3 1 7 23 24 12 59 88,1%
Gestédo ciclo
6 |Univ. de Lisboa - Faculdade de Belas-Art¢s  Design derfizagdo ti-clloP 16 1 17| 41 55 a7 143 88,1%
8 |Univ. da Beira Interior Design Multimédia Igi;:llo.o 7 6 10 23 42 47 39 128 82,0%
- (si i i a - 0
9 I.P. dolPorto E. S. de Musica e das Arte Tecn.olqg.la da Comunicacgéo L. 1. 5 6 11 21 26 13 60l 81,7%
Espectaculo Multimédia ciclo
10 I'_P' Ve = (& & il Teuialu e Ces Tecnologias e Design de Multimédi |_., & 5 5 4 14 34 27 15 76 81,6%
Viseu ciclo
- i - o
11 |.-P.dePortalegre - E. S. de Tecnologia €| pogion ¢ Animacdo Multimédia |~ % 2 4 1 1 13 16 7 39 80,6%
Gestao ciclo
12 [P da.Gua~rda =58 O, Comunicagdo Multimédia L.- e 1 1 7 9 13 9 24 46 80,4%
Comunicacéo e Desporto ciclo
- i i a a - 0
12 l. P.. de Castelo Branco - E. S. de Artes Des.lgn.de Comunicacéo e Produgad L. 1. 10 3 6 19 38 26 33 o7 80,4%
Aplicadas de Castelo Branco Audiovisual ciclo
g [PP-ERLEHE-E S G ATES C BN Design Grafico e Multimédia Lod? 12 11 16 3 63 55 68 186 79,09
Caldas da Rainha ciclo
15 |!.P-de Coimbra - E.S. de Educagdode |0 nicacsio e Design Multimédia |-~ 2 9 7 1 271 46 39 39 124 78,2%
Coimbra ciclo
16 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Tecnolpgia DesifjocG ti-cll(so 7 20 27| 34 41 v 119 77,3%
17 |Univ-de Tra.s:os.-Monles eAlto Douro - Comunicagéo e Multimédia L-12 9 12 14 35| 50 48 52 150 76,7%
Escola de Ciéncias e Tecnologia ciclo
Média 84,1%
Mediana 81,7%
Amplitude 16,4%
Desvio-padréac 5,6%
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Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusao do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Design Gréafico e Multimédia, a funcionar em
regime diurno, ocupava a 15.2 posicao (hum total de 19 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 80,7%. Quanto ao curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que ndo registava diplomados

inscritos face a um total de 83 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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3.5. DESIGNNDUSTRIAL

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Design Industrial, ministrado na Escola Superior de Artes
e Design do IPLeiria, ocupa a 6.2 posicao (num total de 9 estabelecimentos), com uma taxa de

empregabilidade de 80,2%.

Tabela 39 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Design Industrial por estabelecim ento de ensino superior
publico a ministrar (graduagdo decrescente), em junho de 2016

1 [Univ. de Lisboa - Faculdade de Belas-Artgs  Design digsfoento tiéltu 1 1 32 32 64 98,4%
Univ. de Aveiro - E. S. de Design, Gestéo . . L-19 y 0,
2 Tecnologias da Produgo de Aveiro-Norts Tecnologia e Design de Produto ciclo 1 2 2 5 19 16 14 49 89,8%
3 |Univ. da Beira Interior Design Industrial It;i;:llop 5 4 9 35 21 22 78 88,5%
4 |I.P.do Cavado e do Ave - E. S. de Tecnolpgia Dasligstrial Ic-ig:llolo 6 1 8 15 39 34 40 113 86, 7%
i R _10
5 |.P-0eVianadoCastelo-E. S. de Tecnolpeg;qn 4o proguto Lol 3 6 8 171 25 3 3% 96 82,3%
e Gestdo ciclo
5 [HPCE iciels SEDATEBEEENEE Design Industrial L L2 7 7 7 21 37 38 31 10p 80,29
Caldas da Rainha ciclo
7 |I.P.da Guarda - E. S. de Tecnologia e Ggstdo Deskgutpamento ti;:llolo 6 2 2 10| 23 15 11 49 79,6%
. " q L-1.°
8 |Univ. do Minho Design de Produto ciclo 4 4 19 19 78,9%
9 |Univ. de Lisboa - Faculdade de Belas-Art¢s  Design digeffgento ti-cllo.o 12 12 41 41 70,7%

Média 83,9%
Mediana 82,3%
Amplitude 27, 7%
Desvio-padrac 8,0%

Comparativamente com o0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Design Industrial ocupava a 1.2 posi¢cdo (num

total de 7 estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 88,2%.

88



" PROCURA DEVMPREGO DOSIPLOMADOS COMABILITAGAGUPERIOR

3.6.SOM EIMAGEM

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Som e Imagem, ministrado na Escola Superior de Artes e
Design do IPLeiria, a funcionar em regime diurno, ocupa a 4.2 posicdo (num total de 4

estabelecimentos), com uma taxa de empregabilidade de 68,8%.

Quanto ao referido curso a funcionar em regime pés-laboral, 0 mesmo apresenta uma taxa de
empregabilidade de 100,0%, dado que ndo regista diplomados inscritos nos centros de
emprego, a data de 30 de junho de 2016, face a um total de 46 diplomados que concluiram o
curso nos anos letivos de 2012/2013 a 2014/2015.

Tabela 40 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Som e Imagem por estabeleci mento de ensino superior
publico a ministrar (graduagéo decrescente), em junho de 2016

Auﬁiiovisual e Multimédia (regime pqL - 1.°

1 [I.P.deLisboa - E. S. de Comunicag&o S ?I% i 1 1 7 6 13 92,3%
aboral) ciclo
) . ] B S
I.P. dolPono E. S. de Musica e das Arte Tecpolggla da Comunicacgéo L. 1. 2 2 1 5 23 19 18 6 01,7%
Espectaculo Audiovisual ciclo
3 [I.P.deLisboa - E. . de Comunicagéio Sdcial ~Audibeisultimédia Lt 6 11 9 2 53 68 62 18 85,8%
- _10
4 I.P.de Lelrla} E. S. de Artes e Design da: Som e Imagem L} i 10 10 20 4 43 38 47 148 68,89
Caldas da Rainha ciclo
Média 84,6%
Mediana 88,7%
Amplitude 23,6%
Desvio-padrac 11,0%

Comparativamente com 0s inscritos nos centros de emprego, a 31 de dezembro de 2015, com
ano de conclusdo do curso entre 2012 e 2014 (o que corresponde aos diplomados dos anos
letivos de 2011/2012 a 2013/2014), o curso de Som e Imagem, a funcionar em regime diurno,
ocupava também a 3.2 posicdo (num total de 4 estabelecimentos), com uma taxa de
empregabilidade de 82,6%. Quanto ao curso a funcionar em regime poés-laboral, 0 mesmo
apresentava uma taxa de empregabilidade de 100,0%, dado que néo registava diplomados

inscritos face a um total de 44 diplomados que concluiram o curso nos anos letivos em analise.
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3.7.TEATRO

No ranking global das instituicdes de ensino superior publico, cuja natureza de formacdo é
universitaria e politécnica, o curso de Teatro, ministrado na Escola Superior de Artes e Design
do IPLeiria, ocupa a 3.2 posicdo (num total de 7 estabelecimentos), com uma taxa de

empregabilidade de 91,5%.

Tabela 41 +Taxa de empregabilidade dos cursos congéneres de Teatro, por estabelecimento de e nsino superior publico a
ministrar (graduacéo decrescente), em junho de 2016

- 0si - o
1 Es%ei?éiﬂ[go E.S.de Misica e das Arte Teatro, variante de Interpretagdo Ic-icllc; 1 1 2 8 21 14 43 95,3%
_10
2 |I.P.delLisboa - E. S. de Teatro e Cinema Teatro ticlt 2 5 7| 31 50 56 137 94,9%
3 I.P.de Lelrla»- 