QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO 2010

(Gltima actualizag&o 2010/0../_.._)

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Missdo: A FTC visa o desenvolvimento, financiamento e avaliagdo de instituicdes, redes, infraestruturas, equipamentos
cientificos, programas, projectos e recursos humanos em todos os dominios da Ciéncia e da Tecnologia, assim como o
desenvolvimento da cooperagao cientifica e tecnoldgica internacional.

Visao: A FCT aspira a ser ndo s6 uma instituicio de referéncia nacional, como afirmar-se ao nivel europeu e internacinal
enquanto agéncia publica de avaliagdo, financiamento, acompanhamento e promogao da ciéncia e da tecnologia, correspondendo
as necessidades e expectativas da comunidade cientifica e da sociedade portuguesa e europeia em geral.

Objectivos Estratégicos (OE):
OE 1. Fomentar o desenvolvimento da competéncia cientifica e tecnoldgica nacional

OE 2. Promover a internacionaliza¢do da comunidade cientifica nacional
OE 3 . Reforgar a capacidade operacional interna da FCT

Objectivos Operacionais (OP):

Gocrey

OBJ .1 Consolidar o conhecimento cientifico e técnico incluindo a capacitagao institucional Ponderacao: 50%

INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Peso Concretizacdo e Desvios
Classificagéo

Resultado  Taxa Realizagdo — — —
Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 1. N.° de concursos publicos
langados para financiamento de 14 10 30%
projectos de 1&D

Ind 2. Numero de bolsas individuais

) . 9654 9250 30%
financiadas
Ind 3. N.° de novas instituicdes de I&D
criadas (Laboratérios Associados e 4 2 20%
|Consorcios de 1&D)
o ! .
Ind 4. N.° de novos acordos bilaterais NA 2 20%

implementados

OBJ. 2 Reforcar e aumentar a tecnicidade dos servigos da FCT para melhorar o seu desempenhoPonderacéo: 50%

Concretizagdo

INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Desvios

Classificagcéo

Resultado  Taxa Realizagéo

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 5. Prazo para reorganizagao do
modelo de funcionamento do

DPPICDT, contribuindo para o reforgo NA entre Jlusnsfo de 40%
de competéncias e capacidade de

coordenagdo

Ind 6. Prazo para defini¢do e
aprova\;f?m de_umal metodolczgla de entre 15 ¢ 30 de ’
suporte a realizagdo de acgdes de NA Junho 30%
acompanhamento a projectos de

linvestiaacdo ndo co-financiado

Ind7. Prazo para elaboragéo de uma
metodologia para avaliagéo do NA entre 15 e 30 de 30%
impacto das participacdes nas redes Outubro

de cooperagéo internacional

EFICIENCIA

OBJ .3 Promover a avaliagdo dos Laboratérios Associados Ponderacéo: 35%

INDICADORES ~ [AREMRVEEEUIMENCESIN Concretizacdo  JLWIRWAE

S Classificagéo
Resultado  Taxa Realizagéo ¢

Superou Atingiu Na&o atingiu

Ind 8. N.° de relatérios finais 12<N.2de

. 100%
apresentados relatorios < 18




OBJ . 4 Promover um estudo com vista ao diagnéstico do processo de concessdo de bolsas e proposta de melhoria
organizacional Ponderacédo: 35%

INDICADORES [Pl vl o Concretizacdo [N

Classificagéo

Resultado  Taxa Realizagao

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 9 Prazo de apresentacdo do NA entre 15 e 30 de 50%
relatério Junho
Ind 10: N.° de medidas
implementadas em sequéncia do NA entre 15 e 31 de 50%

Dezembro
estudo
OBJ. 5 Desenvolver o sistema de gestdo e informagédo da FCT Ponderacé&o 30%

Concretizagdo

INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Desvios

Resultado  Taxa Realizag&o Classificagao

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 11. Prazo para criagdo de p
interface de comunicacdo via web NA emsei::é © 25%
entre a FCT e as instituicbes

Ind 12. Numero de funcionalidades|
implementadas para interac¢do com a 2 2 25%
comunidade cientifica

Ind 13.Taxa de implementagdo do
Sistema de Gestdo Documental

Ind 14. Prazo para elaboragdo do
entre 15 e 30 de

Plano de Classificacéo e Tabela de NA 25%
~ Setembro
Selecgéo Documental
QUALIDADE
OBJ. 6 Implementar uma metodologia de avaliagdo da satisfagdo dos utilizadores Ponderacéo: 35%

Concretizagdo

INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Peso Desvios

S Classificacéo
Resultado  Taxa Realizagéo fficag

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 15. Prazo para apresentacgéo da
avaliagdo do nivel de satisfacdo dos entre 15 e 31de

doutorados abrangidos pelo NA Julho 100%
Programa Ciéncia
OBJ.7 Efectuar auditoria da CAF ao Departamento de Gestdo e Administracao Ponderacéo 30%

Concretizacao

INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Peso Desvios

Resultado  Taxa Realizagao Classificacéo

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 16. Prazo de execucéo da
autoavaliagdo do Departamento Geral entre 1 e 15 de

L " NA 100%
de Administragéo (aplicagéo do Novembro
modelo CAF)
OBJ.8 Assegurar um conjunto de politicas de gestdo de pessoas, visando a qualificagcdo, capacitagdo e satisfacdo dos
colaboradores Ponderacéo 35%
Concretizagéo .
INDICADORES Valor 2009 Meta 2010 Peso Desvios

Classificagcéo

Resultado  Taxa Realizagéo

Superou Atingiu N&o atingiu

Ind 17.Taxa de execugéo do Plano de
Formacé&o aprovado para 2010

100% 70% 100%

Explicitacdo da formula utilizada

Ind.1: N.° de concursos publicos langados para financiamento de projectos de 1&D

N.° de concursos abertos

Ind. 2: Nimero de bolsas individuais financiadas

N.° de bolsas individuais financiadas

Ind. 3: N.° de novas instituicdes de 1&D criadas (Laboratdrios Associados e Consércios de 1&D)
N.° de novas instituicdes de 1&D criadas (Laboratdrios Associados e Consércios de 1&D)

Ind. 4 : NUmero de novos acordos bilaterais implementados

N.° de novos acordos bilaterais implementados entre 15 e 30 de Novembro

Ind. 5: Prazo para reorganizacéo do modelo de funcionamento do DPPICDT, contribuindo para o reforgo de competéncias e capacidade de coordenacéo



Modelo de funcionamento do DPPICT reorganizado entre 15 e 30 de Junho

Ind. 6: Prazo para definicdo e aprovacéo de uma metodologia de suporte a realizagéo de ac¢des de acompanhamento a projectos de investigagio nao co-financiados
Metodologia aprovada entre 15 e 30 de Junho

Ind. 7: Prazo para elaboragdo de uma metodologia para avaliagdo do impacto das participagdes em novas redes de cooperagao internacional
Metodologia de avaliagdo aprovadada entre 15 e 30 de Outubro

Ind. 8: N.° de relatérios finais de avaliagéo apresentados

N.° de relatérios finais de avaliagéo de Laboratérios Associados apresentados

Ind. 9: Prazo de apresentacgao do relatério

Relatdrio apresentado entre 15 e 30 de Junho

Ind. 10: Percentagem de concretizagédo das medidas de melhoria organizacional propostas pelo estudo

Percentagem de concretizagdo das medidas de melhorias até 31 de Dezembro

Ind. 11: Prazo para criacéo de interface de comunicacéo via web entre a FCT e as instituicdes

Concluséo da criagéo de interface entre 15 e 30 de Dezembro

Ind. 12: Numero de funcionalidades implementadas para interec¢céo com a comunidade cientifica

Numero de funcionalidades implementadas

Ind. 13:Taxa de implementagdo do Sistema de Gestao Documental

Percentagem de implementagéo do Sistema de Gestdo Documental

Ind. 14: Prazo para a elaboracgédo do Plano de Classificagdo e Tabela de Selec¢ao

Concluséo da elaboragéo do Plano de Classificacéo e Tabela de Seleccéo entre 15 e 30 de Setembro

Ind. 15: Prazo para apresentacdo da avaliagédo do nivel de satisfagdo dos doutororados abrangidos pelo Programa Ciéncia
Avaliacéo do nivel de satisfacdo dos doutorados abrangidos pelo Programa Ciéncia concluida entre 15 e 31 de Julho

Ind. 16: Prazo de execucéo da autoavaliagdo do Departamento Geral de Administragao (aplicacdo do modelo CAF)
Autovaliagcdo do Departamento de Gestéo e Administracdo concluida entre 15 e 30 de Novembro

Ind. 17: Taxa de execugdo do Plano de Formagéo aprovado para 2010

Taxa de execugédo do Plano de Formagéo aprovado para 2010 (n.° de ac¢des de formag&o realizadas+ n.° total de acgbes que constam do Plano x 100%)

MEIOS DISPONIVEIS

20 3

-100,00%

Dirigentes - Direc¢do Superior

Dirigentes - Direccéo Intermédia 16 6
Técnicos Superiores 12 130 -100,00%
Especialista Informatica 12 3
Técnico Informatica 8 9
Coordenador Técnico 9 2 -100,00%
Assistentes Técnicos 8 41 -100,00%
Assistentes Operacionais 5 7 -100,00%
TOTAL 90 201 0 -100,00%

ORCAMENTO DO - 2010 - DESPESA Desvio
ORGCAMENTO DE FUNCIONAMENTO DotagGes  Saldos/2009 Dotagao Realizado

Despesas com pessoal 6.174.506 6.174.506

Aquisicdes de bens e servicos 4.772.620 4.772.620

Transferéncias 2.776.230 2.776.230

Despesas de Capital 8.400 8.400

Reserva 257.005 257.005

Total Funcionamento 13.988.761 13.988.761

ORCAMENTO DO PIDDAC
Receitas do PIDDAC

Orcamento do Estado (F.F. 311 e 312) 360.500.000 360.500.000
Auto Financiamento (RP) (F.F. 510) 8.890.000 8.890.000
Fundos Comunitérios (F.F. 412 e 442) 151.369.227 151.369.227
TOTAL RECEITAS do PIDDAC 520.759.227 520.759.227
Despesas do PIDDAC
(avaliag;?lo e finar:ciamento)l ) 222.000.000 222.000.000
. Apoio a Rede de Instituicdes de 1&D 103.210.000 103.210.000
finar;ciamento) : ’ 118.349.227 118.349.227
. Cultura Cientifica e Tecnol6gica 20.000.000 20.000.000
. Cooperagao c/ Org. Internacionais CT 57.200.000 57.200.000
Total PIDDAC 520.759.227 520.759.227
TOTAL GERAL 534.747.988 534.747.988

Notas: Fonte - Proposta de estrutura de mapa de pessoal que acompanhou o Orgamento do Estado para 2010



N.° Efectivos no Organismo Em 31.12.2009 Em 31.12.2010
| | |
Avallagaosl?;\slzn;penho do Avaliagcdo Desempenho Avaliacdo Qualitativa

Eficacia 50%
Eficiéncia 25%
Qualidade 25%
Avaliacao Final do Servico 100%

Listagem das Fontes de Verificacéo

Ind 1. Langamento de concursos publicos para financiamento|Portal da FCT
de projectos de |&D

Ind 2. Nimero de bolsas individuais financiadas Base de dados de Pagamentos; Relatério de Actividades de 2010
Ind 3. Criacéo de novas instituicdes de 1&D Contratos. Portal da FCT

Ind 4. Novos acordos bilaterais implementados Relatério de Actividades de 2010

Ind. 5. Reorganizacéo do modelo de funcionamento do Relatério de concluséo do modelo de funcionamento do DPPICDT

DPPICDT, contribuindo para o reforco de competéncias e
capacidade de coordenacao

Ind 6. Definicdo e aprovagao de uma metodologia de suporte|Relatdrio de elaboragdo e aprovagao da metodologia
a realizacdo de acgbes de acompanhamento a projectos de
investigacéo ndo co-financiados

Ind 7. Elaboracdo de uma metodologia para avaliacdo do|Relatério de elaboragdo da metodologia
impacto das participagbes em novas redes de cooperagao
internacional

Ind 8. Prazo de conclusdo das avaliages dos Labs|Portal da FCT (data das visitas as unidades)
Associados existentes

Ind 9. Prazo de apresentacao do relatorio Relatério com diagndstico do processo de concessédo de bolsas e
proposta de melhoria
Ind 10. Medidas implementadas em sequéncia do estudo Relatério de Actividades de 2010

Ind 11. Prazo para criacé@o de interface de comunicagéo via |Portal da FCT
web entre a FCT e as instituicdes

Ind 12. Numero de funcionalidades implementadas para Portal da FCT
interacgdo com a comunidade cientifica
Ind 13. Implementacdo do Sistema de Gestdo Documental Slda FCT
Ind 14. Elaboragéo do Plano de Classificacdo e Tabela de Slda FCT
Selec¢do Documental

Ind 15. Nivel de satisfagéo dos doutorados abrangidos pelo [Questionarios realizados aos doutorados
Programa Ciéncia

Ind 16. Prazo de execucao da autoavaliacdo do Relatério de execugdo da autovaliacdo do Departamento Geral de
Departamento Geral de Administragao (aplicacdo do modelo [Administragdo
CAF)

Ind 17. Taxa de execucdo do Plano de Formacdo aprovado [Relatério de execucdo do Plano de Formacao
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