
2011 2012

.0 157.0

8513.0 8201.0

2011 2012

1.0 2.0

.0 6.0

.0 1.0

3.0 3.0

2011 2012

9.0

2011 2012

34.4

2011 2012

.0 .0

.0 .0
Implementar novos modelos de simplificação da gestão 

organizacional
2.00 1.00 40

Número de manuais de procedimentos elaborados ou 

atualizados
3.00 1.00 20

TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Peso: 40.0
Promover boas práticas de gestão e a simplificação de procedimentos Peso: 30.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO

Eficiência

Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet 33.30 .20 100

Aumentar a inclusão e a literacia digitais Peso: 20.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Número de ações apoiadas na área da transferência de 

tecnologia e inovação
7.00 1.00 50

Número de estágios tecnológicos nacionais e internacionais 15.00 1.00 50

Estimular a transferência de tecnologia e inovação Peso: 30.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Número de concursos públicos lançados pela FCT, I.P. com 

candidaturas que envolvam mais de 1000 investigadores
4.00 1.00 30

Número de consultas públicas à Comunidade Científica sobre 

documentos/propostas apresentadas pela FCT, I.P.
4.00 1.00 20

Número de ações de esclarecimento efetuadas pela FCT, I.P. 

junto da Comunidade Científica
10.00 1.00 20

Número de edições da newsletter da FCT, I.P. 6.00 1.00 30

Reforçar o envolvimento entre a FCT, I.P. e a Comunidade Científica Peso: 20.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Número de bolsas de formação avançada ativas 8209.00 821.00 50

Número de contratos de trabalho ativos ao abrigo do Programa 

"Investigador FCT"
357.00 42.00 50

Promover uma política sustentável de formação avançada e emprego científico no Sistema Cientifico Tecnológico Nacional Peso: 30.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Objectivos Operacionais

Eficácia Peso: 40.0

Melhorar o desempenho organizacional da FCT

Promover a inclusão em TIC, a criação e transferência de conhecimento e tecnologias emergentes, o reforço das e-Infraestruturas e a internacionalização 

do setor

Estimular a transferência de conhecimento entre os centros de I&D e o tecido empresarial

Estimular a competitividade e visibilidade internacional da Ciência feita em Portugal

Consolidar a formação avançada e o emprego científico para reforço do capital humano

Fundação para a Ciência e Tecnologia, I.P.

MISSÃO:  Desenvolver, financiar e avaliar as instituições, redes, infra-estruturas, equipamento científicos, programas, projetos e recursos humanos em todos os 

dominios da ciência e das tecnologia, bem como o desenvolver a cooperação científica e tecnológica internacional e coordenar as políticas públicas de ciência e 

tecnologia.

Objectivos Estratégicos

DESIGNAÇÃO META 2013 TAXA     REALIZAÇÃO

Quadro de Avaliação e Responsabilização

ANO:2013



Quadro de Avaliação e Responsabilização

.0 .0

2011 2012

.0 88.0

.0 34.0

2011 2012

27708.0 37748.0

12.0 17.0

2011 2012

91.0 34.0

.0 7.0

Outros Valores

TOTAL (OF + PIDDAC + Outros) 476846483

PIDDAC 467158620

Outras Despesas Correntes 441274

Aquisições de Bens e Serviços 2617540

Despesas c/Pessoal 6435049

Orçamento de Funcionamento 9687863

Recursos Financeiros

DESIGNAÇÃO PLANEADOS (EUROS) EXECUTADOS DESVIO

31/12/2012 31/12/2013

221.0

Número de trabalhadores a exercer funções no serviço:

Assistente Operacional * 5.0 7.0 .0

Assistente Técnico * 8.0 42.0 .0

Técnico de Informática 9.0 9.0 .0

Coordenador Técnico * 9.0 2.0 .0

Especialista de Informática 12.0 2.0 .0

Técnico Superior * 12.0 147.0 .0

Dirigentes - Direcção intermédia e Chefes de equipa * 16.0 9.0 .0

Dirigentes - Direcção superior * 20.0 3.0 .0

Recursos Humanos

DESIGNAÇÃO PONTUAÇÃO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO

Proporção de trabalhadores abrangidos 40.00 10.00 50

Taxa de execução do plano de formação 70.00 10.00 50

Reforçar o nível de competências e qualificação profissional dos trabalhadores Peso: 100.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Qualidade Peso: 20.0

Número de projetos e iniciativas com outros apíses na área das 

TIC
19.00 2.00 50

Número de artigos disponibilizados em repositórios centificos 

de acesso aberto institucional
49000.00 5000.00 50

TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Aumentar a criação e transferência de conhecimento na área da sociedade de informação Peso: 30.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO

Tempo médio de análise da despesa submetida(em dias) 33.00 2.00 50

Percentagem de despesa analisada 90.00 5.00 50

TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

Aumentar a eficiência na validação da despesa submetida pelas instituições de I&D Peso: 40.0

INDICADORES META 2013 Tolerância Valor Crítico PESO RESULTADO

Taxa de implementação do sistema integrado multicanal de 

atendimento
50.00 5.00 40



Quadro de Avaliação e Responsabilização

Número de ações de esclarecimento efetuadas pela FCT, I.P. junto da Comunidade 

Científica
Relatório atividades

Número de edições da newsletter da FCT, I.P. Sitio internet da FCT

Número de contratos de trabalho ativos ao abrigo do Programa "Investigador FCT" N.º de contratos programa ativos

Indicadores Fonte de Verificação

Taxa de implementação do sistema integrado multicanal de atendimento

Número de projetos e iniciativas com outros apíses na área das TIC

Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet

Número de ações apoiadas na área da transferência de tecnologia e inovação

Número de estágios tecnológicos nacionais e internacionais

Número de bolsas de formação avançada ativas

Número de concursos públicos lançados pela FCT, I.P. com candidaturas que 

envolvam mais de 1000 investigadores

Proporção de trabalhadores abrangidos

Taxa de execução do plano de formação

Número de artigos disponibilizados em repositórios centificos de acesso aberto 

institucional

Tempo médio de análise da despesa submetida(em dias) 

Percentagem de despesa analisada

Implementar novos modelos de simplificação da gestão organizacional

Número de manuais de procedimentos elaborados ou atualizados

Número de consultas públicas à Comunidade Científica sobre documentos/propostas 

apresentadas pela FCT, I.P.

Número de ações de esclarecimento efetuadas pela FCT, I.P. junto da Comunidade 

Científica

Número de edições da newsletter da FCT, I.P.

Indicadores Justificação do Valor Crítico

Número de contratos de trabalho ativos ao abrigo do Programa "Investigador FCT"

Reforçar o nível de competências e qualificação profissional dos trabalhadores

TAXA DE REALIZAÇÃO FINAL NOTA FINAL

0

Aumentar a criação e transferência de conhecimento na área da sociedade de informação

Qualidade 0.0

Promover boas práticas de gestão e a simplificação de procedimentos

Aumentar a eficiência na validação da despesa submetida pelas instituições de I&D

Aumentar a inclusão e a literacia digitais

Eficiência 0.0

Reforçar o envolvimento entre a FCT, I.P. e a Comunidade Científica

Estimular a transferência de tecnologia e inovação

Avaliação Final

Eficácia 0.0

Promover uma política sustentável de formação avançada e emprego científico no Sistema Cientifico Tecnologico Nacional

NOTA EXPLICATIVA

JUSTIFICAÇÃO DE DESVIOS



Quadro de Avaliação e Responsabilização

Taxa de implementação do sistema integrado multicanal de atendimento Relatório atividades

Número de projetos e iniciativas com outros apíses na área das TIC Relatório de atividades

Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet Relatório anual da Agenda Digital

Número de ações apoiadas na área da transferência de tecnologia e inovação Relatório de Atividades

Número de estágios tecnológicos nacionais e internacionais Relatório de Atividades

Número de bolsas de formação avançada ativas N.º de bolsas ativas

Número de concursos públicos lançados pela FCT, I.P. com candidaturas que 

envolvam mais de 1000 investigadores
Sitio internet FCT/Relatório de atividades

Proporção de trabalhadores abrangidos Relatorio anual de Recursos Humanos

Taxa de execução do plano de formação Relatorio anual de Recursos Humanos

Número de artigos disponibilizados em repositórios centificos de acesso aberto 

institucional
Consulta do RCAAP pelo motor de busca

Tempo médio de análise da despesa submetida(em dias) Sistema de informação da FCT

Percentagem de despesa analisada Sistema de informação da FCT

Implementar novos modelos de simplificação da gestão organizacional Relatório atividades

Número de manuais de procedimentos elaborados ou atualizados Manuais aprovados

Número de consultas públicas à Comunidade Científica sobre documentos/propostas 

apresentadas pela FCT, I.P.
Sitio internet da FCT


