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Quadro de Avaliacéo e Responsabilizacéo

Ministério da Educagéo e Ciéncia

Fundacéo para a Ciéncia e Tecnologia, I.P.

MISSAO: A FCT tem por miss&o apoiar, financiar e avaliar o Sistema Nacional de Investigac&o e Inovacéo, desenvolver a cooperacio
cientifica e tecnoldgica internacional, coordenar as politicas publicas para a Sociedade da Informacéo e assegurar o desenvolvimento dos
meios nacionais de computacéao cientifica.

Objectivos Estratégicos

TAXA

DESIGNAGAO META 2015 | pealizACAO

OEL1 - Consolidar a formagdo avangada e o emprego cientifico para reforgo do capital humano

OE2 - Estimular a producéo, a competitividade e a visibilidade internacional da Ciéncia feita em Portugal

OE3 - Estimular a transferéncia de conhecimento entre os Centros de I1&D e o tecido empresarial

OE4 - Promover a incluséo digital e o desenvolvimento da Rede Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (RCTS) e a Rede Escolar

OES5 - Melhorar o desempenho organizacional da FCT

Eficacia Peso: 40.0

INDICADORES 2013 2014 Mele | Tolerancia e’r"ft'l‘;g PESO | RESULTADO | .o AIT_’I'\Z)XE 5o | CLASSIFICAGAO
IND1 - N° de bolsas de formacédo avancada em execucédo 8209.0 9201.0/ 9000.00| 200.00 10000.00 40
II_ND2 - _N° de cont:atos de trab_alho ao abrigo do Programa 357.0 557.0 550.00 50.00 1000.00 30
Investigador FCT" em execucédo
IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados em 50.0 90.0 95.00 5.00 300.00 30

execucao

META - Valor TAXA X
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZA(;AO CLASSIFICACAO
IND4 - N° de novos projetos de investigacéo aprovados 400.00 50.00 500.00 50

IND5 - % anual do orgamento executado da FCT transferido

para Unidades de Investigacéo 1= 1= LA 2000 o0 28

META P
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico

Valor TAXA

PESO RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICACAO

IND6 - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT no

Espaco Europeu de Investigagéo (EEI) 32.0 28.0 40.00| 10.00 50.00 50

IND7 - % anual do orgamento FCT posta a disposi¢éo da
comunidade cientifica nacional para concursos de projetos -3 1.6 1.24 1.00 1.50 50
de cooperacéo internacionais

META A Valor TAXA
INDICADORES 2013 2014 Tolerancia PESO RESULTADO REALIZACAO

2015 Critico CLASSIFICACAO

IND8 - N° de Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE)

= 15.0 121.0 140.00 10.00 160.00 50
em execucao

IND 9 - N° de iniciativas que estimulem a transferéncia de
conhecimento entre os centros de 1&D e o tecido 7.0 8.0 9.00 1.00 11.00 50
empresarial
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Eficiéncia

Peso: 40.0

Nacional para a Empregabilidade Digital

META - Valor TAXA X
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICAGAO
IND10 - Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet 33.3 30.0 30.00 .20 30.00 50
O R K PO I
IND11 - N° iniciativas organizadas no ambito da Coligagdo 0 12.0 15.00 2.00 20.00 50

Unidades de investigacéo

META - Valor TAXA %
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICAGAO
|ND_12 - Tax.a de \{erlfli:at;ﬁo da despesa analisada em 88.0 95.0 90.00 10 90.00 50
projetos de investigagdo
IND13 - Taxa de verificagdo da despesa analisada em 88.0 92.0 90.00 10 90.00 50

META P Valor TAXA %
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICACAO
IND14 - N° de novos procedimentos implementados 3.00 1.00 3.00 50
IND15.- Talxa de desenvolvimento de médulos para 0 0 100.00 10.00 100.00 50
autenticagédo federada
Qualidade Peso: 20.0
META P Valor TAXA %
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICACAO
IND16 - Taxa de execugéo do Plano de Formagéao 70.0 75.0 75.00 5.00 80.00 50
IND17 - Proporgéo de trabalhadores abrangidos por acoes 40.0 45.0 60.00 5.00 60.00 50

do Plano de Formacéo

META - Valor TAXA %
INDICADORES 2013 2014 2015 Tolerancia Critico PESO RESULTADO REALIZAQAO CLASSIFICACAO
IND18 - Taxa de disponibilidade mensal dos servicos de
conectividade a RCTS IP, RCTS Plus e RCTS Lambda (IR ICC.C ot o o 20000 20
IND19 - Taxa de disponibilidade mensal da ligagdo RCTS a 0 99.9 99.90 o1 100.00 50

rede GEANT

Recursos Humanos

DESIGNAGAO PONTUAGAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO
Técnico Superior * 12.0 186.0 .0
Coordenador Técnico * 9.0 1.0 .0
Assistente Técnico * 8.0 45.0 .0
Assistente Operacional * 5.0 6.0 .0
Dirigentes - Direcgdo superior * 20.0 4.0 .0
Dirigentes - Direcgéo intermédia e Chefes de equipa * 16.0 8.0 {0
Especialista de Informatica 12.0 4.0 .0
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DESIGNAGAO PONTUAGAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO
Técnico de Informéatica 9.0 6.0 .0
Investigador 12.0 1.0 .0

31/12/2014 31/12/2015

| 238

Recursos Financeiros

DESIGNAGAO PLANEADOS (EUROS) EXECUTADOS DESVIO
Orcamento de Funcionamento 11851729
Despesas c/Pessoal 8120233
Aquisi¢gbes de Bens e Servigos 3258066
Outras Despesas Correntes 395859
PIDDAC 468061487
Outros Valores

Avaliacdo Final

Eficacia

Eficiéncia

Qualidade
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NOTA FINAL

TAXA DE REALIZACAO FINAL

0.000

Indicadores

IND1 - N°© de bolsas de formacédo avangada em execugéo

IND2 - N° de contratos de trabalho ao abrigo do Programa "Investigador FCT"
em execugao

IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados em execugao

IND4 - N° de novos projetos de investigagao aprovados

IND5 - % anual do orgamento executado da FCT transferido para Unidades de
Investigagédo

INDG6 - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT no Espaco Europeu de
Investigacédo (EEI)

IND7 - % anual do orcamento FCT posta a disposi¢cdo da comunidade cientifica
nacional para concursos de projetos de cooperacgao internacionais

IND8 - N°© de Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE) em execucéo

IND 9 - N° de iniciativas que estimulem a transferéncia de conhecimento entre
os centros de 1&D e o tecido empresarial

IND10O - Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet

IND11 - N° iniciativas organizadas no ambito da Coligagéo Nacional para a
Empregabilidade Digital

IND12 - Taxa de verificacdo da despesa analisada em projetos de investigacéo
IND13 - Taxa de verificacdo da despesa analisada em Unidades de investigagao
IND14 - N° de novos procedimentos implementados

IND15 - Taxa de desenvolvimento de mdédulos para autenticagéo federada
IND16 - Taxa de execucéo do Plano de Formacgao

IND17 - Proporcéao de trabalhadores abrangidos por acdes do Plano de Formacéao

IND18 - Taxa de disponibilidade mensal dos servicos de conectividade a RCTS
IP, RCTS Plus e RCTS Lambda

IND19 - Taxa de disponibilidade mensal da ligagdo RCTS a rede GEANT

Indicadores

IND1 - N° de bolsas de formacédo avangcada em execugéo

IND2 - N° de contratos de trabalho ao abrigo do Programa "Investigador FCT"
em execucgao

IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados em execugao

IND4 - N° de novos projetos de investigacao aprovados

INDS5 - % anual do orcamento executado da FCT transferido para Unidades de
Investigacao

IND6 - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT no Espaco Europeu de
Investigacéao (EEI)

IND7 - % anual do orcamento FCT posta a disposi¢cdo da comunidade cientifica
nacional para concursos de projetos de cooperagao internacionais

Justificagcdo do Valor Critico

Valor de exceléncia para uma politica sustentavel de recursos humanos qualificados no
Sistema Nacional de Investigagdo e Inovacao

Valor de exceléncia face a sustentabilidade do Sistema Nacional de Investigacéo e
Inovagéo

Valor de exceléncia para uma politica sustentavel de recursos humanos qualificados no
Sistema Nacional de Investigagdo e Inovagéo

Valor de equilibrio face a capacidade financeira disponivel

Valor de equilibrio face aos compromissos assumidos e a implementacéo do novo quadro
de financiamento 2015-2020

Valor de equilibrio face a disponibilidade financeira disponivel

Valor de equilibrio face a disponibilidade financeira disponivel

Valor de equilibrio face a capacidade de mobilizacdo do Sistema Nacional de Investigacéo
e Inovagéo para desenvolvimento de programas de doutoramento em ambiente
empresarial

Valor de equilibrio tendo em conta a evolucéo anterior da participacdo das empresas em
projetos internacionais

Meta a alcancar tendo em conta os objetivos consignados na Resolugdo do Conselho de
Ministros n® 112/2012, de 20 de dezembro, Agenda Portugal Digital2/2012, de 20 de
dezembro, Agenda Portugal Digital

Valor de equilibrio tendo em conta a evolugdo anterior da participagéo neste tipo de
iniciativas

Valor considerado de exceléncia face aos meios disponiveis

Valor considerado de exceléncia face aos meios disponiveis

Valor de equilibrio face aos meios disponiveis

Correspondente & utilizagédo de login Gnico para utilizadores FCT

Meta de exceléncia face as necessidades identificadas

Meta de exceléncia face as necessidades identificadas

Valor de exceléncia com O incidentes

Valor de exceléncia com O incidentes

Fonte de Verificagédo

Sistema de informacéo

Sistema de informacao

Sistema de informacéo

Sistema de informacao

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo
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Indicadores

INDS8 - N° de Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE) em execucéo

IND 9 - N° de iniciativas que estimulem a transferéncia de conhecimento entre
os centros de 1&D e o tecido empresarial

IND10O - Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet

IND11 - N° iniciativas organizadas no ambito da Coliga¢do Nacional para a
Empregabilidade Digital

IND12 - Taxa de verificagdo da despesa analisada em projetos de investigacéo

IND13 - Taxa de verificacdo da despesa analisada em Unidades de investigacao

IND14 - N° de novos procedimentos implementados

IND15 - Taxa de desenvolvimento de mdédulos para autenticagéao federada

IND16 - Taxa de execugéo do Plano de Formagéo

IND17 - Proporcéao de trabalhadores abrangidos por a¢cdes do Plano de Formacéo

IND18 - Taxa de disponibilidade mensal dos servicos de conectividade a RCTS
IP, RCTS Plus e RCTS Lambda

IND19 - Taxa de disponibilidade mensal da ligagcdo RCTS a rede GEANT

Fonte de Verificagéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo

Sistema de informacao

Sistema de informacéo. Manuais de procedimentos

Sistema de informagéo

Relatdrio de Recursos Humanos

Relatério de Recursos Humanos

Sistema de informacéo

Sistema de informacéo
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