Quadro de Avaliacdo e Responsabilizagdo

Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

MISSAO: A FCT tem por missdo desenvolver, financiar e avaliar o Sistema Nacional de Investigacdo e Inovagdo, desenvolver a cooperagdo cientifica e
tecnoldgica internacional, coordenar as politicas publicas para a Sociedade da Informacdo em Portugal e assegurar o desenvolvimento dos meios
nacionais de computagao cientifica.

Objectivos Estratégicos

DESIGNAGAQ META 2016 | TAXA REALIZACAO

OE1 - Consolidar a formag8c avancada e o emprego cientifico para reforgo do capital humano

OE2 - Estimular a produgdo, a competitividade e a visibilidade internacional da Ciéncia feita em Portugal

OE3 - Estimular a transferéncia de conhecimento entre os Centros de I&D e o tecido empresarial

OE4 - Promover a inclusdo digital e o desenvolvimento da Rede Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (RCTS) e a Rede Escolar

OES - Melhorar o desempenho organizacional da FCT

Objectivos Operacionais

Eficacia Peso: 40.0

01 - Promover uma politica de formacdo avancada e de emprego cientifico (OE1) (OE2) : Peso: 30.0
INDICADORES 2014 2015 META 2016 Tolerdncia Valor Critico PESO RESULTADO TAXA REA.LIZACAO CLASS!FICAQAD

l]NDl - NO de bolsas de formagao avangada em execugﬁol 9201.0' 9000.0] BUUU.DOl 500.00 I 10000.00 | 40 I I | —l

I!Ni)?. - N© de contratos de trabalho ao abrigo do

Prbdraria Tnvestigsdar FCT i executia ! 557.0! sso.ol 74u.uo| 50.00 l 1000.00| 30 I l I l

IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados
em execugao

02 - Estimular a producao cientifica {OE2) ! Peso: 30.0

INDICADORES META 2016 | Tolerdncia | Valor Critico RESULTADO CLASSIFICACAO

IND4 - N° de novos projetos de investigagdo aprovados I ; 400.0' TUD.DOI 50.00 I 850.00 1 50 E I

INDICADORES META 2016 | Tolerdncia | Valor Critico RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

IND6 - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT

no Espago Europeu de Investigacdo (EET) 28'01 40'Ol 55'001 200 | 8200 I i I l |

IND7 - % anual do orcamento FCT posta a disposicdo da
comunidade cientifica nacional para concursos de

04 - Estimular a transferéncia de tecnologia e inovagao nas empresas {OE3) Peso: 20,0
INDICADORES META 2016 | Tolerdncia | Valor Critico RESULTADO | TAXA REALIZAGAO CLASSIFICACAO

IND8 - N° de Bolsas de Doutoramento em Empresas l ] I l ] | ‘ | I |

(BDE) em execucio 121.0 140.0; 120.00 10.00 160.00 40

INDGS - NO de iniciativas que estimulem a transferéncia I I l | [ | l I I '|

de conhecimento entre os centros de I&D e o tecido 8.0 9.0 10.00 =00 1500 50
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Eficiéncia Peso: 40.0

05 - Aumentar a inclusdo, qualificagdo e literacia digitais {OEZ) Peso: 30.0

INDICADORES META 2016 | Tolerancia | Valor Critico RESULTADO TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

- laxXa de pessoas que nunca utillizaram a
internet | 300 300 2600 200 | 2200 | s0 | [ i

IND11 - N9 iniciativas organizadas no ambito da
Coligagao Nacional para a Empregabilidade Digital

06 - Garantir a analise de despesa submetida no ambito de projetos e Unidades de investigagdo apoiados (OE5) Peso: 40.0

INDICADORES META 2016 | Tolerancia | Valor Critico RESULTADO | TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAD

IND12 - Taxa de verificacao da despesa analisada em I

projetos de investigacdo ﬂﬂ'Ul 95.0| 90.00] = I 10 ] 2 I ! I

IND13 - Taxa de verificagdo da despesa analisada em
Unidades de investigacdo

INDICADORES RESULTADO | TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO
1INDI4 - N© de novos procedimentos implementados I ! 3.0| 3.00| 1.00 | 5.00 l 50 l I | l
IND15 - Taxa de desenvolvimento do Sistema
Eletronico de Gestdo de Arquivo - SEGA l 'Ol .Gl 20.DG| =00 l 30-00 ] 0 l I | ]
Qualidade Peso: 20.0
08 - Reforcar o nivel de competéncias e gualificacao profissional dos trabalhadores {OE5) Peso: 50.0
INDICADORES 2014 2015 META 2016 | Tolerdncia | Valor Critico PESO RESULTADO | TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAD
IND16 - Taxa de execucdo do Plano de Formacdo | 750 750 7000 500 | s0.00 | s0 | | |

IND17 - Proporgao de trabalhadores abrangidos por
agdes do Plano de Formacdo

09 - Aumentar a qualidade da conetividade da Rede Ciéncia, Tecnologia e Sociedade {RCTS) (OE4) Peso: 50.0

INDICADORES META 2016 | Tolerncia | Valor Critico RESULTADO | TAXA REALIZACAO CLASSIFICACAO

[INDiB - Taxa de disponibilidade mensal dos servigos de

conectividade & RCTS IP, RCTS Plus e RCTS Lambda | 10':"“] 100'03 gg‘gal 0L I IOD'OUI > I I I |

IINDIQ - Taxa de disponibilidade mensal da ligagéio RCTS |

5 el GEANT 99.9' 99.9] 99.90| 01 | 100.00 | 50 | i l —l




R2

Quadro de Avaliacdo e Responsabilizagdo

ANO:2016

Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

Recursos Humanos

DESIGNACAO PONTUAGAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO
Técnico Superior * 12.0 181.0 .0
Coordenador Técnico * 9.0 1.0 .0
Assistente Técnico * 8.0 45.0 .0
Assistente Operacional * 5.0 7.0 .0
Dirigentes - Direcgdo superior * 20.0 4.0 .0
Dirigentes - Direcgdo intermédia e Chefes de equipa * 16.0 16.0 .0
Especialista de Informatica 12.0 9.0 .0
Técnico de Informatica 9.0 6.0 .0
e R
31/12/2015 31/12/2016

| 234

Recursos Financeiros

DESIGNACAO PLANEADOS (EUROS) EXECUTADOS DESVIO
Orgamento de Funcionamento 12007190
Despesas c/Pessoal 8234702
Aquisicdes de Bens e Servigos 3356374
Outras Despesas Correntes 416114
PIDDAC 490260522
Outros Valores 92523

JUSTIFICACAO DE DESVIOS
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Avaliacdo Final

Indicadores

IND1 - N° de bolsas de formagdo avancada em execugéo
IND2 - N° de contratos de trabalho ao abrigo do Programa "Investigador FCT" em
execucio

IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados em execugdo

IND4 - N° de novos projetos de investigacdo aprovados

INDS5 - % anual do orgcamento executado da FCT transferido para Unidades de
Investigacdo I&D e Infraestruturas Investigacdo

INDG6 - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT no Espaco Europeu de
Investigagdo (EEI)

IND7 - % anual do orgamento FCT posta a disposicdo da comunidade cientifica
nacional para concursos de projetos de cooperacao internacionais

INDS8 - N° de Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE) em execugdo

IND9 - N° de iniciativas que estimulem a transferéncia de conhecimento entre os
centros de I&D e o tecido empresarial

IND10 - Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet

IND11 - N° iniciativas organizadas no @mbito da Coligagdo Nacional para a
Empregabilidade Digital

IND12 - Taxa de verificacdo da despesa analisada em projetos de investigagdao

Pri

IND13 - Taxa de verificacdo da desp lisada em Ur de investigagdo

IND14 - N° de novos procedimentos implementados

IND15 - Taxa de desenvolvimento do Sistema Eletrénico de Gest&o de Arquivo -
SEGA

IND16 - Taxa de execugdo do Plano de Formacgao

IND17 - Proporgdo de trabalhadores abrangidos por acbes do Plano de Formagédo

IND18 - Taxa de disponibilidade mensal dos servicos de conectividade & RCTS IP,
RCTS Plus e RCTS Lambda

IND19 - Taxa de disponibilidade mensal da ligagdo RCTS a rede GEANT

Critico

Justificacdo do Val

Valor de exceléncia para uma politica sustentavel de recursos humanos qualificados no
Sistema Nacional de Investigagado e Inovagdo

Valor de exceléncia face a sustentabilidade do Sistema Nacional de Investigacdo e
Inovacao

Valor de exceléncia para uma politica sustentdvel de recursos humanos qualificados no
Sistema Nacional de Investigacdo e Inovacdo
Valor de 6timo face a capacidade financeira disponivel

Valor de maximo previsto no OE

Valor de de exceléncia face a disponibilidade financeira disponivel

Valor de méaximo possivel face a disponibilidade financeira disponivel

Valor de étimo face & capacidade de mobilizagdo do Sistema Nacional de Investigagdo e
Inovacdo para desenvolvimento de programas de doutoramento em ambiente
empresarial

Valor de exceléncia da participagdo das empresas em projetos internacionais

Meta a alcangar tendo em conta os objetivos consignados na Resolugdo do Conselho de
Ministros n® 112/2012, de 20 de dezembro

Melhor valor histérico de participacdo neste tipo de iniciativas

Valor considerado de exceléncia face aos meios disponiveis

Valor considerado de exceléncia face aos meios disponiveis

Valor de exceléncia face aos meios disponiveis

Valor étimo de desenvolvimento do sistema

Meta de exceléncia face as necessidades identificadas

Meta de exceléncia face as necessidades identificadas
Valor de exceléncia com 0 incidentes

Valor de exceléncia com 0 incidentes
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Indicadores

Fonte de Verificacdo

IND1 - N° de bolsas de formagdo avangada em execugdo

IND2 - N° de contratos de trabalho ao abrigo do Programa “Investigador FCT” em
execucdo

IND3 - N° de Programas de Doutoramento financiados em execugédo

IND4 - N° de novos projetos de investigagdo aprovados

INDS - % anual do orcamento executado da FCT transferido para Unidades de
Investigacdo I&D e Infraestruturas Investigacdo

INDG - N° de iniciativas em curso participadas pela FCT no Espago Europeu de
Investigacdo (EEI)

IND7 - % anual do orgamento FCT posta a disposicao da comunidade cientifica
nacional para concursos de proietos de cooperacdo internacionais

INDS - N° de Bolsas de Doutoramento em Empresas (BDE) em execugdo

IND9 - N° de iniciativas que estimulem a transferéncia de conhecimento entre os
centros de I&D e o tecido empresarial

IND10 - Taxa de pessoas que nunca utilizaram a internet

IND11 - N° iniciativas organizadas no ambito da Coligagcao Nacional para a
Empreaqabilidade Diaital

IND12 - Taxa de verificacdo da despesa analisada em projetos de investigagdo
IND13 - Taxa de verificagdo da despesa analisada em Unidades de investigacdo

IND14 - N° de novos procedimentos implementados

IND15 - Taxa de desenvolvimento do Sistema Eletronico de Gestao de Arquivo -
SEGA

IND16 - Taxa de execucdo do Plano de Formacgao

IND17 - Proporgéo de trabalhadores abrangidos por agoes do Plano de Formagao

IND18 - Taxa de disponibilidade mensal dos servigos de conectividade a RCTS IP,
RCTS Plus e RCTS Lambda

IND19 - Taxa de disponibilidade mensal da ligagdo RCTS a rede GEANT

Sistema de informagéo

Sistema de informacao

Sistema de informacgao

Sistema de informagdo

Sistema de informacéo

Sistema de informacao

Sistema de informacdo

Sistema de informacao

Sistema de informacao

Sistema de informacéo

Sistema de informacgao

Sistema de informacgao

Sistema de informagdo

Sistema de informagdo. Manuais de procedimentos
Sistema de informacgdo
Relatério de Recursos Humanos
Relatorio de Recursos Humanos
Sistema de informacao

Sistema de informagao



