FCT Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia
MINISTERIO DA EDUCACAO E CIENCIA

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO

Bolsa de Gestao em Ciéncia e Tecnologia (BGCT)

(M/F)

1. A Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. (FCT) abre concurso para a atribuigdo
de uma (1) Bolsa de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, para formacdo complementar em
gestdo de programas de ciéncia designadamente em atividades relacionadas com
Gestao da Informagao e da Documentacgao, financiada por fundos nacionais através da

FCT/MEC, nas seguintes condigdes:

2. AREA CIENTIFICA

Gestao de C&T no ambito das Ciéncias da Informagdo e da Documentagao.

3. CANDIDATOS

Nos termos conjugados do art.2 9.2 e do n.2 1 do art.2 14.2, ambos do Regulamento de
Bolsas de Investigagdo da FCT (RBI) podem candidatar-se cidaddos nacionais, de outros
estados membros da Unido Europeia e de estados terceiros, que sejam detentores do

grau académico de Mestre na area das Ciéncias da Informacao e da Documentagao.

4. PRAZO E FORMA DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS
4.1. O Concurso encontra-se aberto entre o dia 30 de outubro e 12 de novembro de
2015.
4.2. As candidaturas sdao submetidas preferencialmente por correio eletrénico ou
através de carta registada com aviso de recegdo, acompanhada dos documentos que a
instruem, para paula.meireles@fct.pt, ou para Fundag¢do para a Ciéncia e a
Tecnologia, I.P., Dra. Paula Meireles, Divisao de Apoio Técnico e Gestao Documental
— Concurso BGCT, Avenida D. Carlos I, n.2 126, 1249-074 Lisboa, dentro do prazo
limite para a respetiva apresentagao. Na apresentacdo da candidatura através de
correio registado com aviso de recegdo, atende-se a data do respetivo registo e no
caso de apresentacdo por correio eletrénico a data do recibo de entrega.
4.3. A candidatura é obrigatoriamente instruida, sob pena de exclusdo, com os
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado do/a candidato/a, datado e assinado, com

indicagdo do seu endereco de correio eletrénico declarando o seu
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consentimento para a notificagao por este meio e acompanhado de carta de
motivagao;

b) Copia do documento de identificacdo;

c) Documentos comprovativos de que o/a candidato/a reune as condigdes
exigiveis para atribuicao da bolsa, nomeadamente cépia dos certificados de
habilitacdes de todos os grau académicos obtidos, com nota final;

d) Para os graus académicos conferidos por instituicio de ensino superior
estrangeira é obrigatéria a apresentacdo do registo do reconhecimento do
grau académico e da conversdao de classificagdo final para a escala
portuguesa (processo regulado pelo Decreto-Lei n.2 341/2007, de 12 de
outubro), ou em alternativa, a obtengdo de equivaléncia/ reconhecimento
dos graus académicos (processo regulado pelo Decreto-Lei n.2 283/83, de 21
de junho)?;

e) Comprovativos referentes aos fatores preferenciais mencionados no ponto
8.5, se aplicavel;

f) Declaracdo atualizada comprovativa da situagdo profissional do/a
candidato/a, com indicacdo da natureza do vinculo, fun¢Ges e carga hordria
letiva em média anual, se aplicavel, podendo substitui-la por declaragdo sob
compromisso de honra, caso ndo exerca qualquer atividade profissional ou

de prestagdo de servigos.

5. PLANO DE TRABALHOS

O/A candidato/a a selecionar integrard a Divisdo de Apoio Técnico e Gestdo
Documental, apoiando o grupo de Gestao Documental e Arquivo, incidindo a sua
formacdo nas seguintes areas: gestdo de informacdo produzida pela instituicdo,
nomeadamente ao nivel do desenvolvimento e implementagcdo de um sistema de
arquivo; sistema eletronico de gestdo de arquivo; definicdo e implementacdo de
técnicas de divulgagao junto de toda a comunidade cientifica, e também do publico em

geral.

I Deve dirigir-se a Direcio-Geral do Ensino Superior ou a uma Instituigdo de Ensino Superior publica portuguesa, para
obter o reconhecimento do grau académico e a conversio da nota final estrangeira para a escala de classificagio

portuguesa. Sugere-se a consulta do site da Dire¢iao-Geral do Ensino Supetior em: http://www.dges.mctes.pt/DGES/pt
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6. INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO
Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, |.P. com sede na Avenida D. Carlos |, n.2 126,
1249-074 Lisboa.

7. ORIENTACAO CIENTIFICA

Paula Cristina Meireles, Divisdo de Apoio Técnico e Gestdao Documental.

8. METODOS DE SELECAO E VALORACAO
8.1. S3o utilizados de forma faseada dois métodos de selegdao: Na 1.2 fase a Avaliagao
Curricular (AC) e na 2.2 fase a Entrevista (E), com as seguintes ponderacdes: Avaliacdo
curricular (AC) — 50% e Entrevista (E) — 50%;
8.2. A avaliagao curricular — é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao
até as centésimas; a entrevista é avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido ou Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente,
as classificacdes de 20,16,12, 8 e 4 valores;
8.3. Na avaliacdo curricular (AC) dos/as candidatos/as sdo apreciadas as suas aptiddes,
ponderando-se, de acordo com as exigéncias do plano de trabalhos, a classificagdao
final do Mestrado (CFM) e a Experiéncia (E), sendo feita de acordo com parametros, a
definir em ata do Juri, e tendo em conta as competéncias expressas pelo candidato no
Curriculum Vitae nas seguintes vertentes:

= Habilita¢des literarias;

= Conhecimentos ao nivel da gestao da informagdo e da documentagao;

= Conhecimentos na utilizacdo de sistemas de descri¢ao e catalogacao de

informacao;

= Conhecimentos comprovados de sistemas de gestdao documental;

= Conhecimentos comprovados de gestdo de conteudos on-line.
8.4. Na entrevista (E), sdo avaliados, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia, os
conhecimentos e as competéncias técnicas e o0s aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdao estabelecida entre o entrevistador e o
entrevistado/a, nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicagdo e
de relacionamento interpessoal, tendo em conta as caracteristicas e competéncias
seguintes: motivacdo, expressdao e fluéncia verbal; andlise da informagdo e sentido

critico; conteudo técnico da exposicao orientado para a iniciativa e autonomia;
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capacidade de planeamento e organizagdo; capacidade de integracao e colaboragao
em equipas de trabalho.

8.5. Fatores preferenciais: S3o fatores preferenciais, desde que devidamente
comprovados, conhecimentos em gestdao da informagdo, em gestdao de conteudos on-
line, em sistemas de descricdo e catalogacdo de informacdo e em sistemas de gestao
documental.

8.6. Apenas os/as candidatos/as ordenados/as nos 5 primeiros lugares na 12 fase (AC)
e desde que com classificagdo igual ou superior a 14 valores sdo convocados/as por
meio de correio eletronico, com recibo de entrega de notificacdo, a enviar com a
antecedéncia minima de 5 dias Uteis, para a aplicagao do método a realizar na 22 fase
(E).

8.7. Cada um dos métodos de selecdo é eliminatério.

Na 1.2 fase (AC) sdo excluidos os/as candidatos/as que n3do obtenham classificacdo
igual ou superior a 14 ou obtendo-a ndo se encontram ordenados nos 5 primeiros
lugares.

Na 2.2 fase sdo excluidos os/as candidatos/as que ndo comparegcam a entrevista, que
obtenham classificagao inferior a 9,5 valores na entrevista ou na classificagdo final do
concurso feita a respetiva ponderagao.

8.8. A ordenacdo final dos/as candidatos/as que completem os métodos de sele¢do é
efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da
média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método
de selegdo. Em caso de igualdade de classificagdo os critérios de desempate a adotar
sdo: classificacdo obtida no método de selecdo entrevista (E); subsistindo o empate, a
classificagdo obtida na avaliagao curricular.

8.9. Os/as candidatos/as tém acesso as atas do juri, onde constam os parametros de
avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegao a utilizar, a

grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método, desde que as solicitem.

9. JURI DE SELECGAO

O Juri é constituido pelos seguintes elementos: Dra. Paula Meireles (Presidente do
juri), 1.2 Vogal, Dra. Madalena Ribeiro, que substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos e 2.2 Vogal, Dr. Ricardo Vilas Boas.

Sao elementos suplentes: 1.2 Vogal, Dra. Ana Ramos e 2.2 Vogal, Eng.2 Artur Gaspar.
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10. PUBLICITAGAO E NOTIFICAGOES DE RESULTADOS

10.1. A publicitagdo da lista de admissdao e exclusao ao concurso, dos resultados
obtidos em cada uma das fases e da lista de ordenacdo final dos candidatos que
completem o procedimento é publicitada na pagina eletréonica da FCT em www.fct.pt.
10.2. Os/as candidatos/as admitidos/as para o primeiro método de selecdo bem como
os/as aprovados/as em cada método de sele¢do, sdo convocados/as para a realizagdo
do método seguinte, por correio eletrénico remetido para o enderego eletrénico
comunicado no respetivo Curriculum Vitae.

10.3. Os/as candidatos/as excluidos/as sdo notificados/as, por correio eletrénico
remetido para o endereco eletrénico comunicado no Curriculum Vitae, para a
realizagao da audiéncia dos interessados nos termos do Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

10.4. A lista de ordenacéo final é notificada a todos os/as candidatos/as.

10.5. Decorrido o prazo de reclamagdo da lista de ordenacdo final o/a candidato/a
selecionado/a é notificado/a para no prazo maximo de 10 dias Uteis, apresentar
declaracdo escrita de aceitacdo da bolsa, sob pena de, ndo sendo invocado motivo
atendivel dentro do referido prazo, tal equivaler a renuncia ou desisténcia da bolsa.
10.6. Em caso de renuncia ou desisténcia do/a candidato/a selecionado/a, é
notificado/a para efeitos do disposto no n? anterior, o/a candidato/a classificado/a no

lugar subsequente, se aplicavel.

11. DURAGAO DA BOLSA, VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENGAO MENSAL

Nos termos do art.2 9.2 do RBI a bolsa tem a duragdo de um ano, eventualmente
renovavel até ao periodo maximo de 6 anos, sendo previsivel que o seu inicio venha a
ocorrer a 1 de janeiro de 2016.

O subsidio de manutencdao mensal (SMM) a conceder sera o definido em func¢do do
grau académico do/a candidato/a selecionado/a e do tempo decorrido entre a
obtencdo desse grau e a data de celebracdo do contrato de bolsa, podendo o valor
SMM variar dentro do intervalo estabelecido na Tabela Anexa ao RBI (980 Euros —
1480 Euros). O pagamento do SMM bem como o pagamento dos encargos resultantes
da eventual adesdo do/a bolseiro/a ao regime de seguro social voluntario (12 escaldo),
serd efetuado, mensalmente, através de transferéncia bancdria para a conta

identificada pelo/a bolseiro/a no ambito do processo de contratualizacdo da bolsa.
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O/A candidato/a a selecionar exercerd as funcdes de bolseiro/a em regime de

dedicagdo exclusiva nos termos previstos no Estatuto do Bolseiro de Investigacao.

12. A FCT, I.P, enquanto organismo publico promove uma politica de nao discriminagdo
e de igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a,
beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer
dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual,
estado civil, situagao familiar, situagdo econdmica, instrugdo, origem ou condigao
social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca
cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido,

convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

13. LEGISLACAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

Lei n2? 40/2004, de 18 de agosto, na sua redagdo atual, que aprova o Estatuto do
Bolseiro de Investigagao, disponivel em:
http://www.fct.pt/apoios/bolsas/estatutobolseiro.phtml.pt

Regulamento de Bolsas de Investigagao da FCT, I.P, disponivel em:

http://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt

(Nota: A informagéo acima requerida deverd ser submetida no formuldrio proprio do Portal

EraCareers, nos campos disponiveis para o efeito).



