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Subcritérios de avaliacdo de candidaturas a Bolsas de Doutoramento e de Pos-
Doutoramento

Painel de Avaliacdo ‘Comunicacdo e Gestido de Ciéncia e Qutras Ciéncias Sociais’

Avalia¢ao de Candidaturas a Bolsas de Doutoramento
Critério do Mérito do Candidato (50%)

0 mérito do candidato sera avaliado numa escala entre 1,0 e 5,0 valores, de acordo com as
regras apresentadas no Guido de Avaliacdo de Bolsas Individuais - 2014 da FCT.

0 Guido de Avaliagdo apresenta os critérios para a nota base do mérito do candidato. Os
subcritérios seguintes serdo utilizados para valorizacdo de elementos curriculares adicionais,
até um maximo de 3,0 valores, nunca excedendo o valor maximo total de 5,0 valores.

Subcritérios
Publicagbes - Maximo de 2,25 valores

(s subcritérios tém em conta que:

- publicagoes individuais devem ser valorizadas comparativamente;

- publicagdo de livro como autor/a deve ser valorizado face a publicagdo enquanto
coordenador/a de livro colectivo.

S3o apenas considerados os trabalhos ja publicados ou aceites para publicagao.

- Livros publicados por editoras de referéncia internacional - até 0,75 valores;

- Livros publicados por editoras de referéncia nacional - até 0,5 valores;

- Publicagdes em revistas internacionais com arbitragem cientifica, indexadas (Web of
Science e Scopus) - até 1,25 valores (edigio de ndmero especial de revista permite
valorizagdo adicional de 00,25 valores);

- Publicagdes em outras revistas nacionais e internacionais com arbitragem cientifica - até
0,7 valores (edigio de nimero especial de revista permite valorizagio adicional de 0,2
valores);

- Capitulos de livros publicados por editoras de referéncia internacional - até 0,7 valores;

- Capitulos de livros publicados por editoras de referéncia nacional - até 0,4 valores;

- Outros materiais, incluindo entradas de diciondrio, entradas de enciclopédia, materiais
de dudio/visual e eletronico/digital, outras categorias, incluindo recursos baseados na
web, gravacdes de video e dudio (desde que se enquadre no dmbito da investigagio, e ndo
sejam editadas pela instituigdo do candidato ou (co-)orientador) - até 0,2 valores;
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Outros indicadores - Maximo de 0,75 valores

Comunicagdes em conferéncias cientificas internacionais com arbitragem cientifica - até
0.3 valores

QOutras comunicag¢des cientificas — até 0,15 valores

Participagdo como membro de equipa de projecto de investigacao - até (0,25 valores
Participagdo em comissdes organizadoras de congressos/painéis de avaliagdo/direcdo de
sociedades cientificas/corpo editorial de revistas/ comissdes organizadoras de mostras
museologicas/ comissdes organizadoras de exposi¢des cientificas/ comissdes
organizadoras de mostras de materiais dudio/visual /eletrénica/digital, ou outras que
reflitam o reconhecimento da comunidade cientifica em relagio ao candidato - até 0,25
valores

Outra experiéncia profissional considerada directamente relevante a candidatura,
incluindo formagdo em comunicagdo e/ou gestio de ciéncia - até 0,4 valores

Critério do Mérito e Exequibilidade do Plano de Trabalhos

0 mérito e exequibilidade do plano de trabalhos serd avaliado numa escala entre 1,0 e 5,0
valores, de acordo com as regras apresentadas no Guido de Avaliagdo de Bolsas Individuais -
2014 da FCT.

Subcritério

Até 3,75 valores

Relevincia, mérito cientifico e natureza inovadora do projcto proposto - até 1,25 valores
Clareza, organizagdo e conhecimento do estado da arte a nfvel internacional - até¢ 1,0
valores;

Adequagio da metodologia e exequibilidade - até 1,0 valores;

Resultados esperados e a sua contribui¢do para o conhecimento cientifico, estratégia
portuguesa/europeia e impacto socio-econémico potencial - até 0,5 valores;

Até 1,25 valores

Adequacio da orientacdo cientifica (orientador/a e co-orientador/a) do projeto
(incluindo o nimero de orientandos do/a orientador/a cientifico/a principal) a
exequibilidade do programa de trabalhos - até 0,75 valores;

Adequacido das condigdes de acolhimento - até 0,5 valores.



Avaliacao de Candidaturas a Bolsas de Pés-Doutoramento
Critério do Mérito do Candidato (50%)

0 mérito do candidato sera avaliado numa escala entre 1,0 e 5,0 valores, de acordo com as
regras apresentadas no Guido de Avaliagdo de Bolsas Individuais - 2014 da FCT.

Subcritérios

Os subcritérios seguintes devem considerar o volume de indicadores respectivos, mas também o
tempo decorrido desde a conclusdo do doutoramento (considerando eventuais periodos
suspensivos).

Publicagoes - até um maximo de 3,75 valores

Os subcritérios tém em conta que:

- publicagtes individuais devem ser valorizadas comparativamente;

- publicagdo de livro como autor/a deve ser valorizado face a publicagdo enquanto
coordenador/a de livro colectivo.

Sdo apenas considerados os trabalhos ja publicados ou aceites para publicagao.

- Livros publicados por editoras de referéncia internacional - até 1,25 valores;

- Livros publicados por editoras de referéncia nacional - até 0,75 valores;

- Publicagbes em revistas internacionais com arbitragem cientifica, indexadas (Web of
Science e Scopus) - até 2,0 valores (edigdo de nimero especial de revista permite
valorizagdo adicional de 0,35 valores);

- Publicaghes em outras revistas nacionais e inlernacionais com arbitragem cientifica - até
1,0 valores (edigdo de nimero especial de revista permite valorizagio adicional de 0,25
valores);

- Capitulos de livros publicados por editoras de referéncia internacional - até 1,0 valores;

- Capitulos de livros publicados por editoras de referéncia nacional - até 0,6 valores;

- Outros materiais, incluindo entradas de diciondrio, entradas de enciclopédia, materiais
de audio/visual e eletrénico/digital, outras categorias, incluindo recursos baseados na
web, gravagdes de video e dudio (desde que se enquadre no dmbito da investigagio, e ndo
sejam editadas pela institui¢do do candidato ou (co-)orientador) - até (0,4 valores;

Outros indicadores - até um maximo de 1,25 valores
- Comunicagbes em conferéncias cientificas internacionais com arbitragem cientifica - até

0,4 valores
= Outras comunicagdes cientificas - até 0,2 valores



- Participacdo como membro de equipa de projetos de investigacdo, aprovados no ambito
de programas de financiamento de investigagao (nacional ou internacional) - até 0,4
valores (valorizag¢do adicional de 0,25 valores no caso de coordenagido de projectos);

- Participagdo em comissdes organizadoras de congressos/painéis de avaliagido/direcio de
sociedades cientificas/corpo editorial de revistas/ comissdes organizadoras de mostras
museolégicas/ comissdes organizadoras de exposi¢des cientificas/ comissdes
organizadoras de mostras de materiais dudio/visual/eletrénica/digital, ou outras que
reflitam o reconhecimento cientifico em relagdo ao candidato - até 0,5 valores

- Qutra experiéncia profissional considerada directamente relevante a candidatura,
incluindo formag¢do em comunicagdo e/ou gestdo de ciéncia - até 0,5 valores

Critério do Mérito e Exequibilidade do Plano de Trabalhos

0 mérito e exequibilidade do plano de trabalhos serd avaliado numa escala entre 1,0 e 5,0
valores, de acordo com as regras apresentadas no Guido de Avaliacdo de Bolsas Individuais -
2014 da FCT.

Subcritérios

Até 3,75 valores
- Relevancia, mérito cientifico e natureza inovadora do projeto proposto - até 1,25 valores
- Clareza, organizacdo e conhecimento do estado da arte a nivel internacional - até 1,0
valores;
- Adequacdo da metodologia e exequibilidade - até 1,0 valores;
- Resultados esperados e a sua contribuigdo para o conhecimento cientifico, estratégia
portuguesa/europeia e impacto socio-econémico potencial - até 0,5 valores.

Até 1,25 valores
- Adequacio da orientacdo cientifica (orientador/a e co-orientador/a) do projeto
(incluindo 0 nimero de orientandos do/a orientador/a cientifico/a principal) 2
exequibilidade do programa de trabalhos - até 0,5 valores;
- Adequacgio das condigdes de acolhimento - até 0,75 valores.

Os presentes subcritérios de avaliagdo foram subscritos por todos os membros do painel de
avaliagio:

Daniel Folha 7
José Luis Garcia S /,t /
Maria Eduarda Gongalves . }g .
Susana Silva o5 et 5 .
}'iago Santos Pereira
(Coordenador do Painel de Comunicagdo e Gestdo de Ciéncia e Outras Ciéncias Sociais)



